CONSEID NACIONAL PARA PREVENIR
LA DISCRIMINACION

-a‘(, CONAPRED

% Presidencia
g@ Subdireccién de Gestidén
Oficio No. CONAPRED/SG/244/2024

Asunto: Atencién a Solicitud Ciudadana
. . No. 330011324000232
RECIBIIDC
UNIDAD DE TRANSPARENCIA
NOMBRE ......._,.ii_,g_ln ebe  wora_[2 37 Ciudad de México 06 de noviembre de 2024

LIC. TONATIUH FLORES CAMARILLO
DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS Y
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE.

De conformidad con el articulo 59 del Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prevenir
la Discriminacién: numeral 1.0.0.2 del Manual de Organizacion General del Consejo Nacional
para Prevenir la Discriminacion y el numeral 1.0.0.2 del Manual de Organizacién Especifico
del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién, que regulan las atribuciones de esta
Subdireccién de Gestién, y en atencién a la solicitud de informacion No. 330011324000232,
recibida via correo electrénico en fecha 04 de octubre del presente, del cual se desprende
lo siguiente:

“Lista en un cuadro en datos abiertos y los documentos correspondientes a Ia fecha, orden
del dia, minutas, lugar, acuerdos, nombres de participantes y procedencia, y resultados de
reuniones celebrados entre el CONAPRED y organizaciones, colectivas o activistas de la
sociedad civil organizada de la diversidad sexual y de género desde el 12 de julio de 2022.

- Lista en un cuadro en datos abiertos y los documentos correspondientes de oficios,
peticiones y pronunciamientos recibidos por oficialia de partes de parte de activistas,
personas, colectivas, organizaciones, agrupaciones de la diversidad sexual y de género y sus
respuestas oficiales por parte del CONAPRED desde el 12 de julio de 2022.

De lo anterior, y con el propdsito de dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 6
parrafo segundo, apartado A fraccién I, 11, 111, IV y V de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicano; 133, 134, 135 y 136 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; y el articulo 5 del Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prevenir
la Discriminacién, se hace de su conocimiento que, derivado de una baisqueda exhaustiva y
razonada en los archivos fisicos y electrénicos de tramité de esta Subdirecciéon de Gestion
y de Presidencia, me permito informar que, se cuenta con un pronunciamiento recibido por
oficialia de partes en fecha 09 de julio de 2024, por parte de personas activistas de la
diversidad sexual y de género, mismo que s€ anexa al presente, asi como, las respuestas
correspondientes.

Por lo anterior, se hace de su conocimiento que, dicha informacion se considera clasificada
como confidencial, por lo cual fueron sometidas ante el Comité de Transparencia en su
Décima Quinta Sesién Extraordinaria de fecha 05 de noviembre de 2024, aprobando las
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versiones publicas mediante acuerdo CT/15SE/03/05-11-2024 por lo que se adjunta al
presente 3 versiones publicas.

Asimismo, le informo que dicha informacién no se encuentra en un cuadro de datos abiertos,
por lo que le es aplicable el siguiente criterio emitido por el INAL

Clave de control: SO/003/2017
Materia: Acceso a la Informacién Publica

No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes
de acceso a la informacidn. Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, sefialan que los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los
documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar, de
acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas
de la informacién o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben
garantizar el derecho de acceso a la informacién del particular, proporcionando la
informacion con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin
necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacién.

Precedentes:

* Acceso a la informacién publica. RRA 0050/16. Sesién del 13 julio de 2016. Votacién
por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Instituto Nacional para la
Evaluacion de la Educacién. Comisionado Ponente Francisco Javier Acufa Llamas.

° Acceso a la informacién publica. RRA 0310/16. Sesién del 10 de agosto de 2016.
Votacion por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales.
Comisionada Ponente Areli Cano Guadiana.

¢ Acceso a la informacién publica. RRA 1889/16. Sesién del 05 de octubre de 2016.
Votacion por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico. Comisionada Ponente Ximena Puente de la Mora.

Finalmente, solicito que, por su conducto, haga de conocimiento a la persona peticionaria
de la respuesta para satisfacer su derecho de acceso a la informacién.

Sin mas, quedo a sus érdenes, saludos.

ATENTAMENTE

LIC. LUIS SANTIAGO HERNANDEZ
SUBDIRECTOR DE GESTION
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