POR EL RESCATE DE LA SOBERANIA

Ciudad de México a 7 de noviembre de 2024

COMITE DE TRANSPARENCIA
OFICIO CT- 3188 /2024

ACUERDO-CT 45.38.0.24

Mtra. Maria Arévalo Anguiano,
Unidad de Transparencia de Petroleos Mexicanos
Presente.

ACUERDO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE PETROLEOS MEXICANOS, POR EL QUE SE CONFIRMA LA
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON LA ATENCION DE LA SOLICITUD DE
INFORMACION CON NUMERO DE FOLIO 330023824007791.

CONSIDERANDOS

I. Derecho a la informacion. Conforme al articulo 6, parrafos 1, 2 y 4, inciso A, fraccion IV, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, el derecho a la informacion sera garantizado por el Estado, asimismo, toda
persona tiene derecho al libre acceso a informaciéon plural y oportuna, asi como a buscar, recibir y difundir
informacion e ideas de toda indole por cualquier medio de expresion y para el gjercicio de ese derecho, se
estableceran mecanismos de acceso a la informacién y procedimientos de revision expeditos que se sustanciaran
ante los organismos autbnomos especializados e imparciales que establece la propia Constitucion.

Il. Ley Federal de Transparencia. Los articulos 1, 2y 3 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (LFTAIP), establecen como finalidad proveer lo necesario para garantizar el acceso de toda persona a la
informaciéon en posesion de los sujetos obligados, mediante procedimientos sencillos y expeditos; favorecer la
rendicion de cuentas a los ciudadanos, de manera que puedan valorar el desempefio de los sujetos obligados;
toda la informacion gubernamental a que se refiere la Ley es publica, por lo que los particulares tendran acceso a
la misma en los términos que ésta sefala.

lll. Ley General de Transparencia. El articulo 1, parrafo 2 de la Ley General de Trasparenciay Acceso a la Informacion
Publica (LGTAIP), dispone que tiene por objeto establecer los principios, bases generales y procedimientos para
garantizar el derecho de acceso a la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo
de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, érganos autonomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos
publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad de la Federacion, las Entidades Federativas y los municipios.

IV. Solicitud de Informacioén. El pasado 15 de octubre de 2024 se solicitd por la Plataforma Nacional de
Transparencia a esta Empresa Productiva del Estado, con el numero de folio 330023824007791, lo siguiente:
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“Si en registros aparece o aparecié como trabajador, empleado y/o prestador de servicios el C. PATRICIO
ROSAS SANCHEZ: de ser asi, qué puesto o cargo, comisidn o empleo desempefia o desempefid, de qué
periodo a qué periodo labora o ha laborado en esa entidad; a cuanto asciende, ascienden o ascendian su
remuneracion o ingresos salariales, la periodicidad con que le era pagado o cubierto; qué prestaciones
sociales y salariales le corresponden; cudl es su estatus laboral actual, cudl es su drea de adscripcion laboral
y el domicilio exacto de su fuente de empleo o adscripcion laboral actual, en qué lugar puede recibir
oficios o comunicaciones de caracter laboral; el tiempo que tiene desempenando ese cargo, empleo o
comision; si su cargo o empleo es de confianza o de base, horario de trabajo, funciones que desempefa
y la version publica de sus tres Ultimas declaraciones patrimoniales y del dltimo taldon de pago.” [sic)

V. Respuesta a la solicitud de Informacién. La Subdireccién de Capital Humano (SCH] solicitd al Comité de
Transparencia, mediante oficio DCAS-SCH-CT-GDSP-SGG-ET-0243-2024 de fecha 5 de noviembre de 2024
confirmar la CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON LA ATENCION DE LA SOLICITUD DE
INFORMACION CON NUMERO DE FOLIO 330023824007791, en los siguientes términos:

“Con el propdsito de atender la solicitud de Informacion Publica Folio 33002382400779], le solicito someter a consideracion
del Comité de Transparencia de Petroleos Mexicanos, lo siguiente:

Informacion solicitada: “Si en regqistros aparece o aparecid como trabajador, empleado y/o prestador de
servicios el C. PATRICIO ROSAS SANCHEZ; de ser asi, qué puesto o cargo, comision o
empleo desempefia o desempefio, de qué periodo a qué periodo labora o ha
laborado en esa entidad; a cuanto asciende, ascienden o ascendian su remuneracion o
ingresos salariales, la periodicidad con que le era pagado o cubierto; qué prestaciones
sociales y salariales le corresponden; cual es su estatus laboral actual, cual es su drea de
adscripcion laboral y el domicilio exacto de su fuente de empleo o adscripcion laboral
actual, en qué lugar puede recibir oficios o comunicaciones de caracter laboral; el
tiempo que tiene desempenando ese cargo, empleo o comision; si su cargo o empleo
es de confianza o de base, horario de trabajo, funciones que desempenfa y la version
publica de sus tres ultimas declaraciones patrimoniales y del dltimo taldn de pago.”

(Sic]
Unidad administrativa Subdireccion de Capital Humano.
Responsable: Coordinacion de Relaciones Laborales y Recursos Humanos.

Gerencia de Relaciones Laborales y Recursos Humanos Sureste.

Documento: Archivo PDF del Recibo de Pago N° 000278 expedido a nombre de Patricio Rosas
Sanchez, de fecha 17-10-2024.

Motivacion: Los documentos contienen datos personales como: (nimero de ficha, sexo, RFC, CURP,
descuentos de caracter personal]

Ficha: se trata de un codigo identificador del empleado con el cual se puede tener
acceso a diversos datos personales del trabajador. La ficha es un numero asignado a
cada trabajador para fines de identificacion. Este dato debe guardar confidencialidad
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toda vez que del mismo, se puede tener acceso a diversos datos personales del
trabajador, como el domicilio, estado civil, sexo, edad, CURP, RFC, datos bancarios,
descuentos, fechas de ausentismos; nombre, domicilio, sexo, edad de sus
derechohabientes, entre otros datos almacenados en el Sistema Institucional de
Recursos Humanos y Nomina (SIRHN] y en el Sistema de Informacion Operativa [SIO),
ambas plataformas utilizadas por Petrdleos Mexicanos para la administracion de su
personal en el ambito de competencia de la Subdireccion de Capital Humano, por lo
tanto al tratarse de un codigo identificador del empleado con el cual se puede tener
acceso a datos personales de cada trabajador, es un dato susceptible de ser clasificado.

RFC: Las personas tramitan su inscripcion en el Registro con el proposito de realizar,
mediante esa clave de identificacion, operaciones o actividades de naturaleza fiscal.
Para su obtencion es necesario acreditar previamente, con otros datos fehacientes, la
identidad de la persona y su fecha de nacimiento, entre otros; lo anterior, a través de
documentos oficiales como el pasaporte y el acta de nacimiento. Ademas de que es
una clave de caracter fiscal, unica e irrepetible, que permite identificar al titular, su edad
y fecha de nacimiento, por lo que es un dato personal de caracter confidencial. En ese
sentido, el Registro Federal de Contribuyentes, vinculado al nombre de su titular,
permite identificar la edad de la persona, su fecha de nacimiento, asi como su
homoclave, la cual es unica e irrepetible y determina justamente la identificacion de
dicha persona para efectos fiscales, por lo que es un dato personal de caracter
confidencial ya que se refiere a la esfera mas intima del titular pues esta directamente
vinculado con su patrimonio.

CURP: La Clave Unica de Registro de Poblacién -CURP- es un instrumento que sirve para
registrar en forma individual a todos los habitantes de México, nacionales y extranjeros,
asi como a las mexicanas y mexicanos que radican en otros paises, en los registros de
personas de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal. Al
respecto, resulta aplicable el Criterio 18/17 emitido por el Pleno de este Instituto, el cual
sefiala que dicha clave se integra por datos personales que sdlo conciernen al particular
titular de la misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de
nacimiento y sexo; los cuales constituyen informacion que distingue plenamente a una
persona fisica del resto de los habitantes del pais, por lo que la CURP esta considerada
como informacion confidencial.

Sexo: El sexo es considerado un dato personal y también sensible, pues con él se
distinguen las caracteristicas biologicas vy fisioldgicas de una persona y que la harian
identificada o identificable, por ejemplo, sus drganos reproductivos, cromosomas,
hormonas, etcétera; de esta manera se considera que este dato incide directamente en
su ambito privado y, por ende, en su intimidad.

Descuentos de cardcter personal e Institucion bancaria: Los descuentos de caracter
personal y el nombre de la Institucion bancaria que se reflejan en los recibos de pago
son considerados como informacion confidencial y sensible ya que se refieren a una
persona fisica identificada e identificable y sobre aspectos relacionados con el destino
de su patrimonio, lo que lo hace considerar sensible.

Informacion de indole patrimonial: La informacion relacionada con el destino del
patrimonio de una persona revela aspectos de su intimidad, ya que es producto de una
decision de caracter personal y tnicamente incumbe a su titular.

2624

Felipe Carrillo

PUERTO




POR EL RESCATE DE LA SOBERANIA

Existen ciertas deducciones que se refieren unica y exclusivamente al ambito privado
de dichas personas, como las derivadas de resoluciones judiciales o administrativas, la
contratacion de seguros, descuentos por préstamos personales o ahorros; las mismas
revelan parte de las decisiones personales respecto del uso y destino de su
remuneracion salarial y la manera en cOmo se integra su patrimonio, por lo que esa
informacion es de caracter confidencial y personal.

Fundamento: Articulos 97, 98 fraccion Ill y 113 fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, Numerales Cuarto, Séptimo fraccion Ill, Octavo y Trigésimo
Octavo fraccion I, de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, articulo 3 fracciones IX y X, de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados. Criterio INAI/19-17
RFC.

Por lo expuesto, solicito atentamente al Comité de Transparencia de Petroleos Mexicanos, confirmar la clasificacion de los datos
personales contenidos en el documento “Archivo PDF del Recibo de Pago N° 000278 expedido a nombre de Patricio Rosas
Sanchez, de fecha 17-10-2024 y se autorice la elaboracion de la Version Publica correspondiente.”

VI. Confidencialidad de la Informacion. La informaciéon confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo
podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados para
ello, se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concernientes a una persona fisica
identificada o identificable; los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya
titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren
el ejercicio de recursos publicos; y aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre que
tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados internacionales.

VII. Version Publica. Cuando un documento o expediente contenga partes o secciones reservadas o
confidenciales, los sujetos obligados a través de sus areas, para efectos de atender una solicitud de informacion,
deberan elaborar una version publica en la que se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido
de manera genérica, fundando y motivando su clasificacion.

VIII. Comité de Transparencia. El Comité de Transparencia adoptara sus resoluciones por mayoria de votos. En
caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad. Los Comités de Transparencia tendran las facultades y
atribuciones: i} instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las acciones y los
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso a la
informacion; i) confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de
respuesta, clasificacion de la informacién y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares
de las Areas de los sujetos obligados; iii) ordenar, en su caso, a las Areas competentes que generen la
informacion que derivado de sus facultades, competencias y funciones deban tener en posesion o que previa
acreditacion de la imposibilidad de su generacion, exponga, de forma fundada y motivada, las razones por las
cuales, en el caso particular, no ejercieron dichas facultades, competencias o funciones; iv) establecer politicas
para facilitar la obtencién de informacion y el ejercicio del derecho de acceso a la informacion; v) promover
la capacitacion y actualizacion de los Servidores Publicos adscritos a la Unidad de Transparencia; vi) establecer
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programas de capacitacion en materia de transparencia, acceso a la informacién, accesibilidad y proteccion de
datos personales, para todos los Servidores Publicos o integrantes del sujeto obligado; vii) recabar y enviar al
Instituto, de conformidad con los lineamientos que expida, los datos necesarios para la elaboracién del informe
anual; y viii) autorizar la ampliacién del plazo de reserva de la informacion.

ACUERDO

UNICO. - El Comité de Transparencia de Petrdleos Mexicanos, Mtra. Laura Alicia Stefany Gardufio Martinez,
Presidenta Suplente; Lic. Raquel Mordn Becerril, Vocal Suplente; Mtro. José Luis Garcia Zarate, Vocal Suplente, en
su Trigésima Octava Sesion Ordinaria 2024, llevada a cabo el siete de noviembre del presente afo, una vez
consideradas las opiniones vertidas, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; Articulo 113 fraccidn | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, CONFIRMO LA CONFIDENCIALIDAD PARCIAL Y VERSION PUBLICA DE LA INFORMACION
RELACIONADA CON LA ATENCION DE LA SOLICITUD DE INFORMACION CON NUMERO DE FOLIO
330023824007791.

Conforme a lo establecido en el articulo 147 de la LFTAIP y 142 LGTAIP, el solicitante podra interponer, por si mismo
O a través de su representante, recurso de revision ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Protecciéon de Datos Personales (INAI), dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha de
notificacion.

La minuta que contiene el presente acuerdo podrd ser consultada en la liga
https://www.pemex.com/etica_y_transparencia/transparencia/acceso-informacion/Paginas/pemex.aspx

una vez que sea firmada conforme a lo dispuesto por las Reglas de Operacién del Comité de Transparencia de
Petréleos Mexicanos.

Atentamente,

Mtra. Jennifer Karla Pérez Hernandez
Secretaria del Comité de Transparencia.

Copias via electronica:
- Integrantes del Comité de Transparencia de Petroleos Mexicanos.
- Luis Rodolfo Osornio Espinosa. -Enlace de Transparencia de la SCH.- Para su conocimiento. PRESENTE.
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