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INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE MAZATLAN :

Asunto: Respuesta a solicitud de Informacién
SISAI: 251272700015124

Estimado solicitante
Presente.-

Por medio de la presente, reciba un cordial saludo, en atencion a su solicitud con
numero de folio 251272700015124, presentada con fecha 13 de septiembre del presente
afio, la cual solicita lo siguiente:

“Plan anual de capacitaciones para el personal de la institutcion con los resultados
encontrados y los correctivos aplicados en material laboral, programa de estimulos a los
empleados por concepto de trabajos especiales, horas extra y demas actividades en donde
se den compensaciones o estimulos econdmicos a los empleados. Y tambien proceso
detallado de seleccién de talentos para los diferentes puestos que se tienen dentro del
manual de perfiles del imdem”

Con respecto a lo anterior, hago de su conocimiento que adjunto al presente se encuentra
la informacion requerida.

Esperando que dicha informacidn sea de su utilidad y sin otro particular por el momento,
quedo a sus érdenes para cualquier duda o aclaracion.

Atentamente
Mazatlan, Sinaloa 27 de septiembre de 2024
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v INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE MAZATLAN MDEM

MAZATLAN T e
Mazatlan, Sinaloa a 26 de septiembre del 2024

OFICIO:IMDEM-RH/0543/2024
ASUNTO: CONTESTACION

LIC. MARIA DEL MAR LOPEZ GARCIA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE.-

Por medio de la presente antepongo un cordial saludo y en respuesta a la solicitud de informacion
NO. 251272700015124, donde solicitan lo siguiente:

1) Plan anual de capacitaciones para el personal de la institucién con los resultados
encontrados y los correctivos aplicados en material laboral, programa de estimulos a los
empleados por concepto de trabajos especiales, horas extras y demas actividades en
donde se den compensaciones o estimulos econdmicos a los empleados. Y también
procesos detallados de seleccion de talentos para los diferentes puestos que se tiene
dentro del manual de perfiles del IMDEM.

Le informo que adjunto a este documento encontrara la informacion solicitada:
ANEXO 1: Mapa del proceso y programa de capacitaciones del instituto.

ANEXO 2: Como tal no contamos con programa de estimulos de los empleados.

Sin méas por el momento, me despido, agradeciendo de antemano su atencién a la presente.
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PROGRAMA DE CAPACITACION
2024

v ler. Tornco interno de Ping Pong (modalidad pareja):
Organiza: Coordinacion de Promocién Deportiva
Lugar: Sala de Usos Multiples del Instituto
Participantes: Personal en general

Objetivo: Torneo con la finalidad de fomentar el buen equipo de trabajo, y un desarrollo armoénico e integral
dentro de las instalaciones.

v Taller “Sinergia laboral: Decisién y Liderazgo”

SESION TEMAS OBJETIVO

Sesion | Autoconocimiento Analizar las conductas funcionales y
disfuncionales, a partir de como influyen en sus
areas de vida con base a su propia experiencia.

Sesion 2 Inteligencia emocional Reconocer sentimientos como respuestas
emocionales a las interpretaciones que hacemos
y a las expectativas que abrigamos.

Sesion 3 Sentido de vida Valorar su sentido de vida, mediante la vivencia
de experiencias estructuradas con base a su
propia historia de vida.

Sesion 4 Desarrollo personal Evaluar la efectividad y conveniencia de
realizar cambios de conducta dentro de su
ambito laboral y personal.

2C24

Felipe Carrillo

Q@ Av. Ejército Mexicano S/N
Col. Telleria, Mazatlan, Sinaloa.
’A‘Tel. 669 3730973 (74) - —dy—

B4 direccion@imdem.com

v o




S

r?‘m-‘u;‘t‘r GOBIERNO MUNICIPAL DE MAZATLAN \
AL .

-4 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE MAZATLAN I M E M
MAZAT LAN -'m:r-)‘u;"-m"ulm‘x D;PM-'I

Imparte: Psicologo Rafael Ballesteros
Lugar: Sala de Usos Multiples del Instituto
Participantes: Personal en general

Objetivo general: Valorar el trabajo y el convivio diario, como una oportunidad de crecimiento personal y
organizacional, en relacion con su desempefo actual y con base a sus propias experiencias de vida.

v" Conferencia “Uso correcto y mantenimiento de maquinaria y equipo”.

Imparte: C. Jesus Antonio Garcia Osuna
Lugar: Unidad Deportiva Sahop
Participantes: Personal de Infraestructura Deportiva

Objetivo: Capacitar a los trabajadores en el manejo seguro y eficiente de la maquinaria y equipo, asi como en
la importancia del mantenimiento preventivo y correctivo para garantizar el buen funcionamiento, prolongar la
vida atil del equipo y evitar accidentes o interrupciones en las operaciones. También busca optimizar ¢l
rendimiento de los equipos, reducir costos por reparaciones y mejorar la seguridad laboral dentro de las
actividades de infraestructura.

v 2do. Torneo interno de Ping Pong (modalidad en equipo):

Organiza: Coordinacion de Promocién Deportiva

Lugar: Sala de Usos Multiples del Instituto
Participantes: Personal en general

Objetivo: Torneo con la finalidad de fomentar el buen equipo de trabajo, relacionandonos unos con otros, y
un desarrollo arménico ¢ integral dentro de las instalaciones, entre los empleados.

v Capacitaciones impartidas por diversas Dependencias Gubernamentales como INAFED,
ADEFAS, OIC H Ayuntamiento, Unidad de Capacitacién y vinculacion del H Ayvuntamicento,
Auditoria Superior del Estado, entre otras.
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