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Area: UNIDAD DE TRANSPARENCIA
No. de Oficio: | SDE/UT/126/2024
Seccion: SC26C ACCESO A LA INFORMACION
Serie: SEO1 SOLICITUDES DE INFORMACION
Asunto: RESPUESTA ) A SOLICITUD DE
INFORMACION FOLIO 062749124000058.

RODRIGO PEREZ DIiAZ:

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 123 y 132 parrafo primero de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica; 2 fraccion I, 5 apartado B, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima y
135 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima; le hago entrega
de la respuesta a su solicitud de informacion con nimero de folio 062749124000058, la cual fue emitida
por la Subsecretaria del Trabajo, dependiente de la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO DE
GOBIERNO DEL ESTADO.

En ese tenor, resulta importante sefialar que el articulo 139 parrafo primero de la Ley de Transparencia
Estatal, establece que la obligaciéon de dar acceso a la informacién se tendra por cumplida, cuando se
proporcione al solicitante de manera verbal, en medios electrénicos, se ponga a su disposicidon para
consuita en el sitio en que se encuentra, o bien, mediante la entrega de copias simples o certificadas.

Sin mas por el momento, quedamos a sus oérdenes a través del correo electrénico oficial
transparenciasedeco@hotmail.com y/o por medio del nimero telefénico oficial 312 316 2000 extensién
24113, de lunes a viernes de 08:30 a 16:30 horas.

¢ r‘.'l
Atentamente. @i’

Colima, Col., a 07 de gctubre de 2024. o

L.A.P. OSIRIS MONTSERRAT SEMERIA AGUILAR.
Titular de la Unidad de Transparencia de la

Secretaria de Desarrollo Econdmico. .
SECRETARIA DE
DESARROLLO

Ccp. ' . . ’ ’ _ o ECONOMICO
e Lic. Francisco Javier Rodriguez Garcia.- Secretario de Desarrollo Econdmico. GOBIERNO DEL ESTADO
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2024: Ano del Bicentenario de la creacién del Territorio Federal de Colima Pégina 1de1

Complejo Administrativo Edificio A Segunda Planta, calle lateral del tercer anille Periférico s/n esquina con Ejercito Mexicano
Colonia El Diezmo C.P. 28010 Colima, Colima, México
Tel. directos (312) 31 6 20 28, (312) 31 6 20 29 v (312) 31 6 20 30 v conmutador (312) 31 6 20 00 ext 24001, 24101
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https://www.linkedin.com/company/portal-del-empleo/
https://www.youtube.com/user/STPS2018
https://twitter.com/empleogob_mx
https://www.facebook.com/empleogobmx
https://www.gob.mx/empleo
http://www.empleo.gob.mx/

. TRABAJO 4% SNE

SERVICIO NACIONAL

Somos el Servicio Nacional de Empleo

Atendemos de manera gratuita e inclusiva,
brindamos acompanamiento personalizado
para vincular empleadores con candidat@s en

vacantes gque ofrecen un empleo formal.

Tenemos cobertura nacional con 167 oficinas.
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Empleo formal

Es aquel que respeta derechos
laborales y brinda acceso a servicios
de salud, vivienda, pension para la
vejez o ahorro para el retiro, entre

otros beneficios.
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SERVICIO NACIONAL

Inclusion laboral g

El SNE promueve la inclusién, que es
reconocer gue todas las personas tenemos
habilidades y potencialidades propias, que
exigen respuestas diversas y acciones
que la faciliten.

La inclusion laboral promueve estrategias,

programas e iniciativas gue nos hagan sentir

atendidos y respetados, tomando en cuenta

nuestras caracteristicas personales.
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] TRABAJO 4% SNE
Promovemos el empleo incluyente sz

Contamos con la estrategia Abriendo Espacios que te asesora a través de:

« Orientacion sobre |los beneficios para empresas
socialmente responsables (incentivos fiscales y
distintivos que otorga la STPS)

« Atencion a poblacion vulnerable para su insercion

en el
mercado laboral N i '
< \
« Contamos con alianzas para aumentar la .
empleabilidad

de esta poblacion

e Tenemos 32 Centros de Evaluacion de Habilidades
(CEH)
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SERVICIO NACIONAL

DE EMPLEO
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Concertacion Empresarial
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B Servicio Nacional de Empleo

800 841 2020

(O 55 3848 7919



https://wa.me/525538487919
https://www.linkedin.com/company/portal-del-empleo/
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Acompanamiento personalizado | oo

Agenda una cita en la oficina mas cercana y uno de nuestros concertadores
empresariales te ayudara para gue tu contratacion sea exitosa.

Te brindaremos herramientas para:

» Definir el perfil de tu vacante y funciones
« Analizar los conocimientos y competencias
requeridos

 Identificar sueldos comparativos en el

mercado laboral .
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https://www.empleo.gob.mx/sne/directorio-de-oficinas-sne

R TRABAIO D> NE
Beneficios para el empleador WSNE

e Asesoria en el diseno del perfil de tus vacantes

e Difusion y promocidon de vacantes en nuestras
plataformas:

= Bolsa de Trabajo
= Ferias de Empleo
= Portal del Empleo
= Redes sociales

e Reclutamientoy preseleccion de candidat@s
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. .  TRABAJO 4% SNE
Diseno del perfil de tu vacante s

Te orientamos en la busqueda de candidat@s y disenamos contigo el
descriptivo de puesto a través del siguiente analisis:

 Necesidades especificas del puesto
« Competencias deseables
« Comportamientos que pueden

desarrollarse

« Habilidades indispensables

 Sueldosy prestaciones de Ley Iy
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i | TRABAJO 4% SNE
Prestacionesdeley @ s e

« Seguridad social
« Salario correspondiente a
dias laborados y no pagados
« Aguinaldo (minimo 15 dias)
« Prima vacacional (minimo 25%)

« Participacion de utilidades (PTU)

« Vacaciones (minimo 12 dias el primer ano)
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i . TRABAJO 4% SNE
Prestaciones de Ley e

Prima dominical (25% sobre salario base)

« Contrato

 Dia(s) de descanso

 Renuncia voluntaria

« Licencia por maternidad, paternidad o
adopcion

 Prima de antiguedad (siempre que el

trabajador haya laborado 15 anos o mas)
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Bolsa de Trabajo oo

Te vinculamos con candidat@s calificad@s

para cubrir tu vacante

(O 55 3848 7919 800 8412020 B Servicio Nacional de Empleo
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https://wa.me/525538487919
https://www.linkedin.com/company/portal-del-empleo/

: . TRABAJO g SNE
Bolsa de Trabajo N s e

Nuestro equipo de Concertacion Empresarial te brindara atencion
personalizada para agilizar el proceso de reclutamiento que consiste en:

W
7 \
o | = & 3
1. Asesorar en el diseno del perfil de tus & M N
vacantes “» 5\\\

2. Registrar y difundir tus vacantes en

\\
diversos medios y redes sociales. ’ N
3. Realizar entrevista inicial y compartirte \* i p

la informacion del candidat@ idoneo.
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Reclutamiento y preseleccién e

Realizamos entrevistas iniciales y te
compartimos la informacion de

los candidat@s idondeos.
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| TRABAJO 4% SNE

SERVICIO NACIONAL

Reclutamiento y preseleccién

En el SNE te ayudamos a ahorrar tiempo y
*

dinero a través de:

« Identificar candidat@s viables para tu vacante
 Entrevistar y valorar el perfil laboral
« Seleccionar candidat@s con el perfil requerido

« Enviarte el curriculo y carta de presentacion

de la persona idénea para tu equipo
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SNE

SERVICIO NACIONAL
DE EMPLEO

Registro y difusion de tus vacantes
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Utiliza nuestros canales de promocion y M,

atraccion de buscadores de empleo
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eaes soclales

Difundimos tus vacantes para potenciar la atraccion de candidat@s:

3 empleogobmx [l Servicio Nacional de Empleo
, empleogob_mx servicionacionaldeempleo
) sTPsS (V) 5538487919
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https://www.facebook.com/empleogobmx
https://twitter.com/empleogob_mx
https://www.youtube.com/user/STPS2018
https://www.linkedin.com/company/portal-del-empleo/
https://wa.me/525538487919
https://www.instagram.com/servicionacionaldeempleo/

Siguenos y comunicate
con nosotros

Contactanosy te
ayudamos a cubrir tus
vacantes de empleo de
Mmanera gratuita

Servicio Nacional
de Empleo Colima

Servicio Nacional
de Empleo Colima

800 8412020 0

www.empleo.gob.mx

portaldelempleo

_

ﬂ Trabajo Colima

Trabajo Colima

0« 312 31 62000
Ext. 26122

ferias.empleo.gob.mx
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https://www.gob.mx/empleo
https://ferias.empleo.gob.mx/content/common/home.jsf
tel:+528008412020
http://www.empleo.gob.mx/

TRABAJO 4% SNE

Ferias de Empleo

Participa en nuestros eventos de reclutamiento, ya sea presencial o virtual.

P
B
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(© 55 3848 7919
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%, Entre los beneficios, podras:

* Vincular con un gran numero de candidat@s

‘;9' 0

l

» Seleccionar personal de todas las areas laborales

« Concertar entrevistas con los candidat@s idoneos

el mismo dia

800 8412020 Ferias de Empleo
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https://ferias.empleo.gob.mx/home

o 0 TRABAIO = SNE
Ferias de Empleo = WSNE

Tu registro a nuestras Ferias de Empleo tiene grandes beneficios:

« Servicio gratuito que permite a la empresa
ahorro de recursos financieros y tiempo en
desplazamientos

* Interaccion directa con un gran numero de
buscadores de empleo

« Infraestructura fisica y virtual a la disposicion
del empleador
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| TRABAJO 4% SNE

L v PREV SERVICIO NACIONAL
e e m p eo | o

www.emp leo. go MX

portal

Registrate y publica tus

vacantes gratis

(O 55 3848 7919 800 8412020 B Servicio Nacional de Empleo
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. TRABAJO 4§ SNE

SERVICIO NACIONAL

www.emp leo. go MX

portal

Publica tu vacante sin costo y de forma inmediata

en nuestra plataforma:

» Disponible las 24 horas del dia todo el ano.

* Buscay contacta candidat@s directamente.

« Cobertura nacional.

 Aprende con el contenido digital para empresas.

§|%% c o L‘ M A Colima se’\ :'t'(ansforma

Goblern(;d(el Es{tad0 +— CONTIGO —




4 74 . TRABAJO W

con NOsotros

portaldelempleo

N m Servicio Nacional de Empleo

empleogobmx ﬂ s . |

(V) 5538487919

empleogob_mx y

‘@' servicionacionaldeempleo

800 841 2020 0 o~
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https://www.facebook.com/empleogobmx
https://twitter.com/empleogob_mx
https://wa.me/525538487919
https://www.linkedin.com/company/portal-del-empleo/
https://www.gob.mx/empleo
tel:+528008412020
https://ferias.empleo.gob.mx/content/common/home.jsf
http://www.empleo.gob.mx/
https://www.instagram.com/servicionacionaldeempleo/

SALARIO MINIMO 202
PROMEDIO MENSUAL 4

s obtiene multlpllcando el salario dlarlQ base de
'j ac:on del ano referido, por 365 di pdividido

> 12 meses
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Presentacion para empleadores SNE 2023
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