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Ciudad de México, noviembre 12 de 2024. 
Ref. UT/SISAI/3177/24. 

Asunto: Se responde solicitud de acceso a la información. 
 
C. Solicitante. 
Presente. 
 
Nos referimos a la solicitud de acceso a la información que usted ingresó a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, 
identificada con el folio 330007724002671, por la cual requirió a la Comisión Federal de Electricidad, lo siguiente: 
 

Medio de entrega: Electrónico a través del sistema de solicitudes de acceso a la información de la PNT. 
 
Descripción de la solicitud: Del acceso a la información con número 330007724001835, el sujeto obligado señaló que no hay 
reuniones de trabajo no se generan fuera de jornada laboral en la División Noroeste de CFE Distribución, lo que es falso con toda 
falsedad. Ya que no existen antecedentes de esas situaciones, siendo esto falso. 1. Informe el sujeto obligado porque la servidora 
pública Melany Juseth González Molina en nombre de Cesar Borrayo Sánchez de la división noroeste de la CFE Distribución envío 
un correo electrónico institucional el día 26 de septiembre de 2024 a las 10:46 am en el que solicita que 116 trabajadores de la 
División Noroeste, CFE Distribución deberán de asistir a una reunión todos los días sábados de "compartiendo lo aprendido, 
liderazgo coherente y auto liderazgo (no busques que te evalúen con 100 y ser permisivo)" los días sábados del 28 de septiembre 
al 21 de diciembre de 10 hrs a 11 hrs, esto es en un día sábado, mismo que resulta ser día de descanso a los trabajadores de 
confianza. 2. Estas reuniones programadas el día sábado de 10 horas a 11 horas, siendo esto no es una emergencia, porque a los 
trabajadores citados en el correo enviado por Melany Juseth González Molina por instrucciones de Cesar Borrayo Sánchez de la 
división noroeste de la CFE Distribución se les pone actividades en día de descanso. 3. Informe el sujeto obligado si por la 
asistencia de 10 horas a 11 horas los días sábados del 26 de septiembre al 21 de diciembre, se les pagará la parte proporcional a 
los trabajadores que asistan a actividades en día sábado. En caso de que no señale el fundamento. 4.¿Se sancionara al o los 
servidores públicos de la división noroeste de la CFE Distribución que citaron para los días sábados del 26 de septiembre al 21 de 
diciembre en día sábado, que resulta ser día de descanso? (sic) 

 
En alcance a la ampliación de plazo para responder, que le fue notificada en apego al artículo 135 de la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, le informamos que esta Unidad de Transparencia, en cumplimiento a lo ordenado 
por el artículo 133 de la citada ley, en concordancia con el vigésimo de los Lineamientos que establecen los procedimientos 
internos de atención a solicitudes de acceso a la información pública, turnó su solicitud de información al área que se estimó 
facultada para emitir pronunciamiento respecto a la materia de su requerimiento, de conformidad con lo establecido en el Estatuto 
Orgánico de la Comisión Federal de Electricidad. 
 
Con fundamento en el Acuerdo aprobado por el Comité de Transparencia de la CFE, en su Trigésima Séptima Sesión 
Extraordinaria de fecha 1 de noviembre de 2016; en el sentido de que la Unidad de Enlace para la Información Pública 
(actualmente Unidad de Transparencia) y el Comité de Transparencia de la Comisión Federal de Electricidad, continúe dando 
cumplimiento a las obligaciones de Transparencia, Acceso a la Información Pública, Protección de Datos y Organización y 
Conservación de Archivos de las Empresas Productivas Subsidiarias, hasta en tanto se concluyan las acciones durante el proceso 
de transición y resulten operativas; se hace de su conocimiento que la empresa productiva subsidiaria CFE Distribución, informó 
lo siguiente: 
 

En atención a la Solicitud de Información 24-2671, una vez revisado el requerimiento con las áreas correspondientes, se comunica 
lo siguiente: 
 
1. “Informe el sujeto obligado porque la servidora pública Melany Juseth González Molina en nombre de Cesar Borrayo Sánchez de 
la división noroeste de la CFE Distribución envío un correo electrónico institucional el día 26 de septiembre de 2024 a las 10:46 am 
en el que solicita que 116 trabajadores de la División Noroeste, CFE Distribución  deberán de asistir a una reunión todos los días 
sábados de "compartiendo lo aprendido, liderazgo coherente y auto liderazgo (no busques que te evalúen con 100 y ser permisivo)" 
los días sábados del 28 de septiembre al 21 de diciembre de 10 hrs a 11 hrs, esto es en un día sábado, mismo que resulta ser día 
de descanso a los trabajadores de confianza.” 

Respuesta: La intención de tal invitación obedece a la mejora de los procesos de la empresa respecto al liderazgo ejercido en la 
empresa, con el objeto de compartir lo aprendido por los participantes, siendo la participación de manera remota por 
videoconferencia y optativa por los invitados.  
 
2. “Estas reuniones programadas el día sábado de 10 horas a 11 horas, siendo esto no es una emergencia, porque a los 
trabajadores citados en el correo enviado por Melany Juseth González Molina por instrucciones de Cesar Borrayo Sánchez de la 
división noroeste de la CFE Distribución se les pone actividades en día de descanso.” 
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Respuesta: Efectivamente, no se trata de una emergencia, sin embargo, conforme a la respuesta anterior, la intención de tal 
invitación obedece a la mejora de los procesos de la empresa respecto al liderazgo ejercido en la empresa, con el objeto de 
compartir lo aprendido por los participantes, siendo la participación de manera remota por videoconferencia y optativa por los 
invitados. 
 
3. “Informe el sujeto obligado si por la asistencia de 10 horas a 11 horas los sábados del 26 de septiembre al 21 de diciembre, se 
les pagará la parte proporcional a los trabajadores que asistan a actividades en día sábado. En caso de que no señale el 
fundamento.” 
 
Respuesta: Se pagará lo correspondiente por la capacitación otorgada. 
 
4. “¿Se sancionara al o los servidores públicos de la división noroeste de la CFE Distribución que citaron para los días sábados del 
26 de septiembre al 21 de diciembre en día sábado, que resulta ser día de descanso?” 

Respuesta: No existe motivo para sancionar, por lo tanto, no se sancionará. 
 

Con lo expuesto, se ha cumplido con la obligación de dar trámite a su solicitud en la temporalidad establecida por el artículo 135 de 
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. No se omite mencionar que, en virtud de que usted presentó su 
solicitud por la Plataforma Nacional de Transparencia, en apego al artículo 126 de la mencionada ley, la notificación de la presente 
respuesta surte sus efectos por esa misma vía. 
 
En caso de inconformidad con la presente respuesta usted podrá interponer, de manera directa por escrito, por correo con porte 
pagado o por medios electrónicos, un recurso de revisión ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y 
Protección de Datos Personales (INAI) o ante la Unidad de Transparencia de esta empresa eléctrica nacional, dentro de los quince 
días siguientes a la fecha de notificación de la respuesta, tal y como lo señala el artículo 147 de la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública. 
 
Finalmente, se le informa que la mencionada Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en su numeral 148, 
prevé las causales de procedencia del citado recurso de revisión. 
 
Reciba un cordial saludo. 
 

Unidad de Transparencia 
Comisión Federal de Electricidad 

 
______________________________________________________________________________________________________________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La presente respuesta fue hecha del conocimiento del Comité de Transparencia de la Comisión Federal de Electricidad en su 42° Sesión Ordinaria del año 2024. Las actas de las sesiones del Comité de Transparencia se encuentran 
disponibles para consulta del público en general en el siguiente enlace: https://www.cfe.mx/transparencia_etica/transparencia/Pages/2024_ordinarias.aspx Cada área o subsidiaria es responsable del pronunciamiento que emite y del 
procedimiento de búsqueda que efectúa al interior de los archivos (físicos y electrónicos) que obran en su posesión. 

https://www.cfe.mx/transparencia_etica/transparencia/Pages/2024_ordinarias.aspx

