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CENTESIMA SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA.

En la Ciudad de Tuxila Gutiérrez, Chiapas; siendo las 10:35 horas, del dia 11 de octubre dos mil
veinticuatro, reunidos en la Sala de Juntas de la Secretaria de Seguridad y Proteccién
Ciudadana, sito en Libramiento Sur Oriente Sin NUmero, kildmetro 9, Colonia Castillo Tielmans, de
esta Ciudad; estando presentes los CC. COMISARIO LIC, VERONICA CAMPOS ESCOBAR, Jefa de
la Unidad de Apoyo Juridico y Presidente del Comité de Transparencia; INSPECTOR GENERAL LIC.
YARENI LISET ROBLERO HERRERA, Jefa del Area de lo Contencioso Administrativo y Disciplinario y
Vocal del Comité de Transparencia; POLICIA RODRIGO NUCAMENDI MARTINEZ, Secretario
Técnico del Comité de Transparencia; con el objeto de atender la reserva de la Informacion
realizada por la Unidad de Enlace de esta Secretaria, en relacién a la solicitud de informacién
con numero de folio 070122224000157; acto que se desarrolla conforme a lo siguiente:

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIAPAS. - PODER EJECUTIVO. - SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
PROTECCION CIUDADANA. - UNIDAD DE TRANSPARENCIA. - Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a 11 de
octubre de 2024, la suscrita Licenciada Verénica Campos Escobar Responsable de la Unidad de
Transparencia de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, de conformidad con el
ordinal 70 fraccién Il de la de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del
Estado de Chiapas, DIJO:

El dia 26 de septiembre del presente afio, siendo las 10:36:27 AM, se recibié a través de la
Plataforma de Transparencia la solicitud de informacién con nimero de folio 070122224000157,

Bajo ese contexto, el 11 de octubre a las 10:03 horas, se tiene por recibido el memordndum
SSPC/CA/RH/ 03377 /2024, signado por la Jefa del Area de Recursos Humanos de la Secretaria
de Seguridad y Proteccién Ciudadana, en el que en atencién a la solicitud de acceso a la
informacién publica con nmero de folio 070122224000157; misma que fue presentada a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), en la que se requiere entre otra lo siguiente:

Tabla 2 Estado de fuerza (sélo personal operativo) por escala jerdrquica para los afios 2023 y
2024. Indicar nimero.

Tabla 3 Escolaridad del personal (Indicar nimero)Tabla 4 NGmero de elementos que ingresé a
laborar a la Policia Estatal (sélo personal operativo)

Tabla 34. Personal por funcién y sexo durante el 2023 (sélo personal operativo)

Tabla 35. Personal por funcién y sexo durante el 2024 (sélo personal operativo)

En ese sentido, el Titular del Area responsable de la informacién manifesté o siguiente:
"...En lo que respecta a los datos solicitados en las Tablas 2 ,3, (Estado de Fuerza Personal

Operativo y Escolaridad del Personal respectivamente), 34 Personal por funcién y sexo durante
el 2023. (Personal Operativo (Personal Operativo) y 35 Personal por funcién y sexo durante el 2024:
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se informa que dichos datos aun cuando son datos estadisticos se clasifican como reservada: lo J’
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anterior, de conformidad con lo establecido en el Articulo 136 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas, que determina: Como informacion
reservada podrd clasificarse aquella cuya apertura, publicacion, difusion o entrega:

l. Comprometa la seguridad nacional, la seguridad publica o la defensa nacional y cuenfe con
un propdsito genuino y un efecto demostrable;

VIl. Obstruya la prevencidn o persecucion de los delitos;

En ese contexto, de conformidad con el diverso 121 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién PUblica del Estado de Chiapas, solicito al Comité de Transparencia de esta
Secretaria, que dicha informacién sea clasificada como reservada, ya que al exponer el estado
de Fuerza personal operativo y la escolaridad del personal en esta Ulfima también se expone la
cantidad de policias asignados a funciones de seguridad estatal, que puede comprometer la
seguridad puUblica, poner en riesgo la vida, la seguridad de los elementos, o causar un serio
perjuicio en el desempefio de las tareas de seguridad que se llevan a cabo en nuestro
Estado.Para una mejor ilustracion el articulo 33 de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica
del Estado de Chiapas, literaimente dice:

“Articulo 33.- Con el objeto de garantizar el cumplimiento de los principios consfitucionales de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos,
los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica se sujetardn a las siguientes
obligaciones:

XIX. Abstenerse, conforme a las disposiciones aplicables, de dar a conocer por cualquier medio
a quien no tenga derecho, documentos, registros, imégenes, constancias, estadisticas, reportes
o cualquier otra informacién reservada o confidencial de la que tenga conocimiento en
ejercicio y con motivo de su empleo, cargo o comision...”.

De la franscripcién anterior, se conoce que los integrantes de la Seguridad PUblica del Estado de
Chiapas, deberdn de abstenerse, conforme a la legislacion aplicable, de informar a guien no
tenga derecho estadisticas o cualguier ofra informacion reservada o confidencial de la que
tenga conocimiento en ejercicio y con motivo de su empleo, cargo o comision.

Por lo anterior, se acredita debidamente la propuesta de clasificacion de reserva de la
informacién, respecto del personal asignado a funciones de seguridad Estatal (cudnto personal
de esta Secretaria, funge como policia), al asentar las causales de reserva expuestas, en razén
a gue dar a conocerla afectaria preponderantemente a los intereses tutelados por dichos
preceptos legales.”

PRIMERO. - Que este Comité de Transparencia, con fundamento en los articulos 102 de la Constitucion
Politica del Estado de Chiapas, 62, 66 fraccion I, 119, 136y 160, de la Ley de Transparencia y Acceso
%o Informacién Publica del Estado de Chiapas, es competente para conocer y resolver la solicitud
@féreservo de informacién efectuada a tfravés del memordndum SSPC/CA/RH/ 03377 /2024, signado
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por la Jefa del Area de Recursos Humanos de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana,
de fecha 07 de octubre de 2024, derivado de la solicitud de acceso d la informacién publica con
nimero de 070122224000157; misma que fue presentada a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT).

SEGUNDO. - Que del andlisis realizado a la peticidon contenida en el comunicado oficial SSPC/CA/RH/
03377/2024, de fecha 07 de octubre de dos mil veinticuatro, signado por la Jefa del Area de Recursos
Humanos de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, en el que se solicita la clasificacién
de reserva de la informacién en el folio 070122224000157, en relacién a: “Tabla 2 Estado de fuerza
(sélo personal operativo) por escala jerdrquica para los afios 2023 y 2024. Indicar nimero, Tabla 3
Escolaridad del personal (Indicar nimero), Tabla 34. Personal por funcién y sexo durante el 2023 (sélo
personal operativo) y Tabla 35. Personal por funcidn y sexo durante el 2024 (sélo personal operativo)”;
atento a lo anterior, en términos de lo dispuesto por el articulo 119, de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas, que a la letra dice: ... El ejercicio del
derecho fundamental de acceso a la informacién pUblica sdlo podrd ser limitado o restringido en los
términos expresamente dispuestos, a través

de la clasificaciéon de la informacién y mediante las figuras de reserva o coenfidencialidad,
establecidos en la presente Ley, de conformidad con la Ley General; articulo 152 primer pdrrafo de
la norma antes invocada, que establece "Toda solicitud de acceso a la informacion publica deberd
ser notificada en el menor tiempo posible, el cual no podrd ser mayor a veinte dias hdbiles contados
a partir del dia hdbil siguiente a la recepcidn de la solicitud..."; asicomo, del Ordinal 121 que indica:
“Los titulares de las areas de los Sujetos Obligados serdn los responsables de la clasificacion de la
informacién de conformidad con lo dispuesto en la Ley General, en la presente, en la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado y de Chiapas, asi como
en la normatividad que resulte aplicable..."; los articulos 120, 122, 123, 124, 126, y 136 fracciones | y
VIl de la citada ley, articulos Quinfo, Sexto y Noveno de los Lineamientos Generales y
Recomendaciones para la Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién

En esa tesitura, resulta necesario tomar en consideracion el criterio establecido en la legislaciéon
general de transparencia y acceso a la informacién pUblica aplicable, al disponer en su articulo
4. “El derecho humano de acceso a la informacion comprende solicitar, investigar, difundir,
buscar y recibir informacién. Toda la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada
0 en posesion de los sujetos obligados es publica y accesible a cualquier persona en los férminos.
y condiciones que se establezcan en la presente Ley, en los tratados internacionales de los que
el Estado mexicano sea parte, la Ley Federal, las leyes de las Entidades Federativas y la
normatfividad aplicable en sus respectivas competencias; solo podrd ser clasificada
excepcionalmente como reservada temporalmente por razones de inferés publico y seguridad
nacional, en los férminos dispuestos por esta Ley".
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Por lo tanto, resulta importante atender lo estipulado por la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién PUblica en su articulo 24 Fraccion VI, que a la letra reza: %




Articulo 24. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos obligados
deberdn cumplir con las siguientes obligaciones, segun corresponda, de acuerdo a su
nafuraleza:

fim s

VI. Proteger y resguardar la informacién clasificada como reservada o confidencial;

Aunado a lo anterior, el arficulo 136 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica
del Estado de Chiapas, determina: “Como informacién reservada podrd clasificarse aquella
cuya publicacion:

l. I. Comprometa o ponga en riesgo, la seguridad publica y cuente con un propdsito
genuino y un efecto demostrable.

VII. Obstruya la prevencidn o persecucion de los delitos.

En ese contexto, en ejercicio de la atribuciéon conferida por el articulo 66 Fraccién Il de la Ley de
Transparencia y Acceso ala Informacién PUblica del Estado de Chiapas en correspondencia con
el articulo 44 fraccidn Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
este Organo Colegiado CLASIFICA LA INFORMACION solicitada COMO RESERVADA en el folio
070122224000157 a través del memordandum SSPC/CA/RH/ 03377/2024, en relacion a: “Tabla 2
Estado de fuerza (sélo personal operativo) por escala jerarquica para los afios 2023 y 2024.
Indicar nimero, Tabla 3 Escolaridad del personal (Indicar nimero), Tabla 34. Personal por funcién
y sexo durante el 2023 (sdlo personal operativo) y Tabla 35. Personal por funcién y sexo durante
el 2024 (sélo personal operative)”; lo anterior por los siguientes fundamentos y razonamientos:

A. Al estar la informacidn solicitada que nos ocupa, prevista en las hipdtesis de reserva que
establece el artficulo 136 fracciones | y VIl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
PUblica del Estado de Chiapas, articulo 33 fraccidn XIX de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad
PUblica del Estado de Chiapas, asi como los numerales Décimo Séptimo y Décimo Octavo y
Vigesimo Quinto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de
la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones PUblicas del Estado de Chiapas.

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE CHIAPAS

Articulo 136.- Como informacién reservada podrd clasificarse aquella cuya apertura,
publicacién, difusion o entrega:

. Comprometa o ponga en riesgo, la seguridad pUblica y cuente con un propésito
genuino y un efecto demostrable.

(onns)

Vil.- Obsfruya la prevencién o persecucién de los delitos.

LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE CHIAPAS
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De las obligaciones y sanciones de los integrantes de las Insfituciones de Seguridad
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Arficulo  33.- Con el objefo de garantizar el cumplimienfo de los principios
constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez vy
respeto a los derechos humanos, los integrantes de las Instituciones de Seguridad
Publica se sujetaran a las siguientes obligaciones:

lL-{.....)

XIX. Abstenerse, conforme a las disposiciones aplicables, de dar a conocer por
cualquier medio a quien no fenga derecho, documentos, registros, imdagenes,
constancias, estadisticas, reportes o cualquier ofra informacién reservada o
confidencial de la que tenga conocimiento en ejercicio y con motivo de su empleo,
cargo o comision;

LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA
INFORMACION, ASi COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS DEL ESTADO DE
CHIAPAS.

Décimo séptimo. De conformidad con el articulo 136, Fraccién | de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica para el Estado de Chiapas, podrd
considerarse como informacion reservada, cuando se comprometa la Seguridad
Publica, esfo es, cuandc se ponga en riesgo acciones desfinadas a proteger la
integridad, estabilidad, permanencia del Estado y la gobernabilidad, crientadas al
bienestar general de la sociedad que permitan el cumplimiento de los fines del Estado.

Se ponen en riesgo las acciones destinadas a proteger la Esfabilidad de las instituciones
del Estado, cuando la difusién de la informacién pueda afectar la integridad fisica de
las autoridades de los tres poderes del estado y de los érganos con aufonomia de
acuerdo a sus decretos de creacion.

Se ponen en riesgos las acciones desfinadas a proteger la Seguridad inferior del Estado,
cuando la difusion de la Informacion pueda:

A obstaculizar o bloquear operaciones de Seguridad Publica contra la delincuencia
organizada;

B) menoscabar o dificultar las esfrategias o acciones contra la delincuencia organizada;

Décimo octavo. De conformidad con el articulo 136, Fraccion | de la Ley Local de la

Materia, podrd considerarse como informacién reservada, aquella que comprometa la ¥
seguridad pUblica, esto es, cuando se ponga en riesgo acciones destinadas a proteger

la vida, la salud, la integridad y el ejercicio de los derechos de las personas, asi com%
para el mantenimiento del Orden Publico. \9@




Se pone en peligro el orden publico, cuando la difusion de la informacion
pueda...menoscabar o limitar la capacidad de las autoridades encaminadas a disuadir
0 prevenir disturbios sociales.

Vigésimo quinto. De conformidad con el articulo 136, Fraccidn Vil de la Ley Local de la
materia, podrd considerarse como informacién reservada, aguella que obsfruya la
prevencién de delitos al obstaculizar las acciones implementadas por las autoridades
para evitar su comisién, © menoscabar o limitar la capacidad de Las autoridades para
evitar la comision de delitos.

Para que se verifique el supuesto de reserva, cuando se cause un perjuicio a las
actividades de persecucion de los delitos, deben de actualizarse los siguientes
elemenfos:

l. La existencia de un proceso penal en sustanciacion o una carpeta de investigacion
en tramite;

IIl. Que se acredite el vinculo que existe entre la Informacién solicitada y la carpeta de
Investigacidon, o el proceso penal, segun sea el caso, y

lll. Que la difusién de la informacion pueda impedir u obstruir las funciones que ejerce el
Ministerio PUblico o su equivalente durante la etapa de investigacién o ante los
Tribunales Judiciales con motivo del ejercicio de la accion Penal

B. En esa tesitura, revelar la informacién que nos ocupa, pondria en riesgo la seguridad publica

e incluso la vida de los elementos operativos que integran esta Secretaria, colocandolos en una

" posicion de riesgo, ya que se veria vulnerada su seguridad, y se podria causar un serio prejuicio
en el desempenfo de las tareas de seguridad que se llevan a cabo en nuestro Estado, resultaria
posible para la delicuencia organizada conocer la capacidad de las fuerzas del orden para
salvaguardar la integridad de la sociedad chiapaneca; en consecuencia, se causaria grave
riesgo a la vida, integridad fisica y seguridad de la poblacion del Estado, se evidenciaria la
capacidad de reaccion a traves de las cuales la corporacion policial desempefia sus funciones
cotidianas, como es la prevencion de los delitos. Por lo consiguiente, revelar dicha informacion
otorgaria una ventaja logistica y tactica para los delincuentes, con lo que podrian preparar y
articular atagues cuya efectividad aumentaria considerablemente al contar los delincuentes
con la informacién estadistica relativa a la capacidad de reaccidén en materia de seguridad con

la que cuenta esta Dependencia, ya que con su acceso dfectaria de manera directa las
acciones que en materia de seguridad publica fienen encomendadas para hacer frente a la
delincuencia comUn u organizada, y con ello vulnerar en gran medida el orden publico,
poniendo en riesgo el patrimonio del Estado y de sus habitantes, no solo de quienes tienen como
~S~funcién primordial combatir el crimen, sino tambien la poblacién inocente; lo que abonaria a
> que el Titular del Ejecutivo Estatal no pudiera cumplir con la obligacién de velar por la seguridad
de la poblacién que le impone el articulo 44 fraccién IX de la Constitucién Politica de Chiapas y
6Ic de los Ayuntamientos en el articulo 70 Fraccidon |l Inciso h, del mismo ordenamiento,
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configurandose asi la hipbtesis de reserva de informacién prevista por las fracciones | y VIl del
arficulo 136 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica del Estado de Chiapas.

C. Por ofro lado, el oftorgar acceso a la informacién de mérito, tambien comprometeria Ia
seguridad del Estado y de los Municipios, debido a que al aperturar la informacion se atentaria
contra el interés publico protegido por la Ley, fratdndose de la seguridad de los habitantes de
esta Enfidad Federativa; en efecto, si partimos del hecho de que la seguridad publica es la
funcién a cargo del Estado que
tiene como fines salvaguardar la integridad y derecho de las personas, asi como preservar el
orden, la libertad y la paz publica, la divulgaciéon de la informacion en materia de seguridad
pUblica pondria en evidencia la capacidad de reaccion con la que cuenta la Secretaria de
Seguridad y Proteccion Ciudadana, no solo para la prevencion de los delitos, sino tambien, para
coadyuvar con la imparticién de justicia, para hacer frente a emergencias y al combate de
actos delictivos, pondria en riesgo las acciones destinadas a proteger la seguridad del Estado,
ya que menoscabaria y dificultaria las estratégias para combatir la comisién de los delitos conira
la seguridad del Estado de Chiapas, contenidos en el Titulo Décimo Tercero (Delitos confra el
orden Constitucional, Rebelidn, Sedicidon, Motin, Conspiracién) y en el Titulo Décimo Cuarto
(Delitos contra la Seguridad PUblica, Evasidn de presos, Armas prohibidas); y que se encuentran
previstas en los numerales Décimo séptimo, Décimo octavo y Vigésimo Quinto de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion, asf
como para la Elaboraciéon de Versiones PUblicas del Estado de Chiapas.

D. De igual forma, el dar a conocer la informacién de mérito, fransgrediria los dispuesto por el
arficulo 33 de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad PUblica del Estado de Chiapas, gue sefiala
al respecto que los integrantes de las instituciones de Seguridad PUblica deberdn abstenerse de
revelar cualqguier informacién obtenida con motive de su cargo o comision, asi como, la que se
considere como reservada o confidencial.

E. Finalmente, este Comité de Transparencia de conformidad con el CAPITULO | numerdl
SEGUNDQO de los Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacién de las Dependencias y Enfidades de la Adminisiracion Publica, considera
indispensable acreditar la prueba de daiio presente, probable y especifico alosintereses juridicos
tutelados por dicho precepto. '

Dafo presente:

La difusiébn del estado de Fuerza personal operativo y escolaridad del personal gue fienen

asignada la funcion de Seguridad PUblica en el Estado de Chiapas; aun cuando sea un dato

estadistico pone en peligro la integridad de los elementos, asi como la seguridad publica ya que

al exponer el estado de fuerza, en el rubro de escolaridad también podria deducirse la

capacidad de las fuerzas del orden para salvaguardar la integridad de la sociedad chiapaneca:;

al hacer publica la informacién solicitada se dejaria en evidencia la capacidad de reaccién con B

la que cuenta esta Secretaria, para hacer frente a la delincuencia comun u organizada, enﬂz ﬂ
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consecuencia, se pondria en riesgo a los elementos haciéndolos susceptibles de posibles




represalias por razon de la funcién que desempenan para resguardar la paz, integridad y bienes
de los habitantes del Estado de Chiapas.

Dafio Probable:

Al hacer pUblico el estado de Fuerza personal operaiivo y escolaridad del personal que efectuan
la tarea de Seguridad Publica en el Estado de Chiapas, confenidas en las preguntas 2, 3, 34 y 35,
tendria como consecuencia exponer la capacidad de respuesta que tiene esta Secretaria de
Seguridad y Proteccién Ciudadana, ante eventos perpefrados en contra de las instituciones
publicas o privadas, o en contra de la vida e integridad de la sociedad chiapaneca. Aunado a
que se facilitaria la capacidad de reaccion de los grupos delincuenciales para ejercer algun tipo
de perjuicio o amenaza. C ;

Dafio Especifico:

El dar a conocer la informacién gue nos ocupa, se podria poner en riesgo la integridad y la vida
del personal operativo, asi como la seguridad publica, buen orden y la paz en la Entidad.

PRIMERO: En atencidn a la solicitud con nimero felio 070122224000157 y con fundamento en los
articulos 6° segundo parrafo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 51 y 54
de la Ley de Seguridad Nacional, 24 Fraccion Vi de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, 102 de la Constitucion Politica del Estado de Chiapas, 33 fraccién XIX Ley
del Sistema Estatal de Seguridad PUblica del Estado de Chiapas, 62, 66 fraccion 1, 119, 120, 121,
122,123, 124,126, 152 primer parrafo y 136 fracciones |y Vil de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Chiapas, Décimo Séptimo, Octavo y Vigésimo Quinto de
los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificaciéon de la Informacion, asf
como para la Elaboracion de Versiones Publicas del Estado de Chiapas, se hace del
conocimiento al solicitante que se ordena clasificar como Reservada la informacién solicitada,
referente Tabla 2 Estado de fuerza (s6lo personal operativo) por escala jerarquica para los afios
2023 y 2024. Indicar nUmero, Tabla 3 Escolaridad del personal (Indicar nGmero), Tabla 34. Personal
por funcién y sexo durante el 2023 (sélo personal operativo) y Tabla 35. Personal por funcién y
sexo durante el 2024 (sélo personal operativo)”

SEGUNDO. - Los infegrantes del Comité de Transparencia de la Secretaria de Seguridad y
Proteccion Ciudadana, con fundamento en los arficulos 1° vy 152, 140 incisc a) de Ley de
Trasparencia y Acceso d la Informacion Publica del Estado de Chiapas, Confirman y ratifican el
acuerdo de respuesta a clasificacion de reserva de la informacidén en relacién a la solicitud con
nUmero folio 070122224000157, precisadas en lineas que anteceden, presentada por el
responsable de la Unidad de Enlace de esta Secretaria, debido a que dicha peficién se
encuentra debidamente fundaday mofivada, - = - - - cmmmmm i c e e e e -

TERCERO: Respecto al periodo de Reserva de la Informacidn, el articulo 123 de la Ley de
=5 Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Chiapas y el numeral Trigesimo
Tercero de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Plblicas del Estado de Chiapas,
disponen gue el periodo mdéximo de reserva no podrd exceder de 5 anos, se reserva dicha
nformacion del 11 de octubre de 2024 a 11 de octubre de 2029. - ------------------------



No habiendo ofro asunto mdés que tratar, se da por concluida la presente acta siendo las 10:50,
del mismo dia de su inicio, frmando para constancia al margen y al calce fodos los gue en ella
INTErVINIEION, = = == = = == s oo m e e e e e eooo-

Asi lo resolvid en la Centésima Séptima Sesidn Extraordinaria del 11 de octubre de 2024, el Comite de
Transparencia de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana por unanimidad de votos de
los integrantes del Comité de Transparencia, COMISARIO LIC. VERONICA CAMPOS ESCOBAR, Jefa
de la Unidad de Apoyo Juridico y Presidente del Comité de Transparencia; INSPECTOR GENERAL LIC.
YARENI LISET ROBLERO HERRERA Jefa d@l Area de lo Contencioso Admi rusf j i 'Imcmo y Vocal







