UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Oficio: TJA/TRA/527/2024.

Asunto: Contestacién a la solicitud de Informacion pablica 28169 1024000027

Ciudad Victoria, Tamaulipas a 30 de septiembre de 2024

Solicitante.
Presente.

En aftencion a su solicitud de informacion publica, controlada con el nUmero de
folio 281691024000027, ingresada por medio de la Plataforma Nacional de
Transparencia, el dia 02 de septiembre del 2024, y con fecha de presentacion 03
de septiembre de 2024, en la que literalmente solicita:

3/Proporcionar la siguiente informacién sobre esa institucion.

-Seccion: programas ofertados

26.Cifras de cursos ofertados por la institucion que integran temdticas de género,
sexualidades, transversalizacion de género y feminismos. Informar: 1. A qué personal estan
dirigidos. 2. Cudntas personas..asistieron. Incluir estos datos de asistentes: (i)Sexo.
(ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de las personas asistentes. (iii)Reconocimiento
como persona indigena, afromexicana, o ninguna de las personas asistentes. 3. Qué
personas los impartieron: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de la persona
que los impartié. (iii)Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna de
la persona que los impartio. |

27. Cifras de cursos ofertados por la institucion que integran temdticas de discapacidad y
capacitismo. Informar: 1. A qué personal estdn dirigidos. 2. Cudntas personas asistieron.
Incluir estos datos de asistentes: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de las
personas asistentes. (iii)Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna
de las personas asistentes. 3. Qué personas los impartieron: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo
de discapacidad de la persona que los impartié.(iii)Reconocimiento como persona
indigena, afromexicana o ninguna de la persona que los impartié.

28. Cifras de cursos ofertados por la institucion que integran tematicas de racismo o
discriminacion racial. Informar: 1. A qué personal estan dirigidos. 2. Cuantas personas
asistieron. Incluir datos asistentes: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de las
personas asistentes. (ii)Reconocimiento como persona indigena, afromexicana, o ninguna
de las personas asistentes. 3. Qué personas los impartieron: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo
de discapacidad de la persona que los impartié. (iii)Reconocimiento como persona
indigena, afromexicana o ninguna de la persona que los impartio.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Oficio: TJA/TRA/527/2024.

Asunto: Contestacién a la solicitud de Informacién publica 281691024000027

Ciudad Victoria, Tamaulipas a 30 de septiembre de 2024

29. Cifras de cursos ofertados por la institucion que integran temdticas de
interseccionalidad o perspectiva interseccional. Informar: 1. A qué personal estdan dirigidos.
2. Cudntas personas asistieron. Incluir datos asistentes: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de
discapacidad de las personas asistentes.

(iii)Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna de las personas
asistentes. 3. Qué personas los impartieron: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad
de la persona que los impartié. (iii)Reconocimiento como persona indigena, afromexicana
o ninguna de la persona que los impartié.

30. Cifras de bonos, becas, apoyos econdémicos para formacién continua, actualizacion,
titulacién, capacitacién, estudios de especialidad, maestria, doctorados, estancias
posdoctorales, enire otros, otorgados al personal de su institucién. Incluir: 1. Sexo. 2.
Discapacidad-tipo de discapacidad. 3. Reconocimiento como persona indigena,
afromexicana, o ninguna Seccién: instrumentos de recoleccién de informacion

31. Informen si la institucion cuenta con instrumentos/mecanismos para recabar
informacidén sociodemogrdfica del personal. Si es asi ;mediante qué instrumento? ;cada
cuanto se actualiza la informacién recibida?

32. Informen cudles preguntas realiza la institucién para garantizar la autoadscripcién y la
identidad del personal que se reconocen como indigenas, afromexicanas, con
discapacidad. :

33. Informen si la institucidon requiere certificados para garantizar la autoadscripcion y la
identidad de las personas, tales como: certificados de discapacidad, constancia de
pertenencia a pueblos y comunidades indigenas y afromexicanos.

34. Informen si la institucion cuenta con encuestas sobre discriminacion.

35. Informen si la institucion cuenta con evaluaciones sobre el personal que incluyen
preguntas sobre discriminacién o violencia.

36. Informen cémo se evalUan la efectividad de las politicas institucionales para combatir
la violencia de género y la discriminacion racial y capacitista. (sic)

Con fundamento en los articulos 145, y 146, numeral 1, de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, a fin de atender lo
petficionado, le anexo el oficio, TJA/DAD/523/2024, emitido por la Direccion de
Administrativa de este Tribunal, drea generadora de la informacion.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Oficio: TJA/TRA/527/2024.

Asunto: Contestacion a la solicitud de Informacién publica 28169 1024000027

Ciudad Victoria, Tamaulipas a 30 de septiembre de 2024

Sin ofro particular, esta Unidad de Transparencia se reitera a sus drdenes.

Atentamente.

yd

Lic. Juana G opez Nleatﬂ\lspARENom
Y RENDICION DE CUENTAD
Titular de la Unidad de Transparencia y Rendicién de Cuentas del Tribunal de

Justicia Administrativa del Estado de Tamaulipas.

iseldo

C.c.p.- para archivo.
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Oficio: TJA/DAD/523/2024

Asunto: Respuesta a la solicitud de Informacién

281691024000027.
iembre de 2024.
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Ciudad Victoria, Tamaulipas a 27 de sept

.
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Lic. Juana Griselda Lopez Nieto. & s
a2<
Titular de la Unidad de Transparencia y Rendicidon de Cuentas. gg 27 SEP 2024
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Tamaulipas. g%
= . 8 T R )
Presente. - g g ﬁ | . &
= :. A A

En atencion a su oficio TIA/TRA/476/2024 del 03 de septiembre del presente afo, referente
a la solicitud de informacion publica con nimero de folio 281691024000027, ingresada a

través de la Plataforma Nacional de Transparencia mediante la cual solicita textualmente:

“3/Proporcionar la siguiente informacién sobre esa institucion.

-Seccién: programas ofertados

26.Cifras de cursos ofertados por la institucién que integran temdticas de género, sexualidades,
transversalizacion de género y feminismos. Informar: 1. A qué personal estdn dirigidos. 2. Cudntas
personas asistieron. Incluir estos datos de asistentes: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de
las personas asistentes. (iij)Reconocimiento como persona indigena, afromexicana, o ninguna de las
personas asistentes. 3. Qué personas los impartieron: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de
la persona que los impartié. (iii)Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna de la
persona que los impartio.

27. Cifras de cursos ofertados por la institucion que integran temdticas de discapacidad y capacitismo.
Informar: 1. A qué personal estdn dirigidos. 2. Cudntas personas asistieron. Incluir estos datos de
asistentes: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de las personas asistentes. (iii)Reconocimiento
como persona indigena, afromexicana o ninguna de las personas asistentes. 3. Qué personas los
impartieron: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de la persona que los impartio.
(iii)Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna de la persona que los impartio.
28. Cifras de cursos ofertados por la institucion que integran temdticas de racismo o discriminacion
racial. Informar: 1. A qué personal estdn dirigidos. 2. Cudntas personas asistieron. Incluir datos
asistentes: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de las personas asistentes. (iii)Reconocimiento
como persona indigena, afromexicana, o ninguna de las personas asistentes. 3. Qué personas los
impartieron: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de la persona que los impartio.
(iii)Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna de la persona que los impartio.

29. Cifras de cursos ofertados por la institucion que integran temdticas de interseccionalidad o
perspectiva interseccional. Informar: 1. A qué personal estdn dirigidos. 2. Cudntas personas asistieron.
Incluir datos asistentes: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de las personas asistentes.
(iii)Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna de las personas asistentes. 3. Qué
personas los impartieron: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de la persona que los impartid.
(iii)Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna de la persona que los impartio.
30. Cifras de bonos, becas, apoyos econémicos para formacién continua, actualizacién, titulacidn,
capacitacion, estudios de especialidad, maestria, doctorados, estancias posdoctorales, entre otros,
otorgados al personal de su institucion. Incluir: 1. Sexo. 2. Discapacidad-tipo de discapacidad. 3.
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Oficio: TJA/DAD/523/2024

Asunto: Respuesta a la solicitud de Informacién

281691024000027.
Ciudad Victoria, Tamaulipas a 27 de septiembre de 2024.

Reconocimiento como persona indigena, afromexicana, o ninguna Seccion: instrumentos de recoleccion
de informacion
31. Informen si la institucién cuenta con instrumentos/mecanismos para recabar informacion
sociodemogrdfica del personal. Si es asi ¢émediante qué instrumento? écada cuanto se actualiza la
informacion recibida?
32. Informen cudles preguntas realiza la institucién para garantizar la autoadscripcion y la identidad del
personal que se reconocen como indigenas, afromexicanas, con discapacidad.
33. Informen si la institucion requiere certificados para garantizar la autoadscripcion y la identidad de
las personas, tales como: certificados de discapacidad, constancia de pertenencia a pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanos.
34. Informen si la institucién cuenta con encuestas sobre discriminacion.
35. Informen si la institucién cuenta con evaluaciones sobre el personal que incluyen preguntas sobre
discriminacion o violencia.
36. Informen cémo se evalian la efectividad de las politicas institucionales para combatir la violencia de
género y la discriminacion racial y capacitista..
Al respecto, con fundamento en los articulos 3, fraccion Iy 145 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipacs, se emite la respuesta
siguiente:
Punto 26.- El Tribunal no ha ofertado cursos con temdticas de género, sexualidades,
transversalizacion de género y feminismos.
Punto 27.- El Tribunal no ha ofertado cursos con temdticas de discapacidad y capacitismo.
Punto 28.- El Tribunal no ha ofertado cursos con temdaticas de racismo o discriminacion
racial.
Punto 29.- El Tribunal no ha ofertado cursos con temdticas de interseccionalidad o
perspectiva interseccional.
Punto 30.- Durante el periodo de septiembre 2023 a la fecha, se ha otorgado $5,050.00 a
una funcionaria, por concepto de becas a servidores puUblicos.
a. Sexo: mujer.
b. Discapacidad-tipo de discapacidad o ninguna: Ninguna.
c. Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna: Ninguna.
Punto 31.- Si, mediante la Declaracién Patrimonial de inicio y de modificacion, la cual se
recaba al entrar como funcionario de este Tribunal, asi como cada afio durante el mes de

Mayo.
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Oficio: TJA/DAD/523/2024

Asunto: Respuesta a la solicitud de Informacién

281691024000027.
Ciudad Victoria, Tamaulipas a 27 de septiembre de 2024.

Punto 32.- El Tribunal a la fecha, no cuenta con algun tipo de mecanismo que garantice la
autoadscripcion y la identidad del personal.

Punto 33.- El Tribunal no requiere certificados de discapacidad, constancia de pertenencia
a pueblos y comunidades indigenas y afromexicanos.

Punto 34.- El Tribunal no cuenta con encuestas sobre discriminacion.

Punto 35.- El Tribunal no cuenta con evaluaciones sobre el personal que incluyan preguntas
sobre discriminacion o violencia.

Punto 36.- A fravés de la evaluacion del Informe Trimestral de Control Interno.

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

Atenta
Lic. Pat,
Directo

C.c.p.- Archivo
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