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COORDINACION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Por este conducto, de conformidad con lo establecido en los articulos 1,2,3,4,7,8, 11,13, 192, 208 y 214
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México;
y en relacion a la solicitud de SISAI 2.0., con nimero de folio 092074124002342, recibida por correo electrénico
el dia 23 de octubre del presente, mediante el cual solicita:

“Por qué los servidores publicos Viridiana Selene Serrano Alonso, su esposo Juan Carlos Ruiz
Hernandez, Diego Esteban Pefia Palestina, Ulises Espinosa Flores, Jimena Olmedo Soriano, Yael
leshua Ruiz Villaserior y Doralin De la rosa Morales, toman como oficina privada la ventanilla de
pago como si fueran los jefes, teniendo privilegios, llegando tarde, saliendo a toda hora y que
casualidad que los dias de quincena los encontramos en el banco, cobrando su extra. Antes
siendo guardaespaldas de Matilde morales ahora que ya no esta son de Viridiana?

Todos ellos estén con Viridiana y Juan Carlos por los favores que les han hecho o por que los
amenazaron?

Se pide puesto, tipo de nomina numero de empleado horario de labores, dias de labores copia
simple del nombramiento, si cuentan con tiempo extra y guardias especificar cuanto tienen cada
uno y el monto, 4rea de adscripcin, jefe inmediato, superior jerarquico, actividad real, fecha de
ingreso y con que nivel salarial ingresaron también fechas de las renivelaciones que han tenido a
partir de la fecha que ingreso Matilde Morales como Jud de néminas y pagos al 30 de septiembre
2024 de los siguients srvidors publicos Yael leshua Ruiz Villasefior hijo de la secretaria Irma Laura
Villaserior Estrada trsbajando en la misma area, también teniendo a su otro hijo Brayan Gustavo
Ruiz Villaserior y a su esposo Gustavo Ruiz Sanchez. Tambin Elvira Soriano Castro y Jose Daniel
Olmedo Soriano, mama y hermano de Jimena Olmedo Soriano. Otros beneficiados por la venta
de plazas de Viridiana Selene Serrano Alonso, su esposo Juan Carlos Ruiz Hernandez y Matilde
Morales. Violvemos con el nepotismo en esa 4rea de jud de nomins y pagos se hara algo al

respecto o como siempre se premiaran y si es muy smiga del alcalde porq no se van a jefatura..”
(sic)

Al respecto, de acuerdo a lo dispuesto en el Manual Administrativo de la Alcaldia Coyoacan con numero de
registro MA-32/071022-COY-1239C6D, por lo que corresponde a la Direccién General de Administracién y
Finanzas a través de la Direccion de Capital Humano, con oficio ALC/DGAF/DCH/3927/2024 de fecha de
recepcion en esta Subdireccion y Enlace, el dia 15 de noviembre del presente, proporciona respuesta a la
solicitud de informacion, de la cual se anexa copia simple del oficio referido.

“‘Respecto a los nombramientos del personal que atarie, se anexan en copia simple version publica toda vez
que contienen datos personales sujetos a proteccion de conformidad con lo establecido en el articulo 1860 la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.
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Cabe senalar, que el pasado 19 de mayo de 2024 se celebro¢ la Sexta Sesion Extraordinaria del Comité de
Transparencia, sesion en la que se autorizé su entrega en version publica a través del acuerdo ACOYCTO6-SE-
2024-2."

Lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 7 y 219 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México que a la letra dice:

“Articulo 7.- Quienes soliciten informacién publica tienen derecho, a su eleccion a que esta les sea
proporcionada de manera verbal, por escrito o en el estado en que se encuentre y a obtener por cualquier
medio la reproduccién de los documentos en que se contenga, solo cuando se encuentre digitalizada. En caso
de no estar disponible en el medio solicitado, la informacidn se proporcionara en el estado en que se encuentre
en los archivos de los sujetos obligados y cuando no implique una carga excesiva o cuando sea informacion
estadistica se procedera a su entrega”.

“Articulo 219.-Los sujetos obligados entregaran documentos que se encuentran en sus archivos. La obligacion
de proporcionar informacion no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al interés
particular del solicitante. Sin perjuicio de lo anterior, los sujetos obligados procuraran sintetizar la informacion”.

Finalmente le reitero que esta Subdireccion a mi cargo, es Unicamente el enlace para recabar la informacion
requerida, misma que obra en el drea correspondiente, lo anterior con fundamento a lo dispuesto por el Articulo
8 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

EGUIMIENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Y ENLACE CON LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

C.cce.p Mtra. Maricarmen Hernandez Gutiérrez Directora General de Administracién y Finanzas
Mtro. Fernando Rufz G6mez Director de Capital Humano

Cualquier duda o aclaracion con la emision del presente documento oficial deberé ser atendida por el area que lo expide.
Se hace constar que el presente documento ha sido elaborado conforme a las disposiciones juridicas y administrativas aplicables, asi como los soportes
documentales que fueron proporcionados por las areas correspondientes y realizados por las personas servidoras publicas, cuyas iniciales y rdbricas se insertan a
continuacion

Elabor6 Revis6 Autoriz6é

MPT AML AML
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Sentiaite ous sesiva,

Ciudad de México, Coyoacan, a 15 de noviembre de 2024
No. oficio: ALC/DGAF/IDEH/ 3927 /2024

Asunto: Se remite atencién a solicitud

092074124002342

publica con folio nam. SISAI 092074124002342, por medio

del cual se solicita la siguiente informacién:

" Por qué los servidores publicos Viridiana Selene Serrano Alonso, su esposo Juan Carlos Ruiz Hernandez, Diego
Esteban Pefa Palestina, Ulises Espinosa Flores, Jimena Olmedo Soriano, Yael leshua Ruiz Villasefior y Doralin De

la rosa Morales, toman como ofi
llegando tarde, saliendo a toda

cobrando su extra. Antes siendo
Todos ellos estan con Viridiana y

cina privada la ventanilla de pago como si fueran los jefes, teniendo privilegios,
hora y que casualidad que los dias de quincena los encontramos en el banco,
guardaespaldas de Matilde morales ahora que ya no esta son de Viridiana?
Juan Carlos por los favores que les han hecho o por que los amenazaron?

Se pide puesto, tipo de nomina numero de empleado horario de labores, dias de labores copia simple del

nombramiento, si cuentan con tiem

adscripcin, jefe inmediato,

Serrano Alonso, su esposo Juan Carl
de jud de nomins y pagos se hara al

no se van a jefatura
” (Sic).

Sobre el particular le comento
Departamentales de Programac
Subdireccion de Administracion
Movimientos y Registro de Person

Po extra y guardias especificar cuanto tienen cada uno y el monto, area de

, Superior jerarquico, actividad real, fecha de ingreso y con que nivel salarial ingresaron
también fechas de las renivelaciones que han tenido a partir de la fecha que ingreso Matilde Morales como Jud de
néminas y pagos al 30 de septiembre 2024 de los siguients srvidors publicos Yael leshua Ruiz Villasefior hijo de la
secretaria Irma Laura Villasefior Estrada trsbajando en la misma area, también teniendo a su otro hijo Brayan
Gustavo Ruiz Villasefior Yy @ su esposo Gustavo Ruiz Sanchez. Tambin Elvira Soriano Castro y Jose Daniel Olmedo
Soriano, mamay hermano de Jimena Olmedo Soriano. Otros beneficiados por la venta de plazas de Viridiana Selene

os Ruiz Hernandez y Matilde Morales. Volvemos con el nepotismo en esa area
go al respecto o como siempre se premiaran y si es muy smiga del alcalde porq

que, de acuerdo al ambito de competencia de las Unidades
i6n y Organizacién y Néminas y Pagos dependientes de la
de Capital Humano, asi como la Unidad Departamental de
al adscrita a la Subdireccién de Desarrollo de Personal y Politica

Laboral, dependientes de esta Direccién a mi digno cargo, se informa lo siguiente:

leshua Yael

Ruiz | TN8 06:00- Operativo J.U.D. de| 1110 |01/03/2023 | Hernandez
Villasefior . 14:00 hrs | Experto-PR Limpia y Vargas Daniel
de Lunes a|"B" Recoleccién
Viernes
Irma Laura | Base 08:00- Jefe de | J.U.D. de| 469 |01/01/2019 | Escobar
Villasefior Estrada 15:00 hrs|Seccion "A" |Néminas y Gonzélez Yair
de Lunes a Pagos Israel
Viernes
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Brayan  Gustavo | Base 08:00- Auxiliar J.U.D. de| 1101 |01/06/2023 | Hernandez
Ruiz Villasefior 15:00 hrs | Administrativo | Limpia y Vargas Daniel
de Lunes a Recoleccién
Viernes
Gustavo Ruiz | Base 14:00- Administrativo | Direccion de| 199 |01/01/2023|Jimenez
Séanchez 21:00 hrs | Especializado | Comunicacion Mendoza
de Lunes a |"L" Social, Sergio Javier
Viernes Medios
Digitales y
Opinién
Publica
Elvira Soriano | Base 08:00- Profesional J:UD, de| 1101 |01/10/2022 | Hernandez
Castro 156:00 hrs |"A" Escalaron | Limpia y Vargas Daniel
de Lunes a | Digital Recoleccion
Viernes
José Daniel | Base 08:00- Administrativo | J.U.D. de| 169 |01/07/2024 | Escobar
Olmedo Soriano 15.00 hrs|"D"- Néminas y Gonzalez Yair
de Lunes a | Escalafon Pagos Israel
Viernes Digital (Oficina  de
Estabilidad
Laboral)

Respecto a los nombramientos del personal que atarie, se anexan en copia simple version publica
toda vez que contienen datos personales sujetos a protecciéon de conformidad con lo establecido
en el articulo 186.de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México.

Cabe sefialar, que el pasado 19 de mayo de 2024 se celebré la Sexta Sesién Extraordinaria del
Comité de Transparencia, sesion en la que se autorizé su entrega en versién publica a traves del
acuerdo ACOYCTO06-SE-2024-2.

Relativo a la asignacion de tiempo extraordinario, se encontraron los siguientes registros de los

ciudadanos en comento:

Nombre Horas Extras Monto Guardias Monto
leshua Yael Ruiz Villasefior 0 0 0 0
Irma Laura Villasefior Estrada 20 $1,795.67 2 $718.27
Brayan Gustavo Ruiz Villasefior 0 0 0 0
Gustavo Ruiz Sanchez 0 0 0 0
Elvira Soriano Castro 24 $2,004.60 4 $1,336.40
José Daniel Olmedo Soriano 0 0 0 0

No obstante que después de realizar una busqueda exhaustiva y minuciosa en reflejada en la base
de datos, expedientes y archivos de la Jefatura de la Unidad Departamental de Movimientos y
Registros de Personal, se informa que los niveles son otorgados por la Direccion General de
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Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo, dependiente de la Secretaria de
Administracion y Finanzas de la Ciudad de México.

Relativo a toda la serie de apreciaciones sefialadas en esta solicitud, informo gue son estimaciones
subjetivas de las atribuciones que se realizan en las areas adscritas en esta Direccién de Capital
Humano, por lo que no obra antecedente ni registro en los archivos.

Referente a las denuncias, quejas y actos de corrupcion, se debera remitir e a las instancias

correspondientes del Organo Interno de Control de esta Alcaldia de Coyoacan, para su atencion
inmediata

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMEN,

MTRO. FERNAN

fruizg@acoyoacan

BMEN HERNANDEZ GUTIERREZ. - Directora General de Administracién y Finanzas. Presente.

A'GARCIA HURTADO. Subdirectora de Administracién y Capital Humano. Presente.

DE MORALES HERNANDEZ. - Subdirectora de Desarrollo de Personal y Politica Laboral. Presente.

LIC. YAIR ISRAEL ESCOBAR GONZALEZ. - Jefe de la Unidad Departamental de Néminas y Pagos. Presente

MTRA. YANELLY BARCENAS ROLDAN.- Jefa de la Unidad Depar | de Movimil y Registro de Personal. Presente.

Cualquier duda o aclaracién con la emisién del pr doct

1to oficial debera ser atendida por el &rea que lo expide.

hace constar que el presente documento ha sido elaborado conforme a las disposiciones juridicas y administrativas aplicables, asi como los soportes documentales que fueron

proporcionados por las areas correspondientes y realizados por las personas servidoras publicas, cuyas iniciales y ribricas se insertan a continuacién

Elaboré: Revisé: Analizé:
SRS YIEG YBR MMH, AG

Caballo Calco No. 22, Planta Alta
Colonia Barrio de la Concepcién, C.P. 04020,
Alcaldia de Coyoacan, COMX
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NOMBRAMIENTO POR TIEMPO FIJO Y
PRESTACION DE SERVICIOS U OBRA DETERMINADOS

Unidad Administrativa de adscripcién: ALCALDIA DE COYOACAN
Datos del Trabajador
Nombre: RUIZ VILLASENOR IESHUA YAEL

Nacionalidad: { R
Edad:- il
Sexo: ([ NED

Estado Civil:—)
e O e e RS

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 15 fraccién X1V, 16 fraccién IV y 17 de la Ley Organica de la
Administracion Pablica del Distrito Federal; articulo 7 fraccién Xl numeral 1 del Reglamento Interior de la
Administracién Publica del Distrito Federal: 12'y 15 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
- Reglamentaria del Apartado “B” del Articulo 123 Constitucional, le expido el presente nombramiento por Tiempo

Fijo y Prestacion de Servicios u Obra Determinados, para realizar actividades de OPERATIVO, a partir del 01
de ENERO de 2024 al 31 de DICIEMBRE de 2024, relacionadas con el Universo PR, Clave de la Actividad
PTS021, Nivel Tabular 1007 con Tipo de Némina 8 y un importe bruto mensual de $6,311.00 (SEIS MIL
TRESCIENTOS ONCE PESOS 00/100 M.N.) 'y total del periodo $75,732.00 (SETENTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.) cubierto en 24 pagos quincenales, correspondiente al

Tabulador Autorizado aplicable para el ejercicio 2023; con una jornada de trabajo de las 06:00 a las 14:00 horas,
mismas que debera desempefiar en la ALCALDIA DE COYOACAN.

El presente nombramiento se regira por lo dispuesto en los LINEAMIENTOS PARA EL PROGRAMA DE

ESTABILIDAD LABORAL MEDIANTE NOMBRAMIENTO POR TIEMPO FIJO Y PRESTACION DE
SERVICIOS U OBRA DETERMINADOS. ;

En la Ciudad de Méxi : Q1 de ENERO de 2024,

LIC. FERNANDO Ri1Z Gé%
DIRECTOR DE CAPITAL HUMANO

Casa de Cultura “Ratil Anguiano”
Rey Nezahualcéyotl s/n, entre Tepetlapa y Coras
Col. Ajusco, C.P. 04300, Ciudad de México 7 CIUDAD INNOVADORA

Alcaldia de Coyoacan Y DE DERECHOS
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CIUDAR DE MEXICO DE PERSONAL

DESCRIPCION DEL MOVIMIENTO

COD. DEL_MOVIMIENTO
ALTA POR REINGRESO
o 102
UNIDAD ADMINISTRATIVA J PLAZA ___NUMERQC DE EMPLEADO
5.3 ALCALDIA DE COYOACAN ' : 6203434 S _
L—* .
, : i el s — :
NOMBRE DEL EMPLEADO T.N. COD. - PUESTO UNIVERSO NIVEL
RUIZ VILLASENOR BRAYAN GUSTAVO{ 1 . Ae1026 0 179
HORARIO 8.8, 'DENOMINACION DEL PUESTO - GRADO PERCEPCION MENSUAL
15 ‘20 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10,308.00
CARACTER DE .NOMBRAMIENTO TIPO DE CONTRATACION ZONA PAGADORA
(l) DEFINITIVO DEFINITIVO 5300000
REGIMEN ISSSTE PROCESADO EN: VIGENCIA
) DEL . AL
d DIA MES ARNO DIA MES ANO
CUENTA INDIVIDUAL QUINCENA 13/2024
01 07 2024
L DATOS PERSONALES ‘
. -, - " o
NACTONAL TDAD YR, Ll R p ! RLE.C
3 : . :

SEX0

EECHA DF NACIMIENTO

y ~ESTADO._CIVIL
s . “

DOMICTL IO &

-

nRQFRVA(TnMCQ

LXC. FERN
} SANARRTA_PEANA
' . dhorra fynano
; ) SU/DIRECTORA DE DESARROLLO DE DIRECTOR DF IAPITAL IUMANO
FSLREL Mekaina FERSONAL Y POLITICA LABORAL ]

\




GOBIERNO DE LA CIUDAD DEMEXICO
CONSTANCIAS DE NOMBRAMIENTO

DE PERSONAL

FOLIO
©53/0323/00117

o

oéscRIptxomﬂpEL'mefmiENTp

PEL MOVIMIENTO

CoD.
ALTA DE NUEVQ INGRESO
, 101
UNIDAD ADMINISTRATIVA PLAZA NUMERD D¥ EMPLEADD
L DI E 0 :
53 ALCALDIA DE COYOACAN 5395155 g
NCMBRE DEL EMPLEADQ T.N. COD. PUESTO __UNIVERSO NIVE).
RUIZ SANCHEZ GUSTAVO 5 AD1005 ) 199
HORARIO 5.8, DENOMINACION DEL PUESTO.i GRADO PERCEPCION MENSUAL
15 00 ADMINISTRATIVO'ESPECIALIZADO L 10,190.00
CARACTéR DE NOVBRAMIENTO _TIPO DE CONTRATACION ZONA PAGADORA
(1) DEFINITIVO DEFINITIVO 5300000
REGTMEN TSSSTE 1. PROCESADQ EN: VIGERCIA
234 Al
, . DIA HES 630 BIA 188 Ay
NO APLICA QUINCENA ©3/2023
01 91 2023
LT DATOS PERSONALES =l
MACTOMAL TOAD CULR.P R.E.L

EECHA OF NACTMTENTO

ESTANQ. ST

DEATCTILTIO

ABSERVACTOMES

il ;:ﬁl?I'@“MA’RI‘eE‘

W
REA~ELENA
SANABRIA PEANA.

LIC. FERNAqukgfzz G&QEL

FIRMA DEL EMPLEADO

SUBDIRECTORA DE DESARROLLO DE
PERSONAL Y POLITIC

LABORAL

DIRECTOR DE X@PITAL Huwiwo

£
5

'\

/
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CONSTANCIAS DE NOMBRAMIENTO

DE PERSONAL

FOLIO
053/0424/00012

i,

DESCRIPCION DEL MOVIMIENTO

ALTA POR REINGRESO

COD. DEL_MOVIMIENTO

T]

102
UNIDAD ADMINISTRATIVA & PLAZA NUMERO DE EMPLEADO
?3 ALCALDIA DE COYOACAN, 5302468 “ I
NOMBRE DEL EMPLEADO T.N. COD. PUESTQ ' UNIVERSO NIVEL
SORIANO CASTRO ELVIRA 1 P34EDOL 8 169
|
HORARIO 5.5, DENOMINACION DEL PUESTO - GRADO PERCEPCION MENSUAL
15 00 PROFESIONAL "A"-ESCALAFON DIGITAL 9,684.00
CARACTER DE NOMBRAMIENTO TIPO DE CONTRATACION 20NA PAGADORA
(1) DEFINITIVO DEFINITIVO 5300000
REGIMEN ISSSTE PROCESADO EN: VIGENCIA
y DEL AL
y DIA MES ANO DIA MES ARNQ
- CUENTA INDIVIDUAL QUINCENA 04/2024
; - 01 02 2024
b DATOS PERSONALES A
i
NACTAONAL TNAD. CILR.P R.E.C

g

SEXO.

EECHA_DF NACIMIENTO

ESTADO._CIVIL

T

POMICTETOC. e

R Ty

QBSERVACTAMES.

e jj
?‘-§=“””"
\

FIRMA DEL EMPLEADO

/ SUBDIRECTORA DE DESARROLLO DE
PERSONAL Y POLITICA LABORAL

/?’

DIRECT/B;}) CAPITAL HUMANO

//




GORIERND DE CA
CHIIRAD DE MEXICO
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