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Ciudad de México, a 30 de octubre del 2024. 
 
 
C. Solicitante  
 

Me refiero a la solicitud de información de fecha 02 de octubre del 2024, realizada a través 
del Sistema de Solicitudes de Información del Instituto Nacional de Transparencia y Acceso 
a la Información y Protección de Datos Personales con número de solicitud  
330043524000316 y relativo a: 
 
Octubre 01 de 2024 Instituto Mexicano del Seguro Social P R E S E N T E Solicito de la forma más atenta, amparado en los recursos 

dispuestos por la federación y al ser bienhechores del sistema de salud pública nacional, los siguientes datos: REGLAMENTOS DE 

TRABAJO, ASÍ COMO CONDICIONES CONTRACTUALES CELEBRADAS CON LA INSTITUCIÓN, SINDICATO Y DEMÁS ALIANZAS 

NORMADAS, SOBRE LAS CATEGORIAS DENOMINADAS: - ESTOMATOLOGO - PROMOTOR DE ESTOMATOLOGÍA - CIRUJANO 

MAXILOFACIAL GLOSARIO Y DEFINICIONES DE LOS TERMINOS INSTITUCIONALES Y SINDICALES, DENOMINADOS: - PERSONAL 

BASIFICADO - PERSONAL EVENTUAL - PERSONAL DE CONFIANZA - PERSONAL SINDICALIZADO - TRABAJADOR DE BASE - 

TRABAJADOR EVENTUAL - PLAZA - COBERTURA - NIVELADOR - CONCEPTO 10 DATOS CURRICULARES DE PERSONAL 

BASIFICADO, CON CAMBIO DE RAMA A DICHAS CATEGORIAS, COMO SE SEÑALA EN LA SOLICITUD: (-PERSONAL BASIFICADO 

CON CAMBIO DE RAMA A DICHAS CATEGORIAS EN LAS DELEGACIONES ANTERIORMENTE CITADAS, TENIENDO COMO 

FUNDAMENTO PARA EL ACCESO A LA INFORMACIÓN, SER PERSONAL DEPENDIENTE DE APORTACIONES FEDERALES, SIENDO 

DENOMINADOS SERVIDORES PUBLICOS EN EL ÁREA DE LA SALUD") -INFORMACION CORRESPONDIENTE A LAS DELEGACIONES 

OOAD: JALISCO, NAYARIT Y QUINTANA ROO") SEÑALAR SI EXISTEN DOCUMENTOS EXTRAS O AJENOS, AL CONTRATO 

COLECTIVO DE TRABAJO, QUE INTERFIERAN EN LA SELECCIÓN DEL PROCESO DE COBERTURAS DE INCIDENCIAS, QUE 

AFECTEN O ACHANTEN LOS DERECHOS SINDICALES, EN CASO DE NO CONSIDERARSE COMO PARTE DEL CONTRATO 

COLECTIVO DE TRABAJO (- "CRITERIOS DE DESEMPATE EN RELACION AL PERSONAL BASIFICADO CON CAMBIO DE RAMA, 

DENOMINADO CONCEPTO 010, EN RELACION A LAS CATEGORIAS ANTERIORMENTE CITADAS. -INFORMACION 

CORRESPONDIENTE A LAS DELEGACIONES: JALISCO, NAYARIT Y QUINTANA ROO") "EN RELACION A LAS CATEGORIAS 

ANTERIORMENTE MENCIONADAS: - REGLAMENTO DE BOLSA DE TRABAJO EN RELACION A LOS PROCEDIMIENTOS 

DENOMINADOS "CAMBIO DE RAMA o NIVELACIONES" EN RELACION A LAS CATEGORIAS ANTERIORMENTE MENCIONADAS - 

CRITERIOS DE DESEMPATE EN RELACIONAL PERSONAL SUSTITUTO, DENOMINADO EVENTUAL O 08, EN RELACION A LAS 

CATEGORIAS ANTERIORMENTE CITADAS. - CRITERIOS DE DESEMPATE EN RELACIONAL PERSONAL BASIFICADO CON CAMBIO 

DE RAMA, DENOMINADO CONCEPTO 010, EN RELACION A LAS CATEGORIAS ANTERIORMENTE CITADAS. -INFORMACION 

CORRESPONDIENTE A LAS DELEGACIONES: JALISCO, NAYARIT Y QUINTANA ROO 

Al respecto me permito informar que su solicitud fue turnada a las áreas competentes, a 

efecto de que manifestara lo conducente, quienes solicita prorroga en virtud de que por 

las diversas actividades no ha sido posible cumplimentar la solicitud en el término 

otorgado.  

 Sin otro particular le envío un cordial saludo.  

 

ATENTAMENTE  
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