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San Unldad y Justicia Social

Victori
__lCthB DEPENDENCIA: TESORERIA MUNICIPAL

VICTORIA GTO. 06 NOVIEMBRE 2024
No. OFICIO: PMVITESO/054

ASUNTO: EL QUE SE INDICA

C. MAHELEN LUCERO RAMIREZ GARCIA
TITULAR DE TRANSPARENCIA Y ACCESO ALA INFORMACION.

ADMINISTRACION 2024-2027

VICTORIA, GTO.
PRESENTE:

Quien suscribe C.P. Jorge Yajziel Amador Mata, Tesorero Municipal del
Municipio de Victoria, Gto. Por medio del presente me dirijo a usted de la manera
mas atenta para hacer llegar contestacion al oficio  recibido
CS/UTAIP/140/05/11/2024 en relacion a materia de prestaciones laborales por
concepto en licencias de paternidad a trabajadores de la administracion municipal,
informacion que por el momento no se cuenta.

Sin otro particular y en espera de una respuesta favorable, me despido de Usted
enviando un cordial saludo.

ATENTAMENTE
iCon Unidad Y Justicia Victoria Se Transforma!
Victoria, Gto. 06 noviembre del 2024.
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m Can Dnidad y Justicia Sockl

Victoria

arenriuiean #2024,7a200 afios de la Instalacién del Primer Congreso Constituyente de Guanajuato”
DE: Sindicatura Municipal.

PARA: Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion.

FOLIO: OFIC/H2024-2027/PMV/SM/035/2024.

ASUNTO: Contestacién a solicitud nimero 110199400013124.

Victoria, Guanajuato. A 07 de noviembre de 2024

C. MAHELEN LUCERO RAMIREZ GARCIA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO

A LA INFORMACION PUBLICA
MUNICIPIO DE VICTORIA, GTO.

PRESENTE.

Quien suscribe Profesora Liliana Veldzquez Cabrera, con el caracter de Sindica Municipal
de la Administracién 2024-2027, del Municipio de Victoria, Estado de Guanajuato. En atencion
a su oficio nimero CS/UTAIP/139/05/11/2024 recibido el dia 05 de Noviembre del afio 2024,

donde solicita:

1. Licencias de paternidad a trabajadores de la Administracién Publica Municipal y
paramunicipales que comprende los ejercicios fiscales 2024, 2023, 2022 y 2021.

Con base en los siguientes requerimientos:
o ;Cuantas licencias por paternidad se han otorgado al personal durante los anos 2024,

2023, 2022 y 20217,
e Nivel tabular e ingreso mensual del trabajador beneficiado con la licencia solicitada,

segmentado por los anos solicitados.
e Plantilla laboral de los anos 2024, 2023, 2022 y 2021 (inicamente hombres).
e Costo anual de lo que representé en el presupuesto por haber otorgado ésta

prestacion laboral.

Requerimiento hecho mediante solicitud con nimero de folio: 110199400013124, y dando
cumplimiento a los articulos 40y 43 de la ley de transparencia y acceso a la informacion publica
para el estado de Guanajuato, me conduzco a Usted con la formalidad que amerita para
informarle que en éste departamento NO se cuenta con la informacion requerida.

Conocedora del compromiso y apoyo para el bienestar social y cultural de nuestro
Municipio, quedo a sus 6rdenes, no sin antes despedirme de usted con un cordial saludo.

Atentamente

‘ ' “CON UNIDA
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