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                      NUEVA ALIANZA ZACATECAS 

       

NO. DE FOLIO DE LA SOLICITUD: 321103524000007 

INFORMACIÓN SOLICITADA: 

Personas candidatas de la diversidad sexual y de género que postularon en 2021, 2023 o 
2024: cargo, distrito o en que territorio/localidad y estado, a qué población pertenecen, si 
pertenecen también a otra población en condición de vulnerabilidad (personas jóvenes, 
personas con discapacidad, personas indígenas, personas afromexicanas), distrito o 
territorio. Datos de contacto de esas personas y sus redes sociales  

- Personas candidatas de la diversidad sexual y de género que postularon y resultaron 
ganadoras en los procesos de 2021, 2023, 2024: cargo, territorio/localidad y estado a qué 
población pertenecen, si pertenecen también a otra población en condición de 
vulnerabilidad (personas jóvenes, personas con discapacidad, personas indígenas, 
personas afromexicanas), distrito o territorio. Datos de contacto de esas personas y sus 
redes sociales.  

- ¿Su partido ha realizado acciones de capacitación a su personal, a personas candidatas 
o para la ciudadanía en general, pronunciamientos públicos foros o webinars u otra acción 
de difusión en materia de derechos políticos y electorales de las personas de la diversidad 
sexual y de género o sobre la agenda de los derechos de las personas de la diversidad 
sexual y de genero de manera general? Pedir fecha, contenido, informes de resultados, 
número de personas asistentes, link de la transmisión en línea en caso de que sí exista. (en 
los procesos electorales de 2021, 2023, 2024)  

- ¿Su partido ha recibido quejas por discriminación por parte de personas candidatas de la 
diversidad sexual y de género? Si sí, cuantas, cuales, qué contexto, contenido, como se 
resolvieron.  

- ¿Su partido cuenta con un órgano de atención específico (comisión, secretaria, comité 
etc) a las poblaciones y a los temas de la diversidad sexual y de género a nivel nacional? 
¿En las sedes estatales y locales de su partido? Pedir lista de esos organismos, quien los 
encabeza, quienes los conforman, sus CV, si reciben o no un sueldo, cuándo fueron 
conformados, desde cuando las personas que encabezan están en el cargo, cuales son los 
criterios de selección y los procesos de nombramiento de esas personas al frente de esos 
órganos, si reciben presupuesto anual, de cuánto, lista de acciones y plan de trabajo y 
resultados de 2021 a 2024.  
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- En las elecciones de 2021, 2023, 2024¿Su partido ha remunerado o ha entregado un 
presupuesto específico a personas candidatas que pertenecen a las poblaciones de la 
diversidad sexual y de género? ¿Cuánto? ¿Frecuencia? ¿A quiénes?  

- En el marco de las elecciones de 2021, 2023, 2024 ¿Su partido ha organizado eventos de 
firma de compromisos para personas candidatas sobre derechos y agenda de las 
poblaciones de la diversidad sexual y de género? ¿Cuáles son esos compromisos? 
Compartir los documentos, nombres y cargos de quienes firmaron, fecha de la firma, 
número de personas asistentes. ¿Qué pasarán con esos documentos?.  

- ¿Se menciona el tema, la agenda, los derechos de las personas de la diversidad sexual y 
de género en sus documentos fundacionales y/o de identidad? (compartir apartados y citas 
de los documentos en donde sí).  

-¿Desde 2021, con qué organizaciones de la sociedad civil o personas activistas en temas 
de la diversidad sexual y de género ha trabajado su partido? ¿Hubo alguna contratación? 
Si sí compartir los montos, contratos y conceptos. También compartir las actividades 
llevadas a cabo aunque haya sido sin costo, fecha, resultados, nombres de las 
organizaciones o personas activistas, número de asistentes.  

- ¿Cuál es el proceso de selección y de nombramiento de las personas candidatas de su 
partido? ¿Quiénes deciden las candidaturas, cuáles son los criterios?  

- ¿Cuál es el proceso de selección y de nombramiento de las personas candidatas de la 
diversidad sexual y de género en su partido? ¿Quiénes deciden sus candidaturas, cuáles 
son los criterios?  

- ¿Su partido ha identificado casos de usurpación de acción afirmativa o en materia de 
usurpación de orientación sexual o identidad? 

RESPUESTA: 

1. PERSONAS CANDIDATAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GÉNERO 

QUE POSTULARON EN 2021, 2023 0 2024: CARGO DISTRITO O EN QUE 

TERRITORIO/LOCALIDAD Y ESTADO, A QUÉ POBLACIÓN 

PERTENECEN, SI PERTENECEN TAMBIÉN A OTRA POBLACIÓN EN 

CONDICIÓN DE VULNERABILIDAD (PERSONAS JÓVENES, PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD, PERSONAS, INDÍGENAS, PERSONAS AFRO 

MEXICANAS), DISTRITO O TERRITORIO. DATOS DE CONTACTO DE 

ESAS PERSONAS Y SUS REDES SOCIALES. 

 

RESPUESTA: 

 EN EL PROCESO ELECTORAL 2020-2021: LOS LINEAMIENTOS PARA EL REGISTRO 

DE CANDIDATURAS A CARGOS DE ELECCIÓN POPULAR DEL IEEZ DECÍAN … 

“UNA FORMULA DE CANDIDATURAS DE PERSONAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL, 

POR EL PRINCIPIO DE MAYORÍA RELATIVA O POR EL DE REPRESENTACIÓN 

PROPORCIONAL, EN AL MENOS TRES DE LOS CINCUENTA Y OCHO 
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AYUNTAMIENTOS” POR LO QUE, EN EL PARTIDO NUEVA ALIANZA ZACATECAS SE 

POSTULARON UN TOTAL DE 6  DE PERSONAS CANDIDATAS DE LA ACCIÓN 

AFIRMATIVA DE LA DIVERSIDAD SEXUAL DISTRIBUIDAS EN LOS SIGUIENTES 

MUNICIPIOS: 

2 PERSONAS EN OJOCALIENTE, 2 PERSONAS EN MORELOS Y 2 PERSONAS EN 

MIGUEL AUZA 

ASÍ MISMO EN DIPUTACIONES, LOS LINEAMIENTOS PARA EL REGISTRO DE 

CANDIDATURAS A CARGOS DE ELECCIÓN POPULAR DEL IEEZ DECÍAN … “UNA 

FORMULA DE CANDIDATURAS DE PERSONAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL, POR EL 

PRINCIPIO DE MAYORÍA RELATIVA O POR EL DE REPRESENTACIÓN 

PROPORCIONAL, DENTRO DE LOS PRIMEROS SEIS LUGARES” POR LO QUE EL 

PARTIDO NUEVA ALIANZA ZACATECAS REGISTRO UNA FORMULA COMPLETA ES 

DECIR 2 PERSONAS.  

DICHAS FORMULAS ENTRAN EN UN RANGO DE EDAD DE: 22 Y 43 AÑOS Y NINGUNA 

DE ÉSTAS FÓRMULAS PERTENECE A OTRO GRUPO EN CONDICIÓN DE 

VULNERABILIDAD. 

POR LO QUE RESPECTA AL PROCESO ELECTORAL 2023-2024 

EN EL PROCESO ELECTORAL 2020-2021: LOS LINEAMIENTOS PARA EL REGISTRO 

DE CANDIDATURAS A CARGOS DE ELECCIÓN POPULAR DEL IEEZ DECÍAN … 

“UNA FORMULA DE CANDIDATURAS DE PERSONAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL, 

POR EL PRINCIPIO DE MAYORÍA RELATIVA O POR EL DE REPRESENTACIÓN 

PROPORCIONAL, EN AL MENOS CINCO DE LOS CINCUENTA Y OCHO 

AYUNTAMIENTOS” POR LO QUE, EN EL PARTIDO NUEVA ALIANZA ZACATECAS SE 

POSTULARON UN TOTAL DE 10  DE PERSONAS CANDIDATAS DE LA ACCIÓN 

AFIRMATIVA DE LA DIVERSIDAD SEXUAL DISTRIBUIDAS EN LOS SIGUIENTES 

MUNICIPIOS: 

2 PERSONAS EN OJOCALIENTE, 2 PERSONAS EN GUADALUPE, 2 PERSONAS EN EL 

SALVADOR, 2 PERSONAS EN TEPETONGO Y 2 PERSONAS EN SOMBRERETE. 

ASÍ MISMO EN DIPUTACIONES, LOS LINEAMIENTOS PARA EL REGISTRO DE 

CANDIDATURAS A CARGOS DE ELECCIÓN POPULAR DEL IEEZ DECÍAN … “UNA 

FORMULA DE CANDIDATURAS DE PERSONAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL, POR EL 

PRINCIPIO DE MAYORÍA RELATIVA O POR EL DE REPRESENTACIÓN 

PROPORCIONAL, DENTRO DE LOS PRIMEROS SEIS LUGARES” POR LO QUE EL 

PARTIDO NUEVA ALIANZA ZACATECAS REGISTRO UNA FORMULA COMPLETA ES 

DECIR 2 PERSONAS POR EL PRINCIPIO DE REPRESENTACIÓN PROPORCIONAL EN 

LA POSICIÓN NÚMERO CINCO.  

DICHAS FORMULAS ENTRAN EN UN RANGO DE EDAD DE: 24 Y 46 AÑOS Y NINGUNA 

DE ÉSTAS FÓRMULAS PERTENECE A OTRO GRUPO EN CONDICIÓN DE 

VULNERABILIDAD. 

RESPECTO AL DATO DE CONTACTO Y REDES SOCIALES, SE INFORMA QUE NO SE 

TIENE LA AUTORIZACIÓN PARA PROPORCIONAR ESA INFORMACIÓN A TERCEROS. 
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2. PERSONAS CANDIDATAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GÉNERO 

QUE POSTULARON Y RESULTARON GANADORAS EN LOS PROCESOS 

DE 2021, 2023, 2024: CARGO, TERRITORIO/LOCALIDAD Y ESTADO A 

QUÉ POBLACIÓN PERTENECEN, SI PERTENECEN TAMBIÉN A OTRA 

POBLACIÓN EN CONDICIÓN DE VULNERABILIDAD (PERSONAS 

JÓVENES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD, PERSONAS INDÍGENAS, 

PERSONAS AFRO MEXICANAS), DISTRITO O TERRITORIO. DATOS DE 

CONTACTO DE ESAS PERSONAS Y SUS REDES SOCIALES. 

 

RESPUESTA: NINGUNA 

 

3. ¿SU PARTIDO HA REALIZADO ACCIONES DE CAPACITACIÓN A SU 

PERSONAL, ¿A PERSONAS CANDIDATAS O PARA LA CIUDADANÍA EN 

GENERAL, PRONUNCIAMIENTOS PÚBLICOS FOROS O WEBINARS U 

OTRA ACCIÓN DE DIFUSIÓN EN MATERIA DE DERECHOS POLÍTICOS 

Y ELECTORALES DE LAS PERSONAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y 

DE GÉNERO O SOBRE LA AGENDA DE LOS DERECHOS DE LAS 

PERSONAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENERO DE MANERA 

GENERAL? PEDIR FECHA, CONTENIDO, INFORMES DE RESULTADOS, 

NÚMERO DE PERSONAS ASISTENTES, LINK DE LA TRANSMISIÓN EN 

LÍNEA EN CASO DE QUE SÍ EXISTA. (EN LOS PROCESOS 

ELECTORALES DE 2021, 2023, 2024) 

 

RESPUESTA: SE HAN HECHO LAS CAPACITACIONES CORRESPONDIENTES 

SOBRE LOS DERECHOS POLÍTICO ELECTORALES Y ACCIONES 

AFIRMATIVAS AL PERSONAL DEL PARTIDO NUEVA ALIANZA ZACATECAS 

POR PARTE DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE ZACATECAS, 

PREVIO A LOS TRABAJOS INHERENTES AL PROCESO ELECTORAL, LA 

ULTIMA FUE EN FECHA 06 DE NOVIEMBRE DEL 2023. 

 

4. - ¿SU PARTIDO HA RECIBIDO QUEJAS POR DISCRIMINACIÓN POR 

PARTE DE PERSONAS CANDIDATAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y DE 

GÉNERO? SI SÍ, CUANTAS, CUALES, QUÉ CONTEXTO, CONTENIDO, 

COMO SE RESOLVIERON. 

 

RESPUESTA: NO 

 

5. - ¿SU PARTIDO CUENTA CON UN ÓRGANO DE ATENCIÓN ESPECÍFICO 

(COMISIÓN, SECRETARIA, COMITÉ ETC) A LAS POBLACIONES Y A 

LOS TEMAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GÉNERO A NIVEL 

NACIONAL? ¿EN LAS SEDES ESTATALES Y LOCALES DE SU PARTIDO? 

PEDIR LISTA DE ESOS ORGANISMOS, QUIEN LOS ENCABEZA, 

QUIENES LOS CONFORMAN, SUS CV, SI RECIBEN O NO UN SUELDO, 

CUÁNDO FUERON CONFORMADOS, DESDE CUANDO LAS PERSONAS 

QUE ENCABEZAN ESTÁN EN EL CARGO, CUALES SON LOS 

CRITERIOS DE SELECCIÓN Y LOS PROCESOS DE NOMBRAMIENTO 

DE ESAS PERSONAS AL FRENTE DE ESOS ÓRGANOS, SI RECIBEN 
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PRESUPUESTO ANUAL, DE CUÁNTO, LISTA DE ACCIONES Y PLAN DE 

TRABAJO Y RESULTADOS DE 2021 A 2024 

RESPUESTA: NO 

 

6. - EN LAS ELECCIONES DE 2021, 2023, 2024 ¿SU PARTIDO HA 

REMUNERADO O HA ENTREGADO UN PRESUPUESTO ESPECÍFICO A 

PERSONAS CANDIDATAS QUE PERTENECEN A LAS POBLACIONES DE 

LA DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GÉNERO? ¿CUÁNTO? ¿FRECUENCIA? 

¿A QUIÉNES? 

 

RESPUESTA: NO 

 

7. - EN EL MARCO DE LAS ELECCIONES DE 2021, 2023, 2024 ¿SU PARTIDO 

HA ORGANIZADO EVENTOS DE FIRMA DE COMPROMISOS PARA 

PERSONAS CANDIDATAS SOBRE DERECHOS Y AGENDA DE LAS 

POBLACIONES DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GÉNERO? ¿CUÁLES 

SON ESOS COMPROMISOS? COMPARTIR LOS DOCUMENTOS, 

NOMBRES Y CARGOS DE QUIENES FIRMARON, FECHA DE LA FIRMA, 

NÚMERO DE PERSONAS ASISTENTES. ¿QUÉ PASARÁN CON ESOS 

DOCUMENTOS? 

 

RESPUESTA: NO 

 

8. ¿SE MENCIONA EL TEMA, LA AGENDA, LOS DERECHOS DE LAS 

PERSONAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GÉNERO EN SUS 

DOCUMENTOS FUNDACIONALES Y/O DE IDENTIDAD? (COMPARTIR 

APARTADOS Y CITAS DE LOS DOCUMENTOS EN DONDE SÍ). 

 

RESPUESTA: NO 

 

9. ¿DESDE 2021, CON QUÉ ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL O 

PERSONAS ACTIVISTAS EN TEMAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y DE 

GÉNERO HA TRABAJADO SU PARTIDO? ¿HUBO ALGUNA 

CONTRATACIÓN? SI SÍ COMPARTIR LOS MONTOS, CONTRATOS Y 

CONCEPTOS. TAMBIÉN COMPARTIR LAS ACTIVIDADES LLEVADAS A 

CABO, AUNQUE HAYA SIDO SIN COSTO, FECHA, RESULTADOS, 

NOMBRES DE LAS ORGANIZACIONES O PERSONAS ACTIVISTAS, 

NÚMERO DE ASISTENTES. 

 

RESPUESTA: NO 

 

10. - ¿CUÁL ES EL PROCESO DE SELECCIÓN Y DE NOMBRAMIENTO DE 

LAS PERSONAS CANDIDATAS DE SU PARTIDO? ¿QUIÉNES DECIDEN 

LAS CANDIDATURAS, CUÁLES SON LOS CRITERIOS? 
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RESPUESTA: 

HAY UN MÉTODO DE SELECCIÓN DE CANDIDATOS QUIENES DEBERÁN 

CUMPLIR LOS REQUISITOS QUE CONTENGA LA CONVOCATORIA QUE SE 

PUBLICA EN LOS ESTRADOS DE LAS OFICINAS DEL PARTIDO NUEVA 

ALIANZA ZACATECAS UBICADO EN AVENIDA UNIVERSIDAD 137, COLONIA 

LOMAS DEL PATROCINIO, ZACATECAS CAPITAL, DICHA CONVOCATORIA 

VA DIRIGIDA A TODA LA CIUDADANÍA ZACATECANA, POSTERIOR A ELLO, 

LA COMISIÓN ESTATAL DE ELECCIONES INTERNAS, PROCEDERÁ AL 

REGISTRO DE LAS FÓRMULAS DE ASPIRANTES A PERSONAS CANDIDATAS, 

RESPETANDO EL PRINCIPIO DE EQUIDAD DE GÉNERO, LA INCLUSIÓN DE 

CANDIDATURAS CON EL CARÁCTER DE JOVEN, LA PARTICIPACIÓN DE 

PERSONAS PERTENECIENTES A LAS COMUNIDADES INDÍGENAS, PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD Y PERSONAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL, EN 

ESTRICTO APEGO A LEGISLACIÓN, ASÍ COMO A LOS CRITERIOS QUE PARA 

TALES EFECTOS, SE EMITAN. 

 

11. ¿CUÁL ES EL PROCESO DE SELECCIÓN Y DE NOMBRAMIENTO DE 

LAS PERSONAS CANDIDATAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y DE 

GÉNERO EN SU PARTIDO? ¿QUIÉNES DECIDEN SUS CANDIDATURAS, 

CUÁLES SON LOS CRITERIOS? 

RESPUESTA: 

HAY UN MÉTODO DE SELECCIÓN DE CANDIDATOS QUIENES DEBERÁN 

CUMPLIR LOS REQUISITOS QUE CONTENGA LA CONVOCATORIA QUE SE 

PUBLICA EN LOS ESTRADOS DE LAS OFICINAS DEL PARTIDO NUEVA 

ALIANZA ZACATECAS UBICADO EN AVENIDA UNIVERSIDAD 137, COLONIA 

LOMAS DEL PATROCINIO, ZACATECAS CAPITAL, DICHA CONVOCATORIA 

VA DIRIGIDA A TODA LA CIUDADANÍA ZACATECANA, POSTERIOR A ELLO, 

LA COMISIÓN ESTATAL DE ELECCIONES INTERNAS, PROCEDERÁ AL 

REGISTRO DE LAS FÓRMULAS DE ASPIRANTES A PERSONAS CANDIDATAS, 

RESPETANDO EL PRINCIPIO DE EQUIDAD DE GÉNERO, LA INCLUSIÓN DE 

CANDIDATURAS CON EL CARÁCTER DE JOVEN, LA PARTICIPACIÓN DE 

PERSONAS PERTENECIENTES A LAS COMUNIDADES INDÍGENAS, PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD Y PERSONAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL, EN 

ESTRICTO APEGO A LEGISLACIÓN, ASÍ COMO A LOS CRITERIOS QUE PARA 

TALES EFECTOS, SE EMITAN. 

 

12. - ¿SU PARTIDO HA IDENTIFICADO CASOS DE USURPACIÓN DE 

ACCIÓN AFIRMATIVA O EN MATERIA DE USURPACIÓN DE 

ORIENTACIÓN SEXUAL O IDENTIDAD? 

RESPUESTA: NO 

 

 


