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11 de oetubre de 2024

C. PETICIONARIO
PRESENTE. -

Atentos a la solicitud de acceso a informacion publica, interpuesta en la PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA registrada con el namero de folio 240470824000125, misma que quedd inscrita bajo el namero
de registro SIP-0242/2024 de esta Unidad de Transparencia del de su consecutivo interno, se dicta el presente
Acucrdo Administrativo:

Téngase por recibido el oficio DSA/RH/7294/2024, signado por la TS. Olivia
Mercedes Castro Martinez, Jefu del Deparvtamento de Recursos Humanos,
anexando (6) seis fojas; documentales mediante las cuales se brinda respucesta a la
solicitud, en lo que unica y exclusivamente corresponde/ a esta Unidad
Administrativa, es que se ordena correr traslado via platatorma para efectos de
notificacién tal y como los senala el peticionario ¢n su solicitud de informacion
publica presentada en la en la Unidad de Transparencia para tul efecto.

De igual manera, hagasele saber ala C. Peticionario, que en el iltimo parrafo del articulo
154 de la Ley de la materia establece que, en caso de inconformarse con la respuesta
otorgada, elmedio de defensa que le asiste es el recurso de revision ante la Comision Estatal
de Garantia de Acceso a la Informacion Publica de nuestro Estado, ubicada en Avenida
Real de Lomas, 1015, piso 4, torre 2, colonia Lomas 4¢ seccion de esta Ciudad Capital,
contando con un plazo de 15 dias habiles para interponerlo, de conformidad con lo
establecido en la Ley de MeriLo.

.Y ) S ——

Asilo proveyoy firmo el Titular de la Unidad de Transparencia del Sistema Educativo Estatal Regular.
Lo anterior de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis
Potosi, NOTIFIQUESE- -~ - - === oo s s mmmmmmmmmme oo S —— Y

Lo que hago de su conocimiento por medio del presente INSTRUCTIVO que, en via de notificacion por estradosala
C. Peticionario, para tal cfecto, siendo las 14:00 horas del dia 11 de octubre del 2024, DOY FE, -=-m-mmmmmmmmmmmmmme oo

JULIO ERNESTO ALEJO LOPEZ

AT [DAD DE TRANSPARENCIA
DEL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR,

/
EN FUNCIONES DE NOTIFICADOR.

I’ LHDLC/jeal

Coronel Romero 660, Col. Jardines del Estadio C.P. 78280, Tel. (4<4) 1537 240C
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DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
OFICIO: DSA/RH/7294/2024

ASUNTO: RESPUESTA

FOLIO PNT: 240470824000125

SOLICITUD: SIP-0242/2024
11 de octubre, afio 2024

PETICIONARIO
PRESENTE.-

En atencién a su solicitud de informacién presentada el dia 26 veintiséis de septiembre de 2024 dos mil
veinticuatro, con niimero de folio 240470824000125, ante la Plataforma Nacional de Transparencia, me
permito hacer conocimiento que estando en tiempo y forma, se emite la siguiente respuesta por lo que
una vez efectuada una biisqueda exhaustiva de la informacién solicitada.

Una vez visto el contenido de la solicitud, es imperante hacer del conocimiento; dicha informacién se
encuentra ya publicada en la Plataforma Estatal de Transparencia, dado que se encuentra contenida
dentro de las obligaciones de transparencia de este organismo piiblico, la cual se encuentra contenida en

elarticulo 84 fracciones X, XI, XIAy851Q2dela Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado, la cual consiste en:

"ARTICULO 84. Los sujetos obligados podran a disposicién del publico y mantendrén actualizada,
en los respectivos medios electronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u
objeto social, segun corresponda, la informacién, por lo menos, de los temas, documentos y politicas
que a continuacion se sefialan:

“X. El directorio de todos los servidores publicos, independientemente de que brinden atencién al
publico; manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de autoridad o presten servicios
profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. El directorio debers
incluir, al menos el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura
orgénica, fecha de alta en el cargo, nimero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y
direccion de correo electrénico oficiales, y versién publica de su curriculum vitae que debera

contener, la copia correspondiente al titulo profesional y cédula que acredite su ultimo grado de
estudios; “

“Xl. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de confianza, de todas
las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas,

bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando Ia periodicidad de dicha
remuneracién,”

‘84 XI A : Se publicaré el tabulador de sueldos y salarios de cada sujeto obligado de conformidad
con la normatividad aplicable"

851Q2: Ellistado del personal que presta sus servicios en los sistemas de educacién publica basica,
tecnoldgica y de adultos, cuyas remuneraciones se cubren con cargo a recursos publicos estatales.

En consecuencia, para acceder a la informacién de interés el solicitante debera entrar mediante su
navegador a la pagina de la Comisién Estatal de Garantia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado
(http://www.cegaipsip.org.mx), deslizarse por la pagina y dar clic en el icono Plataforma Estatal de
Transparencia (PETS), como se observa en la siguiente captura de pantalla:

ALMANAOUE DE ESTADISTIC!
POR SUJETO OBLIGADD,

Plataforma Estatal de
Transparencia

Meoniloreo permanente de la Calidad de I
infgrmacion pubbcada.

Coronel Romero 660, Col. Jardines del Estadio C.P, 78280, Tel. {444) 137 2400
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Debera seleccionar el afio 2024 en el apartado denominado “Verifica las obligaciones”, para después dar clicen
el apartado de “Busqueda por sujeto obligado”.

Verifica las
obligaciones

NUNCIA DATOS PERSONALES  SUJETOS OBLIGADOS

2024 Verifica las

obligaciones

Bisqueda por Sujeto Obligado

Después debera, buscar al “Sistema Educativo Estatal Regular” y, hacer clic en presentar reporte.

Una vez que localizo y selecciono “Sistema Educativo Estatal Regular” debera dar clic en el mes del
cual desea conocer la informacion.

cegaip

Obligaciones registradas por Sujetc Obligado
Cumplimiento Cuaniitativo 2024

7 N

» INFORMACON
CA ¢ DENUNCIAS |
* SOUCITUDES
1 ‘ * RECURSCS j

il e BUSCADOR o

Selecciona al Sujeto Obligado de tu busqueda

Swtems Ecucativo Estatal Regular ] T ; vi

Mes Frac-Inciso En tempo / Fuara do tiempo Registrado  Descripcién Arva responsable Formato LTAIPSLP Formatos Total % Cump Coant

# Enero 80

# Febraro 80

# Marzo 80

# Abri 80  102.56%

® Mayo 80 102.56%

£ Junic 80 102.56%

# Jylio 78 100.00%

# Agosio 17 98.72%
635 814.10%

Coronel Romero 660, Col. Jardines del Estadio C.P. 78280, Tel. (444) 137 2400

T




% PODER EJECUTIVO
s DELESTADO DE
0 SAN LUIS POTOS

POTOSi | SEER

PARA LOS POTOSINOS SISTEMA EDUCATIVO

GOBIERNO DEL ESTADO 202102027 ESTATAL REGULAR

Al seleccionar el mes de su interés, se desplegara una lista de todas las fracciones aplicables a este
sujeto obligado, para lo cual debera bajar por la pagina buscar y dar clic en el signo de “+”, situado
antes del nombre de los meses. Para descargar la informacién solicitada se deber4 dar clic en el
apartado denominado “Liga directo al formato”.

Agosts 77 oe1% @
¥ 341A Lot inclrumentos da control erthivielcs referidor en ia Loy de Archivos ¢el Estado 6o Sin Luis Feloc! Inventanos Documentaies A 1 1.28%
+ 841 B Lus instiumentos de contiol archivistico referidos en la Léy 42 Archivos del Estaco de San Luis Pet ndice de expadientes clasificades B 1 1.28%
# 331 C: Los instrumentor da control archivietico refendos en 1a Ley de Archivet da! Estado de San Luis Potosi Cuadeo genaral Se clasibeacon © 1 1.28%

: BI marco normativo ay 81 sujelo obiigada, en &l qua dehard incluires layes, cdigos, reglomentos. decreios de craacsdn manualas sdministrativos, 1 1.28%

Tegss de operacion. crilerios, polilicss, enbre otros
¥ 34 IV A Ingresog rechidos por cuaiuiar conceptd por el suisto obligado. 1 128%
¥ 841V B Egrecos 1 1268%
& 841V C . Responsables de recibyr, adr eiarsar ios ingrasos 1 1268%
* 34 V. Su estruclurs orgdnica compieta, & ormaln gue parmila vincular cada parte de la estructura, las atnbociones ¥ responsatiidadas qua fe comecpondana 1 1.268%

cada servidor plblico, prestador de servicios prolesionales o mismbro de los sujelos obhgudos. de conformidad con fas disposiciones aphicabies.
# 44 VB Lamfsrmacin comespondients & hipervinculs sél organigrama compiato, con el objetiva de vieualizar a rapresentasion grafica da la estructurs crpdnica, 1 128%

desde & puelo del itular del sujelo obigado hasta &l nive! de jefatura de departamento u DomGgs v, en su caso, s prestadores de Servicios prolesionsies yio

CUBNGUer OUS Hpo 88 parsonal adscrito
# 84 V1: Las tacuitades de cada drea 1 1.28%
# 84 Vil ! Loe manuales g 0rganizacitn, $arvicos que 3¢ oltecen, Lramites. raquititot y formaloes, asl como ios documantes que contongan las politicas da cada 1 1.28%

dependencia y unidad sdmini Wiva. que inCluya metas, objelives y 1etpontabies de los programat opétatives a desstrollsr
* B4 Vil Los incicatores ralecionadot eon femas da interés plblico ¢ rastendentia 1068 que conforme a sus funcionas. deban esiatiace 1 128%
o S aLaIaT S e an ra e o S St S iune  rpe e cae 4 4 nane
+[p4 X El Sraciono de fodos Ios senvicores publicas, independientemants de que bonden alencién al publico; manejan © APLQUAN FECUTTOS DUDECOS. (ealicen actos 1 1.28%

fle sutotidad o presten senvicios prolesionales bajo a! 1égimen d confianza u honoeranos § personal ce base. El dwectono deberd inciorr, at menos el nombre, carge

p nomivamianio asignada, rvel det puasic en la estuciura organica, fecha da ata en e cargo. nimaro teefdnico, domicilio para recibir comreenondencia y draccion

f€ cOnec sachiinico Oficklet, ¥ verdin pubhts de su CUTTTulum vitae gua Cebera contener, I3 Copla correspondents al tindo prclesional y cedula qus acratife sy

Jiitimo grade de astudios

* GR0I0T4 saer Agers B4 X - Vrendataariede
c " v e

=4 Xi A Se pubicard el tahidacor e susldos ¥ €aianos de Cada sujeto ohiigads de conformidad con L normatvinan aphicania 1 1.26%
FFA X1 Ld remuneracidn bruls v 0413 e 10dos [0S senidores pUbibcos 0@ base o de confanza, de lodss las percepciones, incluyenda sueldos. prestacicnes, 1 1.28%

ialificaciones primas, comisiones, dietas. boros, esth Ingresos y sislemas de compansacion, satalanco la perioticicad de dicha remuneracidn

Por 1ltimo, en caso de inconformarse con la respuesta aqui brindada, en términos del articulo 154 de la
Ley de Transparencia y Acceso ala Informacién Ptiblica del Estado de San Luis Potosi, le asiste el derecho
de interponer el recurso de revisién dentro del término de 15 dias hébiles, contados a partir del dia
siguiente de la notificacion, ante la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién Piblica del
Estado de San Luis Potosi, ubicada en Avenida Real de Lomas 1015, piso 4, torre 2, colonia Lomas 4°
Seccidn, codigo postal 78216, San Luis Potosi S.L.P.

ATENTAMENTE
SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR

SECRETAR EDY "',f A
TS. OLIVIA MERCEDES CASTRO MARTINEZ
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

"2024, Afo del Bicentenario del Congreso Constituyente del Estado de San Luis Potosi",
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