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SEGURIDAD ALIMENTARIA MEXICANA

UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
N° DE OFICIO SEGALMEX-UAF-HBRG-1511-2023

Ciudad de México, a 29 de diciembre de 2023.

LIC. MIGUEL ZURITA FALCON
GERENTE JURIDICO INSTITUCIONAL Y
ENLACE INSTITUCIONAL INAI
PRESENTE

En referencia al oficio SEGALMEX-DAJ-UT-1021-2023, recibido en esta Unidad de Administracién y
Finanzas, a través del cual se informa sobre la recepcidn en el Sistema de Solicitudes de Acceso a la
Informacion, SISAI 2.0, del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales (INAI), de la solicitud de acceso a la informacién con numero de folio
332417723000573, en la que requieren lo siguiente:

“REQUIERO CONOCER LA VERSION PUBLICA DE LA NOMINA PAGADA A PERSONAL EVENTUAL
Y DE HONORARIOS EN SEPTIEMBRE DE 2021. ES DECIR, NO QUIERO CONOCER CONTRATOS,
SINO NUMERO DE PLAZAS, NIVELES SALARIALES O DE REMUNERACION, ADSCRIPCION, PAGO
REALIZADO, AUTORIZACION POR PARTE DE RECURSOS HUMANOS Y MONTO TOTAL DE LA
NOMINA DE ESTE TIPO DE PERSONAL. LO REQUIERO EN FORMATO ELECTRONICO.” (Sic)

Al respecto, bajo el principio de maxima publicidad y conforme al articulo 130, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, las dependencias y entidades sélo estaran
obligadas a entregar documentos que se encuentren en sus archivos, y deben garantizar el acceso
a la informacién con la que cuentan en el formato que la misma asi lo permita o se encuentre, por lo
que so6lo estan obligadas a proporcionar la informacién contenida en los documentos que genera,
obtiene, adquiere, transforma o conserva en cualquier titulo, de conformidad con los articulos 1y 2,
fracciones | y Il de la Ley en comento.

Sobre el particular, la Gerencia de Recursos Humanos, mediante SEGALMEX-UAF-GRH-1702-2023
adjunto al presente, hace de su conocimiento que, de la bldsqueda exhaustiva que se realizd a los
archivos fisicos y digitales que se tienen dentro de la gerencia respecto a “..LA NOMINA PAGADA A
PERSONAL EVENTUAL Y DE HONORARIOS EN SEPTIEMBRE DE 2027 ..” se remiten dos archivos en
formato PDF, denominados “Reporte de nédmina normal de tipo quincenal del personal honorario y
eventual”, correspondientes a septiembre 2021, mismos que contienen, nimero de plazas, las firmas
correspondientes a la autorizacién de la Gerencia de Recursos Humanos, asi como las totalidades de
cada concepto depositado.

Por lo que hace a “.. PAGO REALIZADO ...” |a Gerencia de Tesoreria, mediante SEGALMEX-UAF-GT-
JCGB-009-2023 adjunto al presente, hace de su conocimiento que, de la busqueda exhaustiva que
serealizd a los archivos fisicos y digitales indicd que Unicamente ejecuta el pago de némina, con base
a la solicitud efectuada por parte de la Gerencia de Recursos Humanos; documentacién que se
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‘contiene en el estado de cuenta 1060826018 de Banorte del mes de septiembre de 2021, donde se
reflejan los pagos efectuados por concepto de némina.

En ese sentido, se comunica que la informacién que da atencién al requerimiento corresponde al
universo de 149 fojas, las cuales se entregardn en version publica en formato PDF conforme a lo
establecido en el articulo 108 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica
(LFTAIP).

Atento a lo anterior, se da cuenta que la documentacién citada, en su totalidad consta de 151
fojas utiles, la que se pone a disposicidon en copia simple, previo pago de derechos.

De lo anterior, y favoreciendo la modalidad de entrega requerida, esto es "Electronica”, es pertinente
sefalar que, de conformidad con lo previsto en los articulos 133 de |la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y 136 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Plblica, asi como en el Criterio SO/008/2017 emitido por el Pleno de este Instituto, cuando la
informacién no pueda entregarse o enviarse en la modalidad elegida por la persona solicitante, se
deberan ofrecer otra u otras modalidades de entrega.

En ese sentido, por lo que hace a los documentos puestos a disposicidon por las gerencias referidas,
se requiere el apoyo de la Unidad de Transparencia de SEGALMEX a fin de hacer de conocimiento al
ciudadano los costos de reproduccidon en copia certificada o bien copia simple ya que una vez que
hayan sido cubiertos los costos de reproduccidn estos se hardnde entrega, no omitiendo mencionar
que la reproduccién de las primeras 20 fojas no generaran costo.

En este orden de ideas, se informa que también podemos enviar la documentacién, a través de
correo certificado con notificacion, previo pago de los costos de envio correspondientes, o bien podra
consultar la informacién a través de consulta directa.

Si usted desea cualquiera de estas modalidades de entrega, se requiere la gestion de la Unidad de
Transparencia a fin de hacer llegar la ficha de pago correspondiente y de calendarizar la entrega de
la informacion ya que es pertinente en virtud al volumen de la informacidén que se pone a su
disposicién y considerando se estd llevando un andlisis, estudio y de procesar la informacién de 151
fojas, a efecto de identificar la informacién susceptible de clasificacidén de acuerdo a los supuestos
previstos en los articulos 110 y 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
y asi agendar la entrega de la informacién la cual se realizara previa resoluciéon del Comité de
Transparencia, que se realizara de acuerdo a los plazos establecidos en los Lineamientos de
actuaciéon del Comité de Transparencia, asi prevaleciendo el principio de maxima publicidad se
pondra a su disposicidn la informacién en versién publica de conformidad con el articulo 145,
segundo parrafo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
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Por lo anterior, se comunica que conforme con el articulo 3, fraccién Il de la Ley General de-
Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica, en relacién con el diverso 3 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica la informacién otorgada ha sido proporcionada por
la Gerencia sefalada, quien es responsable de la informacidn; no asi esta Unidad de Administracion

y Finanzas.

Finalmente, queda sustentado que la Unidad de Administracion y Finanzas de este sujeto obligado
realizé las diligencias administrativas necesarias a efecto de brindarle la certeza juridica y
administrativa de que se actud en estricto apego a derecho para otorgar respuesta.

Lo anterior de conformidad con los articulos 5, 6, 10 y 61, fraccién Il, 130 cuarto parrafo, 135, 144 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
TITULAR DE LA UNIDAD DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

BENJAMIN RUBIO GUZMAN

2023

S0 DE o~

 Francisco
VII}A







AGRICULTURA | QSEGALMEX

SECRETARIA DE AGRICULTURA ¥ DESARROLLO RURAL t GURIDAD Al M

UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS -
GERENCIA DE TESORERIA
N° DE OFICIO SEGALMEX-UAF-GT-JCGB-009-2023

Asunto: Respuesta a la solicitud de informacion 332417723000573
Ciudad de México, a 26 de diciembre de 2023

L.C. HIRAM BENJAMIN RUBIO GUZMAN
TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
PRESENTE

Hago referencia al oficio SEGALMEX-DAJ-UT-1021-2023 del 21 de diciembre del afio en curso,
mediante el cual la Unidad de Transparencia, adscrita a la Direcciéon de Asuntos Juridicos de
Seguridad Alimentaria Mexicana (SEGALMEX) en su caracter de Enlace Institucional, solicita sea
atendida la solicitud de acceso a la informacion recibida a través del Sistema de Solicitud de Acceso
a la Informacién SISAl 2.0, del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos Personales (INAI), con folio 332417723000573, en donde se pide:

“REQUIERO CONOCER LA VERSION PUBLICA DE LA NOMINA PAGADA A
PERSONAL EVENTUAL Y DE HONORARIOS EN SEPTIEMBRE DE 202]. ES DECIR,
NO QUIERO CONOCER CONTRATOS, SINO NUMERO DE PLAZAS, NIVELES
SALARIALES O DE REMUNERACION, ADSCRIPCION, PAGO REALIZADO,
AUTORIZACION POR PARTE DE RECURSOS HUMANOS Y MONTO TOTAL DE LA
NOMINA DE ESTE TIPO DE PERSONAL LO REQUIERO EN FORMATO
ELECTRONICO.” (SIC)

En atencién de lo anterior y del principio de méaxima publicidad, de conformidad con el Manual de
Organizacion de SEGALMEX, se emite pronunciamiento en relacién con el “PAGO REALIZADO”
debido a que es el contenido de informacién de cuyo tema se tiene competencia, ya que esta
Gerencia, Unicamente ejecuta el pago de némina, con base a la solicitud efectuada por parte de la
Gerencia de Recursos Humanos; documentacion que se contiene en el estado de cuenta 1060826018
de Banorte del mes de septiembre de 2021, donde se reflejan los pagos efectuados por concepto de
nomina.

En ese sentido, se comunica que la informaciéon que da atencién al requerimiento, corresponde al
universo de 149 fojas, las cuales se entregaran en version publica en formato pdf conforme a lo
establecido en el articulo 108 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
(LFTAIP).

Lo anterior, con fundamento en el numerales 07 del apartado funciones de la Subgerencia de
Operaciones Bancarias de la Gerencia de Tesorerfa, del ACUERDO por el que se difunde el Manual

2023
Francisco
VILLA




AGRICULTURA S SEGALMEX

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y ARROLLO RURAL

de Organizacion General del Organismo PUblico Descentralizado Seguridad Alimentaria Mexicana
(SEGALMEX), y su ubicacién para consulta, publicado en el Diario Oficial de la Federacion 08 de
marzo del 2022, de acuerdo con lo previsto en el ARTICULO VIGESIMO CUARTO, "FACULTADES Y
OBLICACIONES DE LOS GERENTES", que sefiala a la letra "De las direcciones de SEGALMEX,
DICONSA Yy LICONSA dependeran las gerencias que tendran las responsabilidades encomendadasy
desempefaran las funciones establecidas en el Manual de Organizacion vigente correspondiente,
del Estatuto Orgénico del Organismo Publico Descentralizado Seguridad Alimentaria Mexicana
(SEGALMEX).

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA GERENCIA
DE TESORERIA EN SEGALMEX

L.C. JUAN CARLOS GONZALEZ BARENO

J1CGB/mrl/divg
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' Unidad de Admlmstracmn y Finanzas
Gerencia de Recursos Humanos

N° de Oficio SEGALMEX-UAF-GRH-1702-2023

ASUNTO: Transparencia / atencién oficio SEGALMEX-DAJ-UT-1021-2023
Ciudad de México, a 28 de diciembre de 2023

LIC. HIRAM BENJAMIN RUBIO GUZMAN
TiTULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Presente )

En atencion al oficio SEGALMEX-DAJ-UT-1021-2023, susctrita por el licenciado Miguel Zurita

Falcén, Gerente Juridico Institucional y Enlace con el Instituto Nacional de Transparencia,

Acceso a la Informacién y Protéccién-de Datos Personales (INAI), mediante el cual informé.

que se recibi6é a través del Sistema de Solicitudes del INAI, la solicitud de acceso a la
. informacién con folio 332417723000573, en la ‘cual se requiere a SECALMEX, lo siguiente:

“REQUIERO CONOCER LA VERSION PUBLICA DE LA NOMINA PAGADA A PERSONAL
EVENTUAL Y DE HONORARIOS EN SEPTIEMBRE DE 2021. ES DECIR, NO QUIERO
CONOCER CONTRATOS, SINO NUMERO DE PLAZAS, NIVELES SALARIALES O DE
REMUNERACION, ADSCRIPCION, PAGO REALIZADO, AUTORIZACION POR PARTE DE
RECURSOS HUMANOS Y MONTO TOTAL DE LA NOMINA DE ESTE TIPO DE PERSONAL,
LO REQUIERO EN FORMATO ELECTRONICO." [Sic]

Al respecto, se hace referencia a lo que establece el parrafo cuarto del articulo 130 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP), gue previene:

. "Los sujetos obligados deberadn otorgar acceso a los Documentos que se encuentren en
sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades,
competencias o .funciones en el formato en que el solicitante manifieste, de entre
aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacién o del
lugar donde se encuentre asi lo permita.”

Precisando lo anterior, tomando en consideracién el Principio de Buena Fe, normado en el
~articulo 13 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, en aras. de Méaxima
Publicidad, la Gerencia de Recursos Humanos informa lo siguiente:

Articulo 13.- La actuacién administrativa en el procedimiento se desarrollard con
arreglo o los principios de economia, celeridad, eficacia, legalidad, publicidad y buena
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Derivado de una buscueda exhaustiva, congruente y minuciosa en los archivos fisicos y
electronicos en esta Gerencia de Recursos Humanhos se remiten dos archivos en formato
pdf, denominados “Reporte de ndmina normal de tipo quincenal del personal honorario
y eventual”, correspondientes a septiembre 2021, mismos gue contienen, ndmero de
plazas, las firmas correspondientes a la autorizacion de la Gerencia de Recurses Humanos,
asf como las totalidades de cada concepto depositado.

Por lo que hace a los niveles salariales y la adscripcion, el formato en comento no lo procesa,
por lo cual nos encontramos imposibilitacdos de aportar informacion a la solicitud en
comento.

Se suscribe el presente oficio de conformidad con lo dispuesto en el articulo séptimo del
Estatuto Organico del Organismo Publico Descentralizado Seguridad Alimentaria
Mexicana, SEGALMEX.

Sin otro particular, reciba un cordial sajudo.

Atentamente '
Gerente de Recursos Humanos
Lic. Maria Elba LLombera Romero

J
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Lic. Saulo Dan Galaviz Espinoza
Subgerente de Recursos Humanos

Firma por ausencia en suplencia de la Lic. Marfa Elba Lombera Romero,
Gerante de Recursos Humanos en SECALMEX, el Lic. Saulo Dan Galaviz
£soinoza, Subgerente cle Recursos Humanos de SEGALMEX, conformz a lo
establecido en los Articulos Tercero, Fraccion Il y Séeptimo del Estatuto
Crganico del Organismo Publico Descentralizado Seguridad Alimentaria
Mexicana (SEGALMEX); y a lo establecido en el Manual de Organizacion de
SEGALMEX, en e! apartado de ia Gerencia de Rescursos Humanos, en
especifico Funcién 10 de la Subgerancia de Recursos Humanos, en relacion
con e: oficic de designacidn némero SEGALMEX-UAF-GRH-1682-2023 cie
izcha 21 de diciemire de 2023

2aror Lic, Algjandra 1tzal Escobar Cruz

Ravisd: Lic. Roberto Carlos Méndzz Mandoza
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