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OFICIO: PJL/286/2024 

ASUNTO: EL QUE SE INDICA 

Mérida, Yucatán, a 25 de junio de 2024. 

 

LIC. JOSÉ GABRIEL DE JESÚS PUC MALDONADO 

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE 

LA SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO. 

P R E S E N T E. 

 

En respuesta a la Solicitud de Acceso a la Información Pública realizada a través del 

Sistema de Solicitudes de Acceso a la Información (SISAI 2.0) en fecha 19 de junio de 2024, 

con número de folio 311217324000245, por medio de la cual se solicita: 

 

“El motivo de mi solicitud es para obtener el acceso a los datos públicos de las 

Juntas Locales de Conciliación y Arbitraje del Estado de Yucatán, refiriéndome a 

expedientes y acuerdos. En caso de ser posible, un boletín en donde se pueda 

consultar por fecha. Espero tener una respuesta favorable. Saludos” (SIC). 

 

Me permito informar a Usted que, conforme a las facultades conferidas a esta Junta Local de 

Conciliación y Arbitraje, previstas y fundamentadas en el artículo 57 Quinquies del 

Reglamento del Código de la Administración Pública de Yucatán y en la Ley Federal del 

Trabajo, se advierte que de la búsqueda exhaustiva y minuciosa de la información efectuada 

en nuestros archivos físicos y electrónicos, no se encontró información que permita 

satisfacer las pretensiones del solicitante, toda vez que los expedientes y acuerdos que se 

tramitan en las Juntas Locales de Conciliación y Arbitraje, no están publicados en algún 

portal o sitio web, ya que dicha información es consultada de manera física o presencial ante 

esta Dependencia, únicamente por las partes que estén legalmente autorizados para ello; es 

decir, las personas físicas o morales que acrediten su interés jurídico en el proceso y 

ejerciten acciones u opongan excepciones, siendo así los trabajadores o sindicatos, sus 

representantes y/o sus apoderados legales, en su caso, de conformidad con los artículos 

689, 692 y 693 de la Ley Federal del Trabajo anterior a la reforma del 01 de mayo del año 

2019, que a la letra dicen: 

 

“Artículo 689. Son partes en el proceso del trabajo, las personas físicas o morales que 

acrediten su interés jurídico en el proceso y ejerciten acciones u opongan excepciones.”. 

 

“Artículo 692.- Las partes podrán comparecer a juicio en forma directa o por conducto de 

apoderado legalmente autorizado. Tratándose de apoderado, la personalidad se 

acreditará conforme a las siguientes reglas: I. Cuando el compareciente actúe como 
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apoderado de persona física, podrá hacerlo mediante poder notarial o carta poder firmada 

por el otorgante y ante dos testigos, sin necesidad de ser ratificada ante la Junta; II. Los 

abogados patronos o asesores legales de las partes, sean o no apoderados de éstas, 

deberán acreditar ser abogados o licenciados en derecho con cédula profesional o 

personas que cuenten con carta de pasante vigente expedida por la autoridad 

competente para ejercer dicha profesión. Sólo se podrá autorizar a otras personas para 

oír notificaciones y recibir documentos, pero éstas no podrán comparecer en las 

audiencias ni efectuar promoción alguna; III. Cuando el compareciente actúe como 

apoderado de persona moral, podrá acreditar su personalidad mediante testimonio 

notarial o carta poder otorgada ante dos testigos, previa comprobación de que quien le 

otorga el poder está legalmente autorizado para ello; y IV. Los representantes de los 

sindicatos acreditarán su personalidad con la certificación que les extienda la autoridad 

registradora correspondiente, de haber quedado inscrita la directiva del sindicato. 

También podrán comparecer por conducto de apoderado legal, quien en todos los casos 

deberá ser abogado, licenciado en derecho o pasante.”. 

 

“Artículo 693.- Las Juntas podrán tener por acreditada la personalidad de los 

representantes de los trabajadores o sindicatos, federaciones y confederaciones sin 

sujetarse a las reglas del artículo anterior, siempre que de los documentos exhibidos 

lleguen al convencimiento de que, efectivamente, se representa a la parte interesada.”. 

 

No se omite precisar que la Junta Local de Conciliación y Arbitraje del Estado de Yucatán no 

publica boletín, por lo que todos los acuerdos y notificaciones, según sea el caso, se hacen 

a través de los estrados en cada una de las Juntas Especiales que integran esta Junta 

Local, mismos que se ponen a la vista para la revisión de las partes del proceso; o bien se 

efectúan de manera personal, de conformidad con los artículos 746 y 874 de la Ley Federal 

del Trabajo anterior a la reforma del 01 de mayo del año 2019, que a la letra dicen: 

 

“Artículo 746.- Surtirán sus efectos las notificaciones que se hagan a las partes en el 

Boletín Laboral, salvo que sean personales. Cuando la Junta no publique boletín, estas 

notificaciones se harán en los estrados de la Junta. 
 

El Secretario hará constar en autos la fecha de la publicación respectiva y fijará 

diariamente en lugar visible del local de la Junta, un ejemplar del Boletín Laboral o, en su 

caso, las listas de las notificaciones por estrados; coleccionando unos y otras, para 

resolver cualquier cuestión que se suscite sobre la omisión de alguna publicación. 
 

Las listas de notificaciones deberán ser autorizadas y selladas en su fecha por el 

Secretario. La publicación de las notificaciones contendrá la fecha, el número del 

expediente y los nombres de las partes en los juicios de que se trate.”. 
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“Artículo 874.- La falta de notificación de alguno o de todos los demandados, obliga a la 

Junta a señalar de oficio nuevo día y hora para la celebración de la audiencia, salvo que 

las partes concurran a la misma o cuando el actor se desista de las acciones intentadas 

en contra de los demandados que no hayan sido notificados. 
 

Las partes que comparecieren a la audiencia, quedarán notificadas de la nueva fecha 

para su celebración, a las que fueron notificadas y no concurrieron, se les notificará por 

boletín o en estrados de la Junta; y las que no fueron notificadas se les hará 

personalmente.”. 

 

En tal virtud, se declara la Inexistencia de la información requerida, de conformidad con los 

artículos 20 y 138 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información, así como 

53, fracción II de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de 

Yucatán y se invoca el “Criterio 07/17. Casos en los que no es necesario que el Comité de 

Transparencia confirme formalmente la inexistencia de la información”, emitido por el 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos 

Personales. 

 

“Casos en los que no es necesario que el Comité de Transparencia confirme formalmente 

la inexistencia de la información. La Ley General de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública 

establecen el procedimiento que deben seguir los sujetos obligados cuando la 

información solicitada no se encuentre en sus archivos; el cual implica, entre otras cosas, 

que el Comité de Transparencia confirme la inexistencia manifestada por las áreas 

competentes que hubiesen realizado la búsqueda de la información. No obstante lo 

anterior, en aquellos casos en que no se advierta obligación alguna de los sujetos 

obligados para contar con la información, derivado del análisis a la normativa aplicable a 

la materia de la solicitud; y además no se tengan elementos de convicción que permitan 

suponer que ésta debe obrar en sus archivos, no será necesario que el Comité de 

Transparencia emita una resolución que confirme la inexistencia de la información.” (SIC). 


