¢Ha ejecutado presupuestos la Direccidon General de Inclusion desde el dia de su creacion a la fecha
04 de julio de 20247

SI/NO

Informar sobre los presupuestos asignados y ejecutados por la Direccidn General de Inclusidon desde
el dia de su creacién a la fecha 04 de julio de 2024, incluyendo un desglose detallado por partidas y
justificantes de gastos.

¢ Existen comprobantes y justificantes de gastos por actividades y proyectos realizados desde el dia
de su creacidn a la fecha 04 de julio de 2024?

SI/NO

Proporcionar los comprobantes y justificantes de gastos correspondientes a las actividades y
proyectos realizados por la Direccion General de Inclusiéon y las direcciones adscritas a esta
direccion.

¢Tiene y ha tenido presupuesto asignado la direccion general de inclusién?
De ser negativa la respuesta, justificar porque no tiene e informar cual es la forma de conseguir
fondo para la realizacién de actividades.

¢Ha obtenido logros y resultados la Direccidn General de Inclusidon desde el dia de su creacidn a la
fecha 04 de julio de 2024?

SI/NO

Informar sobre TODOS los logros y resultados obtenidos por la Direccion General de Inclusidn,
incluyendo indicadores de impacto y evidencia justificativa de cualquier indole.

¢Ha habido asistencia y participacién en eventos y actividades organizados por la Direccidon General
de Inclusion desde el dia de su creacién a la fecha 04 de julio de 20247
SI/NO

Informar sobre la asistencia y participacion en los eventos y actividades organizados,
proporcionando registros y evidencia documental y fotografica.

éExiste alguna evaluacidén o auditoria externa sobre el impacto de los programas y actividades
realizados desde el dia de su creacién a la fecha 04 de julio de 2024?

SI/NO

Proporcionar resultados de evaluaciones o auditorias externas sobre el impacto de los programasy
actividades realizados por la Direccion General de Inclusion desde el dia de su creacién a la fecha 04
de julio de 2024.

¢Existe una estructura organizacional definida para la Direccién General de Inclusidn desde el dia de
su creacion a la fecha 04 de julio de 2024?

SI/NO

Informar sobre la estructura organizacional, incluyendo nombres, cargos y funciones especificas de
cada miembro del personal.



¢Ha realizado actividades especificas la Directora General de Inclusidn desde el dia de su creacién a
la fecha 04 de julio de 2024?

SI/NO

Informar detalladamente sobre las actividades y funciones desempefiadas por la Directora General
de Inclusidn desde el dia de su creacion a la fecha 04 de julio de 2024, con evidencia documental y
fotogréfica.

éExiste un registro de asistencia de la Directora General de Inclusidn en eventos y actividades
oficiales desde el dia de su creacion a la fecha 04 de julio de 20247

SI/NO

Proporcionar un registro de la asistencia y participacion de la Directora General de Inclusién en
eventos y actividades oficiales desde el dia de su creacion a la fecha 04 de julio de 2024.

¢Ha realizado contrataciones y licitaciones la Direccién General de Inclusidn desde el dia de su
creacion a la fecha 04 de julio de 20247

SI/NO

Proporcionar detalles sobre las contrataciones y licitaciones realizadas por la Direccién General de
Inclusidon desde el dia de su creacién a la fecha 04 de julio de 2024, incluyendo evidencia
documental.

¢Ha implementado programas de capacitacion y desarrollo la Direccion General de Inclusion desde
el dia de su creacién a la fecha 04 de julio de 20247

SI/NO

Informar sobre los programas de capacitacién y desarrollo implementados por el personal de la
Direccion General de Inclusion, con evidencia documental.

¢Existen colaboraciones y alianzas con otras instituciones, organizaciones o entidades desde el dia
de su creacion a la fecha 04 de julio de 2024?

SI/NO

Informar sobre las colaboraciones y alianzas con otras instituciones, organizaciones o entidades
desde el dia de su creacion a la fecha 04 de julio de 2024, proporcionando detalles y evidencia
justificativa.

¢Existe algun registro de quejas o denuncias presentadas contra la Direccidn General de Inclusion o
su personal desde el dia de su creacién a la fecha 04 de julio de 20247

SI/NO

Informar sobre las quejas o denuncias presentadas, incluyendo seguimiento y resolucién de las
mismas.

¢Se han establecido y cumplido metas y objetivos por la Direccidon General de Inclusién desde el dia
de su creacion a la fecha 04 de julio de 2024?

SI/NO

Informar sobre las metas y objetivos establecidos, incluyendo indicadores de cumplimiento y
evidencia justificativa.



¢Existe un plan de trabajo y metas a corto y mediano plazo para la Direccidon General de Inclusidn
desde el dia de su creacidn a la fecha 04 de julio de 2024?

SI/NO

Proporcionar el plan de trabajo y las metas a corto y mediano plazo de la Direccién General de
Inclusion, con evidencia documental.

¢éLa Direccion General de Inclusién del estado de Baja California Sur ha emitido oficios que acrediten
a organizaciones civiles, colectivos, agrupaciones o personas individuales por realizar actividades en
beneficio de la poblacién LGBT+ o en apoyo de alguna causa social?

SI/NO

En caso de ser afirmativa la respuesta indicar a quienes les fue expedida dicha acreditacion, mostrar
también evidencia documental y fotografica.

¢La Direccion de Diversidad Sexual y de Género del estado de Baja California Sur ha emitido oficios
gue acrediten a organizaciones civiles, colectivos, agrupaciones o personas individuales por realizar
actividades en beneficio de la poblacién LGBT+ o en apoyo de alguna causa social?

SI/NO

En caso de ser afirmativa la respuesta indicar a quienes les fue expedida dicha acreditacién, mostrar
también evidencia documental y fotografica.

¢La Direccién de Igualdad y Género del estado de Baja California Sur ha emitido oficios que acrediten
a organizaciones civiles, colectivos, agrupaciones o personas individuales por realizar actividades en
beneficio de la poblacidn LGBT+ o en apoyo de alguna causa social?

SI/NO

En caso de ser afirmativa la respuesta indicar a quienes les fue expedida dicha acreditacién, mostrar
también evidencia documental y fotografica.

éLa Direccion de Atencidén a Personas Migrantes del estado de Baja California Sur ha emitido oficios
que acrediten a organizaciones civiles, colectivos, agrupaciones o personas individuales por realizar
actividades en beneficio de la poblacién LGBT+ o en apoyo de alguna causa social?

SI/NO

En caso de ser afirmativa la respuesta indicar a quienes les fue expedida dicha acreditacién, mostrar
también evidencia documental y fotografica.

La Direccidon General de Inclusion a través de la Directora General de Inclusion, realizd incidencia,
colaboracidn, esfuerzos, trabajo y derivados para la organizacion de la marcha del orgullo LGBT+ en
La Paz, Baja California Sur, llevada a cabo el dia 22 de junio de 2024.

SI/NO

En caso de ser afirmativa la respuesta, enlistar todo el tipo de actividades realizadas por la Directora
General de Inclusién, asi como adjuntar evidencia fotografica y documental.



La Direccién General de Inclusion a través de la Directora General de Inclusion, participd/asistio a la
marcha del orgullo LGBT+ en La Paz, Baja California Sur, llevada a cabo el dia 22 de junio de 2024.
SI/NO

En caso de ser afirmativa la respuesta, indicar el motivo de su participacién y adjuntar evidencia
fotografica y documental.

¢éLa Direccidn General de Inclusién ha realizado actividades promovidas por la misma direcciény la
Directora General de Inclusidon desde el dia de su creacién a la fecha 04 de julio de 20247
SI/NO

En caso de ser afirmativa la respuesta, enlistar todas las actividades realizadas por la Direccion
General de Inclusién en BCS desde su creacion a la fecha 04 de julio de 2024.

éTiene la Direccidon General de Inclusion Director o Directora?

SI/NO

¢Tiene la Direccidon de Diversidad Sexual y de Género Director o Directora?
SI/NO

¢Tiene la Direccidn de Igualdad de Género Director o Directora?

SI/NO

Tiene la Direccidn de Atencion a Personas Migrantes Director o Directora?
SI/NO

En caso de ser afirmativas las respuestas a las cuatro preguntas anteriores, enlistar el nombre de
quienes ostentan ese cargo y sus atribuciones.

En caso de ser negativas las respuestas a las cuatro preguntas anteriores, indicar desde que fecha
se encuentran sin director o directora dichas direcciones vy justificarlo, asi como mostrar evidencia
documental.

¢éTiene la direccidn general de inclusion informes de actividades realizadas en los afios 2022, 2023 y
lo que va del 20247

SI/NO

En caso de ser afirmativa la respuesta, adjuntar dichos informes e informar la fecha en la que se
cred dicho informe.

¢éTiene la la Direccion de Diversidad Sexual y de Género informes de actividades realizadas en los
afios 2022, 2023 y lo que va del 20247

SI/NO

En caso de ser afirmativa la respuesta, adjuntar dichos informes e informar la fecha en la que se
cred dicho informe.

¢Tiene la Direccion de Igualdad de Género informes de actividades realizadas en los afios 2022, 2023
y lo que va del 2024?

SI/NO

En caso de ser afirmativa la respuesta, adjuntar dichos informes e informar la fecha en la que se
cred dicho informe.



¢Tiene la Direccidn de Atencidn a Personas Migrantes informes de actividades realizadas en los afios
2022, 2023 y lo que va del 2024?

SI/NO

En caso de ser afirmativa la respuesta, adjuntar dichos informes e informar la fecha en la que se
cred dicho informe.

¢Ha realizado la Direccidn general de inclusion actividades o proyectos desde el dia de su creacién
a la fehca 04 de julio de 2024?
SI/NO

Independientemente de si tienen o no informes, enlistar e informar detalladamente sobre TODAS
las actividades y proyectos realizados por la Direccion General de Inclusién desde el dia de su
creacion a la fecha 04 de julio de 2024. Proporcionar evidencia documental y fotografica de TODAS
las actividades realizadas, en su caso cualquier evidencia de las actividades realizadas, excepto redes
sociales. Asi como relacionarlas con la fecha en la que se realizaron dichas actividades y proyectos.

¢Ha realizado la Direccién Diversidad Sexual y de Género actividades o proyectos desde el dia de su
creacion a la fehca 04 de julio de 20247
SI/NO

Independientemente de si tienen o no informes, enlistar e informar detalladamente sobre TODAS
las actividades y proyectos realizados por la Direccién Diversidad Sexual y de Género desde el dia
de su creacidn a la fecha 04 de julio de 2024. Proporcionar evidencia documental y fotografica de
TODAS las actividades realizadas, en su caso cualquier evidencia de las actividades realizadas,
excepto redes sociales. Asi como relacionarlas con la fecha en la que se realizaron dichas actividades
y proyectos.

¢Ha realizado la Direccién de Igualdad de Género actividades o proyectos desde el dia de su creacién
a la fehca 04 de julio de 2024?
SI/NO

Independientemente de si tienen o no informes, enlistar e informar detalladamente sobre TODAS
las actividades y proyectos realizados por la Direccién de Igualdad de Género desde el dia de su
creacion a la fecha 04 de julio de 2024. Proporcionar evidencia documental y fotografica de TODAS
las actividades realizadas, en su caso cualquier evidencia de las actividades realizadas, excepto redes
sociales. Asi como relacionarlas con la fecha en la que se realizaron dichas actividades y proyectos.

¢Ha realizado la Direccion de Atencion a Personas Migrantes actividades o proyectos desde el dia
de su creacion a la fehca 04 de julio de 2024?
SI/NO

Independientemente de si tienen o no informes, enlistar e informar detalladamente sobre TODAS
las actividades y proyectos realizados por la Direccion de Atencion a Personas Migrantes desde el
dia de su creacion a la fecha 04 de julio de 2024. Proporcionar evidencia documental y fotografica
de TODAS las actividades realizadas, en su caso cualquier evidencia de las actividades realizadas,
excepto redes sociales. Asi como relacionarlas con la fecha en la que se realizaron dichas actividades
y proyectos.



¢La Directora General de Inclusién, participd en la organizacidn y planeacién del Parlamento de la
Diversidad Sexual y de Genero del Congreso del Estado, generacién 2024?
SI/NO

En caso de ser afirmativa la respuesta, adjuntar informaciéon de como fue su participacion
En caso de ser negativa, justificar porque no participo

¢Ha trabajado la Direccion General de Inclusién, la Direccidn de Diversidad Sexual y de Género, éla
Direccidn de Igualdad y Género y la Direccidon de Atencidn a Personas Migrantes en colaboracién
con organizaciones civiles?

SI/NO

En caso de ser afirmativa la respuesta, enlistar y correlacionar las organizaciones civiles con cada
direccion

En caso de ser negativa la respuesta, justificar por oficio porque no ha trabajado con organizaciones
civiles.

Derivado de la informacion solicitada en pasadas ocasiones misma en la que como respuesta se
otorgaron Links de acceso a paginas web inexistentes, solicito que, en caso de que remitan links
como respuesta, envien evidencia fotografica, de captura de pantalla, evidenciando que
efectivamente se encuentra dicha informacidn ahi y evidenciando asi mismo que la pagina web es
atil.



