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Sindicato Nacional de Trabajadores del Instituto 
Nacional del Suelo Sustentable 

VP-VICEPRESIDENCIA 
VP-200-2024 

 
Asunto: Envío de respuesta de la solicitud de acceso 

a la información pública con 330040324000015 
 
 

Ciudad de México, a 28 de agosto de 2024. 
 

Estimado Solicitante  
Presente  
 

El día 20 de agosto del año en curso, fue presentada la solicitud de acceso a la información 

pública, identificada con el número de folio 330040324000015, a través del Sistema de 

Solicitudes de Acceso a la Información Pública (SISAI 2.0), de la Plataforma Nacional de 

Transparencia (PNT). Mediante la cual se requirió lo siguiente: 

 

“Buenas tardes, en apego a la normatividad en transparencia, es mi deseo conocer la 
siguiente información: 

1. La cantidad de eventos que realizó el sindicato para sus sindicalizados 

2. El presupuesto asignado y/o programado para la realización de eventos 

3. El presupuesto ejercido para cada uno de los eventos realizados  

4. La fecha exacta de realización de cada uno de los eventos 

Por eventos me refiero a las actividades realizadas por el sindicato para festejar o 
conmerorar alguna fecha en especial, como podría ser, de manera enunciativa más 
no limitativa, festejo de día del padre, del día de la madre, de fin de año, etc. Muchas 
gracias.” (sic) 

 
 

Debido a lo anterior, se notifica la respuesta de la presente solicitud de acceso a la 
información pública; misma que se adjunta en copia simple, y que a continuación se indica: 
 
1. Oficio P-197 -2024, del 27 de agosto del año en curso, signado por el Mtro. Jorge Andrade, 
presidente del Sindicato Nacional de Trabajadores del Instituto Nacional de Suelo 
Sustentable (SNT-INSUS). 
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Finalmente, de acuerdo con lo establecido en el Título Octavo “De los Procedimientos en 

Materia de Acceso a la Información Pública”, de la Ley General de Transparencia y Acceso a  

la Información Pública, si el ciudadano o la ciudadana se encuentra inconforme con la 

respuesta que notificó el Sindicato Nacional de Trabajadores, del Instituto Nacional del 

Suelo Sustentable (SNT-INSUS); podrá interponer por sí mismo o, a través de su 

representante, de manera directa o por medios electrónicos, un recurso de revisión ante el 

organismo garante o, a la Unidad de Transparencia que haya conocido de la solicitud, dentro 

de los quince días siguientes a la fecha de la notificación de la respuesta, o del vencimiento.  

 

Sin más por el momento, aprovecho la ocasión para enviarle un cordial saludo. 

 

A T E N T A M E N T E 
“POR LA DEFENSA, SUPERACIÓN Y DERECHOS DE LOS TRABAJADORES”  

POR EL COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL 
 

 

 

ING. FRANCISCO JAVIER URIBE VILLAGRÁN 
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA 

DEL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL INSTITUTO 
NACIONAL DEL SUELO SUSTENTABLE (SNT-INSUS) 
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Sindicato Nacional de Trabajadores del Instituto 
Nacional del Suelo Sustentable 

PRESIDENCIA 
P-197-2024 

 
Asunto: Envío de respuesta de la solicitud de acceso 

a la información pública con 330040324000015 
 

Ciudad de México, a 27 de agosto de 2024. 
 

 

ING. FRANCISCO JAVIER URIBE VILLAGRÁN 

TITUTLAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA 
DEL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES 
DEL INSTITUTO NACIONAL DEL SUELO 
SUSTENTABLE (SNT-INSUS) 
PRESENTE 

 

El día 20 de agosto del año en curso, fue presentada la solicitud de acceso a la información 

pública, identificada con el número de folio 330040324000015, a través del Sistema de 

Solicitudes de Acceso a la Información Pública (SISAI 2.0), de la Plataforma Nacional de 

Transparencia (PNT). Mediante la cual se requirió lo siguiente: 

 

“Buenas tardes, en apego a la normatividad en transparencia, es mi deseo 

conocer la siguiente información: 

1. La cantidad de eventos que realizó el sindicato para sus sindicalizados 

2. El presupuesto asignado y/o programado para la realización de eventos  

3. El presupuesto ejercido para cada uno de los eventos realizados  

4. La fecha exacta de realización de cada uno de los eventos 

Por eventos me refiero a las actividades realizadas por el sindicato para festejar 

o conmerorar alguna fecha en especial, como podría ser, de manera enunciativa 

más no limitativa, festejo de día del padre, del día de la madre, de fin de año, etc. 

Muchas gracias” (sic) 

 

Aclaración previa 

 
De conformidad con el artículo 1° de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública (LGTAIP), indica que todo sindicato que reciba y ejerza recursos 

públicos federales o ejerza actos de autoridad, debe cumplir en términos de las leyes en 
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materia de transparencia y acceso a la información pública. No obstante, es preciso aclarar 

que, la naturaleza jurídica del Sindicato Nacional de Trabajadores del Instituto Nacional 

del Suelo Sustentable (SNT-INSUS), por definición legal es una asociación de trabajadores 

constituida para el estudio, mejoramiento y defensa de los trabajadores que laboran dentro 

del Instituto Nacional del Suelo Sustentable (INSUS), de acuerdo con los objetivos 

establecidos en el artículo 8°, de los Estatutos del Sindicato Nacional de Trabajadores del 

Instituto Nacional del Suelo Sustentable (SNT-INSUS). 

 

En ese orden de ideas, el SNT-INSUS no recibe ni ejerce recursos públicos federales de la 

autoridad, menos aún, realiza actos de autoridad, requisito sine qua non (condición 

indispensable), para estar comprendido en el artículo 1° de la Ley Federal de Transparencia 

y Acceso a la Información Pública; por tanto, al no ser sujeto obligado de la Ley en mención, 

deviene la falta de competencia y de facultades del INAI para interferir en la esfera jurídica 

del suscrito para sancionar y hasta requerir a mi representado.  

 

Es así que, la naturaleza jurídica del INSUS, es un organismo descentralizado que se 

caracteriza por sustentar una personalidad jurídica, que goza de un patrimonio propio y 

genera recursos propios, como lo establece el artículo 45 de la Ley Orgánica de la 

Administración Pública Federal, así como en lo determinado en el artículo 1 del Estatuto 

Orgánico el Instituto Nacional del Suelo Sustentable1.  

De igual importancia, el SNT-INSUS no recibe ni ejerce recursos públicos; toda vez, que las 

cuotas sindicales que aportan los agremiados en términos de lo dispuesto en el artículo 14 

de los Estatutos del Sindicato Nacional de Trabajadores del Instituto Nacional del Suelo 

Sustentable, derivan de una aportación voluntaria que no está destinada para el ejercicio 

presupuestal del derecho público2, sino para destinarlo al ejercicio y cumplimiento de los 

derechos sociales que ejecutan las asociaciones sindicales en beneficio de los agremiados.  

 
1 Artículo 1.- El presente Estatuto Orgánico tiene por objeto establecer las disposiciones para la organización y 
funcionamiento interno del Instituto Nacional del Suelo Sustentable, como organismo descentralizado de la 
Administración Pública Federal con personalidad jurídica y patrimonio propio, así como con autonomía técnica y de  
gestión, agrupado en el sector coordinado por la Secretaría de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano.  
2 Cfr. Tesis: 2a./J. 118/2010 (9ª.), Semanario Judicial de la Federación, Novena Época, Reg. 164033, Tomo XXXII, agosto de 

2010, Pág. 438. 
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Sin embargo, como defensores del derecho fundamental al acceso a la información 

pública, que se establece en el artículo 6, apartado A, de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos, sin reconocer facultad o competencia alguna a ese Instituto  

para requerir a mi representado o someterse a potestad alguna de este, se emite la 

siguiente: 

Respuesta 

Conforme a lo dispuesto en el artículo 132 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública en correlación con el artículo 135 de la Ley Federal de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública; así como en términos de lo señalado en el artículo 54 de 

los Estatutos del Sindicato Nacional de Trabajadores del Instituto Nacional del Suelo 

Sustentable, respecto a la solicitud de acceso a la información pública, identificada con el 

número de folio 330040324000015, en la que requiere lo siguiente: 

 

“Buenas tardes, en apego a la normatividad en transparencia, es mi deseo 

conocer la siguiente información: 

1. La cantidad de eventos que realizó el sindicato para sus sindicalizados 

2. El presupuesto asignado y/o programado para la realización de eventos  

3. El presupuesto ejercido para cada uno de los eventos realizados  

4. La fecha exacta de realización de cada uno de los eventos 

Por eventos me refiero a las actividades realizadas por el sindicato para festejar 

o conmerorar alguna fecha en especial, como podría ser, de manera enunciativa 

más no limitativa, festejo de día del padre, del día de la madre, de fin de año, etc. 

Muchas gracias” (sic) 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 3° de la Ley Federal de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública,3 a la cual nos referimos sin perjuicio de las precisiones 

realizadas en la aclaración previa formulada de manera inicial, si bien toda la información 

que posea un sujeto obligado, incluyendo los sindicatos que reciban, usen o ejerzan de 

recursos públicos o realicen actos de autoridad es del escrutinio público, siendo por lo 

tanto, la documentación que en su caso tuviera el SNT-INSUS y que contara con esta 

característica materia de las Leyes de transparencia, lo cierto es que también se prevé que 

 
3 Disponible para su consulta en: https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFTAIP.pdf  

https://www.sindicatoinsus.com/aviso-de-privacidad
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFTAIP.pdf


 
 
 
 
 
 
 
 
 

Calle Valentín Gómez Farías, Número 48, 4to piso, Col. San Rafael, C.P. 06470, Alcaldía Cuauhtémoc, Ciudad de México 
El aviso de privacidad del Sindicato Nacional de Trabajadores del Instituto Nacional del Suelo Sustentable se puede encontrar  a 

través de la siguiente página de internet: https://www.sindicatoinsus.com/aviso-de-privacidad 
 

Sindicato Nacional de Trabajadores del Instituto 
Nacional del Suelo Sustentable 

aquella información que obre en poder de esta organización, provenga de recursos 

privados y que se destinen a la vida interna de la misma, no está sujeta al escrutinio 

público a contrario sensu del artículo 74, segundo párrafo de la referida Ley Federal . 

 

Ahora bien, tal como se señaló previamente, el SNT-INSUS es una asociación de 

trabajadores constituido para el estudio, mejoramiento y defensa de los trabajadores que 

laboran dentro del Instituto Nacional del Suelo Sustentable, y se encuentra regulado por el 

artículo 123, apartado B, fracción X Constitucional4 que a la letra refiere:  

 

“Artículo 123. Toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente útil; al efecto, 
se promoverán la creación de empleos y la organización social de trabajo, conforme a 
la ley. 
… 
B. Entre los Poderes de la Unión y sus trabajadores:  
…  
X. Los trabajadores tendrán el derecho de asociarse para la defensa de sus intereses 
comunes. Podrán, asimismo, hacer uso del derecho de huelga previo el cumplimiento 
de los requisitos que determine la ley, respecto de una o varias dependencias de los 
Poderes Públicos, cuando se violen de manera general y sistemática los derechos que 
este artículo les consagra;” 
 

Por su parte la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del 

apartado B) del artículo 123 Constitucional,5 establece: 

 

“Artículo 38.- Sólo podrán hacerse retenciones, descuentos o deducciones al salario de 
los trabajadores cuando se trate: 
…  
II.- Del cobro de cuotas sindicales o de aportación de fondos para la constitución de 
cooperativas y de cajas de ahorro, siempre que el trabajador hubiese manifestado 
previamente, de una manera expresa, su conformidad;” 

 
En virtud de la anterior, es importante reiterar que las cuotas sindicales que aportan los 

agremiados en términos de lo dispuesto en el artículo 14 de los Estatutos del Sindicato 

Nacional de Trabajadores del Instituto Nacional del Suelo Sustentable , derivan de una 

aportación voluntaria que no está destinada para el ejercicio presupuestal del derecho 

 
4 Disponible para su consulta en: https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/CPEUM.pdf  
5 Disponible para su consulta en: https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFTSE.pdf  
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público, sino, para destinarlo al ejercicio y cumplimiento de los derechos sociales que 

ejecuta nuestra asociación sindical en beneficio de los agremiados. 

 

Aunado a lo anterior, el Convenio Número 87 relativo a la libertad sindical y a la protección 

del derecho de sindicación, contempla lo siguiente:  

 

“Artículo 3 

1. Las organizaciones de trabajadores y de empleadores tienen el derecho de redactar 

sus estatutos y reglamentos administrativos, el de elegir libremente sus representantes, 

el de organizar su administración y sus actividades y el de formular su programa de 

acción.  

2. Las autoridades públicas deberán abstenerse de toda intervención que tienda a 

limitar este derecho o a entorpecer su ejercicio legal. 

…  

Artículo 8  

1. En el ejercicio de los derechos establecidos en el presente Convenio, los trabajadores, 

los empleadores y sus organizaciones respectivas, están obligados lo mismo que las 

demás personas o las colectividades organizadas, a respetar la legalidad.  

2. La legislación nacional no menoscabará ni será aplicada de manera que menoscabe 

las garantías previstas en el presente Convenio.” 

 

De lo anterior es relevante destacar que las organizaciones de personas trabajadoras y de 

empleadoras tienen el derecho de redactar sus estatutos y reglamentos administrativos, el 

de elegir libremente sus representantes, el de organizar su administración y sus 

actividades y el de formular su programa de acción, mientras que las autoridades públicas 

deberán abstenerse de toda intervención que tienda a limitar este derecho o a entorpecer 

su ejercicio legal.   

 

De tales circunstancias, se advierte que la única documentación de los sindicatos que es 

materia de acceso a información pública es aquella que se relacione con la recepción, uso y 

ejercicio de recursos públicos o bien, la realización de actos en su calidad de autoridades y 

no la que provenga de capital privado y se destine a su vida interna, como es en el caso en 

particular del SNT-INSUS. 

 

https://www.sindicatoinsus.com/aviso-de-privacidad


 
 
 
 
 
 
 
 
 

Calle Valentín Gómez Farías, Número 48, 4to piso, Col. San Rafael, C.P. 06470, Alcaldía Cuauhtémoc, Ciudad de México 
El aviso de privacidad del Sindicato Nacional de Trabajadores del Instituto Nacional del Suelo Sustentable se puede encontrar  a 

través de la siguiente página de internet: https://www.sindicatoinsus.com/aviso-de-privacidad 
 

Sindicato Nacional de Trabajadores del Instituto 
Nacional del Suelo Sustentable 

 

En estos términos, se puede señalar que la información relativa a la cantidad de actividades 

realizadas por el SNT-INSUS para sus integrantes con el objeto de conmemorar alguna fecha 

en especial, la fecha exacta en la que se hayan realizado así como los presupuestos 

asignados y/o ejercidos, no corresponde a información que dé cuenta de actos de 

autoridad, ni mucho menos con la recepción, uso y ejercicio de recursos públicos ya que 

versa sobre la vida o la organización interna de este sindicato por lo que no está sujeta al 

escrutinio público, toda vez que implicaría una intromisión y vulneración a la libertad 

sindical. 

 

No es menos importante mencionar que la información del interés de la parte recurrente, 

no se encuentra considerada como parte de las obligaciones de transparencia comunes ni 

específicas que señalan los artículos 70, 78 y 79 de la Ley General de Transparencia y Acceso 

a la Información Pública, así como en la Tabla de aplicabilidad6.   

 

Resulta entonces dable afirmar que el SNT-INSUS, no se encuentra constreñido a realizar 

alguna publicación de información sobre la cantidad de actividades realizadas para sus 

integrantes con el objeto de conmemorar alguna fecha en especial, la fecha exacta en la 

que se hayan realizado ni mucho menos los presupuestos supuestamente asignados y/o 

ejercidos, ya que se trata de información de carácter privado y deriva de una prerrogativa 

en el ejercicio de la vida o la organización interna de este  sindicato, no así de un acto de 

autoridad o el ejercicio de recursos públicos, lo cual atañe a la esfera íntima de esta 

organización por tratarse de actos que únicamente están sujetos al escrutinio de los 

trabajadores, de tal manera que no resulta procedente acceder a la información 

peticionada vía ejercicio del derecho de acceso a la información.  

 

Finalmente, de acuerdo con lo establecido en el Título Octavo “De los Procedimientos en 

Materia de Acceso a la Información Pública”, de la Ley General de Transparencia y Acceso a 

la Información Pública, si el ciudadano o la ciudadana se encuentra inconforme con la 

respuesta que notificó el Sindicato Nacional de Trabajadores, del Instituto Nacional del 

Suelo Sustentable (SNT-INSUS); podrá interponer por sí mismo o, a través de su 

representante, de manera directa o por medios electrónicos, un recurso de revisión ante el 

 
6 Disponible para su consulta en: https://home.inai.org.mx/?page_id=3330  
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organismo garante o, a la Unidad de Transparencia que haya conocido de la solicitud, dentro 

de los quince días siguientes a la fecha de la notificación de la respuesta, o del vencimiento. 

 

Sin más por el momento, aprovecho la ocasión para enviarle un cordial saludo.  

 

 

A T E N T A M E N T E 

“POR LA DEFENSA, SUPERACIÓN Y DERECHOS DE LOS TRABAJADORES”  
POR EL COMITÉ EJECUTIVO NACIONAL 

 
 

 
MTRO. JORGE ANDRADE 

PRESIDENTE DEL SINDICATO NACIONAL DE 
TRABAJADORES DEL INSTITUTO NACIONAL 

DEL SUELO SUSTENTABLE (SNT-INSUS) 
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