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Sesion Ordinaria de la Comision Permanente de Igualdad de Género

Registro de asistencia y declaracién de quérum.

Lectura del orden del dia, y en su caso, aprobacion.

Informe sobre los proyectos en materia de género de la Planeacién 2023.
Informe sobre la Red Nacional de Mujeres Electas Capitulo Nuevo Leén.
Asuntos Generales.
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Desarrollo de la
sesion:

Se dio inicio a la sesion ordinaria de la Comisién de Igualdad de Género del Instituto
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Nuevo Leédn (IEEPCNL), convocada
para llevarse a cabo de forma virtual. La Consejera Presidenta recordé a quienes
asistieron el seguimiento a las recomendaciones técnicas para el desahogo virtual de
la sesién, las cuales se encuentran contenidas en el Instructivo para llevar a cabo las
sesiones del Consejo General.

Continuando con el desarrollo de la sesion virtual, la Secretaria tomo lista de asistencia
haciendo constar que se encontraban presentes la Consejera Electoral Lic. Rocio
Rosiles Mejia, en su calidad de Presidenta; las Consejeras Electorales Lic. Maria
Guadalupe Téllez Pérez y la Mtra. Martha Magdalena Martinez Garza, como
integrantes; asi como la Mtra. Camille Kordic Luna, en funciones de Secretaria.

Ademas, informé que se encontraban presentes la Mtra. Lidia Lizbeth Lozano Yafez,
Encargada de Despacho de la Secretaria Ejecutiva; y el Lic. Cuauhtémoc Iglesias
Ontiveros, Director de Capacitacion Electoral; asimismo, se informé que no se contaba
con la presencia de representantes de partidos politicos.

Posteriormente, la Secretaria dio lectura al orden del dia, el cual fue aprobado por
unanimidad de votos.

En seguimiento al tercer punto del orden del dia, relacionado con el informe sobre los
proyectos en materia de género de la Planeacién 2023, el Lic. Cuauhtémoc Iglesias
desctacé lo siguiente:

e El 6 de marzo inicié el diplomado Fortalecimiento de las Mujeres hacia un
Liderazgo Politico, en el cual personal del IEEPCNL facilito los temas: Proceso
Electoral y Fiscalizacion a Partidos Politicos y Transparencia.

e Con relacion a los Médulos de Orientacion, se brindd atencién vy
acompafiamiento a una regidora que solicité informacion relacionada con
violencia politica. Ademas, se esta trabajando con apoyo de la Direccion
Juridica en un procedimiento interno para atender a mujeres que se encuentran
en situacion de violencia politica en razén de género.

¢ Se contintian las gestiones con las distintas areas del IEEPCNL, para llevar a
cabo el curso #QuierSerCandidata, asi como la definicién de las ponentes
externas que impartiran los médulos.

e EI 19 de mayo, se solicitd a la Subsecretaria de Diversidad e Inclusion Social,
la imparticion de una capacitacion sobre los derechos de las personas con
discapacidad.

e Se implementé la capacitacion De la A a la G: Herramientas de género para
Partidos Politicos, con el proposito fundamental de compartir las herramlentas
y conocimientos para el desarrollo politico y la plena realizacion de los derechos
politico-electorales de las mujeres. Se conté con la asistencia de 18 personas.

Se continué con el cuarto punto del orden del dia, relacionado con el informe de la
Red Nacional de Mujeres Electas Capitulo Nuevo Leén, el Lic. Cuauhtémoc Iglesias
desctacé lo siguiente:
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e Se presento el proyecto en los siguientes municipios: Garcia, San Pedro Garza
Garcia, Monterrey y Escobedo, como resultado de esas reuniones se
adhirieron 28 mujeres electas.

e Actualmente se esta trabajado en la propuesta de capacitacion para las rutas
fuera del area metropolitana, las cuales iniciaran en el mes de julio, en los
siguientes municipios: Mina, Sabinas Hidalgo, China, Motemorelos y
Arramberri.

Actualmente se encuentran inscritas 99 mujeres.

Asimismo, se estan elaborando dos infografias tituladas Violentometro sobre
violencia politica contra las mujeres en razon de género y Descifrando la
sentencia, un resumen de la sentencia PES-863/2021, relacionada con
violencia digital.

La Consejera Téllez solicité informacion sobre los recorridos para sumarse a ellos. La
Presidenta, le pidi6 a las areas que en cuanto se tuviera la informacion de los
recorridos se compartiera a las Consejerias.

Al no haber mas intervenciones y para continuar con el desarrollo de la sesion, se
desahogo el quinto punto del orden del dia, relativo a los asuntos generales. Al no
haber asuntos generales que tratar, y al haber agotado los puntos del orden del dia, la
Presidenta dio por concluida la sesion a las 15:19 minutos.
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