BAJA
CALIFORNIA

GOBIERNO DEL ESTADO

Conel .,
C

Oorazo

pordelante.

SAIP No:
OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO PRI JopZ0 i [1:b]]

Fecha de presentacién: 02/10/2024
Nombre del solicitante: MONICA GARCIA MONTES.

Sujeto Obligado: Oficialia Mayor de Gobierno

Informacién solicitada:

“Solicito informacién acerca del estatus actual del tramite: ENTREGA DE FINIQUITO POR BAJA LABORAL
DEL TRABAJADOR SOLTERO GARCIA MONICA ELIZABETH”

1.- ¢ Cual es el numero de folio o tramite que se le ha asignado a este tramite?

2.- ¢qué cantidad se debe entregar por concepto de finiquito?

3.- ¢, Cual es el desglose del célculo de la cantidad a entregar?

4.- ¢ Qué autoridad lo entregara?

5.- ¢En qué domicilio se entregara dicho pago/tramite?

6.- ¢ En qué fecha se entregara dicho finiquito?

7.- ¢ En qué partida presupuestal se encuentra el dinero que corresponde al pago de dicho finiquito?
8.- ¢ A qué dependencia se encontraba adscrito este trabajador en el momento de su baja laboral?
En caso de que haya sido pagado el monto por concepto de finiquito

9-. ¢ Qué autoridad lo entrego?

10 ¢, En qué lugar y fecha se entreg6?

11.- ¢ Cuénto fue el monto que se entregd?

12-. Solicito curriculum de SOLTERO GARCIA MONICA ELIZABETH?” sic

Por este medio, y conforme a la solicitud de acceso a la informacion publica identificada con el nUmero
de folio al rubro indicado y en cumplimiento a lo establecido en los términos de los articulos 55 y 56
fracciones Il, lll, IV y V de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Baja California, se le informa que: de conformidad con el Reglamento Interno de la Oficialia Mayor de
Gobierno, remito la respuesta de la Direccion de Recursos Humanos de este Ente Publico,
area responsable de atender su solicitud de informacion.

Sin otro particular, le agradecemos su interés por ejercer su derecho de acceso a la informacién
publica.

ATENTAMENTE

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO
3er. Piso Edificio del Poder Ejecutivo Calzada Independencia No. 994,
Centro Civico, Mexicali, B. C. Tel. 686-558-10-00 Ext. 1351

Respuesta del area responsable:
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DEPENDENCIA e\~ | AL iA MAYOR DE GOBIERNO

secctoBIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

NHEROC " DEE  CRKIG OMG/DRH/200/2024
GOBIERNO DEL ESTADO EXPEDIENTE
UBRE Y SOBERANO DE
BAJA CALIFORNIA

ASUNTO:
Respuesta de solicitud de informacion.

Mexicali, Baja california, a 16 de octubre de 2024.

LIC. KAREN LARA VIZCARRA

Directora de Administracién, Transparencia y Servicios Generales
de la Oficialia Mayor de Gobierno del Estado

PRESENTE.-

En atencién a su oficio No. 361/2024, mediante el cual remite solicitud de informacion publica
nGimero 021166024000426, recibida via SISAI 2.0, la cual en este acto se tiene por reproducida
como si se insertara a su letra, obviando repeticiones innecesarias, al respecto, me permito dar

respuesta a la solicitud de informacién anteriormente citada, en los términos que se desprenden del

presente ocurso.

Referente a la informacién solicitada, la Unidad de Transparencia de la Oficialia Mayor de Gobierno,
identifica a esta Direccion de Recursos Humanos, como la unidad responsable para atender la
misma y, habiendo hecho una busqueda exhaustiva en los archivos y sistemas de esta Direccion,
se identifico la existencia de la informacién requerida, por lo que se procedié a su analisis, y una

vez visto su contenido, se informa lo siguiente:

1: El nimero de folio asignado es el 2062389.

2: La cantidad que se debe entregar por concepto de finiquito es de: 47,512.64 (Son cuarenta y

siete mil quinientos doce pesos 64/100 m.n.).
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DEPENDENCIA 5 FICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

secctdRECCION DE RECURSOS HUMANOS

NUMERO DEL OFICIO

OMG/DRH/200/2024
EXPEDIENTE
LIBRE Y SOBERANO DE
BAJA CALIFORNIA
ASUNTO:
3: El desglose del calculo de finiquito es el siguiente
SOBRE SIELCO NOMINAL
SUELDO MENSUAL : 1Y AGT B0 DIARKD a76.50
CONCEPTO : FORMULA IMFORTE
WACACTHINES { 20.00 ¥ 385 ) " 40800 * av6.50 87884
FRIMA VACACIOMAL € 20.00 F 385 ) * 406,00 * 3986.28 ~ .40 5, 289. 52
AGUIRAL DO 345,00 © { 20,00 f 365.00 )~ 306.28 751303
TOTAL 21 17839
SOBRE COMPENSACION OUINCENAL
SUELDO MENSUAL : 22503.38 DLARMD : Fao B4
CONCEPTO FORMULA IVIEDIRTE
WACACIKOHES {20 F BES ) S08.00 * TI9.54 16.458.81
PR WS MCHIYNM. 2000 £ 365 T 40600 © T304 % .BD 9,875.34
TOTAL 28,334 .25
TOTAL CONCEPTOS AT 51264
ADELHIIS ALICETORIA INTERMA | 00
ADEUDOE RECLURSOS MATERIALES 1 D
* *TOTAL LIGUIDACIDN * * 47,512.64
) LB 4,039.80
TCFTAL A3 A72.84
DESCLUENTOS
SOBRE SUBLDO NOMINAL
F7 DESC PROP & DIAS NO 18/ 222 2410.88
ROBRE COMPENSAGCION GQUINGENAL
FY DESC PROP 3 DIAS CO W 122 2,.250.339
SOBRE AGUNALDG BUNOCRACIL 1RA PARTE
FT DESC PROPF 18 DIAS B628.68
SOBRE AGUNALDO COMPENSACION
» Fr DESC PROP 18 DIAS 1,474.40
(-} PEMSION ALIMEMTICLA Lo
=} AREUROS ALID| TORLA INTERMHA 08D
(=3 ADELDOS RECURSOS MATERIALES Kals]
LISUIDO A PACAR 26,803.485

4,5, 6y7.- Con fundamento en los articulos 33 fraccion |, V, VI de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Baja California, 24 fraccion V, del Reglamento Interno de la Oficialia Mayor

de Gobierno, la Direccion de Recursos Humanos es competente para “Supervisar y tramitar los

pagos de sueldos, liquidaciones, indemnizaciones y demas prestaciones econdémicas, a que tengan

derecho las personas servidoras publicas de las Dependencias, en apego a la legislacion aplicable™.

Por lo anterior, conforme al articulo 129 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

Plblica para el Estado de Baja California, esta Direcciéon no es competente para conocer la

informacién requerida, en lo que respecta a generar, poseer o administrar la informacién consistente

en autoridad, domicilié6 de entrega, fecha de pago y partida presupuestal para el pago de

finiquitos de los servidores publicos.
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DEPENDENCIA .
OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

SECCION|RECCION DE RECURSOS HUMANOS

NUMERC DEL OFICIO

OMG/DRH/200/2024

GOBIERNO DEL ESTADO EXPEDIENTE
LIBRE Y SOBERANO DE
BAJA CALIFORNIA

ASUNTO:
8: Se encontraba adscrito a Oficialia Mayor de Gobierno.

9, 10 y 11: Con fundamento en los articulos 33 fraccion |, V, VI de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Baja California, 24 fraccién V, del Reglamento Interno de la Oficialia Mayor
de Gobierno, la Direccion de Recursos Humanos es competente para "Supervisar y tramitar los
pagos de sueldos, liquidaciones, indemnizaciones y demas prestaciones econémicas, a que tengan
derecho las personas servidoras publicas de las Dependencias, en apego a la legislacion aplicable™.

Por lo anterior, conforme al articulo 129 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Baja California, esta Direccién no es competente para conocer la
informacién requerida, en lo que respecta a generar, poseer o administrar la informacion consistente
en autoridad que lo entrego, lugar y fecha de entrega, monto entregado del pago de finiquitos

de los servidores publicos.

12: Se anexa curriculum en copia simple.

Sin otro particular quedo de Usted, para cualquier aclaracion al respecto. " BAJA CAL

AT

I ESPACHAD Y

CIALIA MA

ERECURSOS HUMANOS
LIC. ANDRA BALCAZAR GREEN

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS

DR DE GOBIERNO

COORDINACION DE TRANbPARENCIA A
DE LA OFICIALIA MAYOR DE LA OFICIALIA MAY

C.c.p. Lic. David Ramsés Cervantes Aguilar.- Oficial Mayor de Gobierno del Estado . Digital.
C.c.p. Lic. Luis Raill Escalante Aguilar.- Subsecretario de Control y Seguimiento Administrativo de 1a Oficialia Mayor de Gobierno. Digital.
C.c.p. Lic. Christian Valdez Sanchez. - Coordinador de Transparencia y Acceso a la Informacién de la Oficialia Mayor de Gobierno. Digital.

C.c.p. Expediente y Minutario.
ABG\JACG\deab
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PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

BAJA CALIFORNIA

DATOS ORGANIZACIONALES

NOMBRE:
Monica Elizabeth Soitero Garcia

OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

CURRICULUM VITAE

INFORMACION DEL SERVIDOR PUBLICO

FORMACION ACADEMICA

Grados Académicos

Institucién Educativa

de:

Licenciatura en Comunicacion y Publicidad

Centro Universitario de Tijuana Campus Ensenada

2005

TRAYECTORIA PROFESIONAL

de:

Revista Impresa

Encargada del
Area de Cobranza

Institucién/Compaiia Cargo Area .
. . Secretaria Departament taller mecanico
Oficilia Mayor de Gobierno . eparta 0 de . 2021 2022
Particular automotriz
ecretari. Derechos Humanos Gob. Del Estado de
Subsecretaria de.Dere L &= Enlace Comunicacién Social 2019 2021
Coordinadora de i
Oficina de Atencion Ciudadana : L Control de me.dllos de 2016 2019
Comunicacion comuncacién
- Auxiliar .
Oficina de Pasaportes, Enlace con la S.R.E .. . Recepcion de documentos 2009 2013
Administrativo
Reporteray
Medios de comunicacion 2015 2016

A
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