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Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas
» para la lgualdad Sustantiva

Oficio: IMMZIS/UJTBP/066/2024
Expediente: 042/2024

Fecha: 01 de noviembre de 2024
Asunto: Respuesta

C. Gerardo Ochoa Ochoa.
Usuario: tilt8choa i
PRESENTE.

Por este conducto y aunado a un cordial saludo, sirva el presente para hacer de su conocimiento
que el dia 27 de octubre del afio en curso fue recibida por esta Unidad Juridica, Transparencia y
Buenas Practicas del Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas para la Igualdad Sustantiva a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia la solicitud de informacién publica identificada
bajo el folio (SISAl) 141609124000043, misma que fue registrada bajo el niumero de expediente
interno 042/2024, la cual versa sobre lo siguiente:

“... Solicito las iniciativas, medidas, proyectos o planes realizados para la para la igualdad sustantiva de las
mujeres en Zapopan, a modo de poder recabar informacion sobre este tema y como lo manejan en el
municipio...”

Tras la lectura, estudio y analisis de la solicitud antes referida, la Unidad de Transparencia del
presente sujeto obligado determino turnar la correspondiente solicitud a la Unidad de Planeacion,

instituto Municipal de lad0da vez que de acuerdo con el Reglamento Interno de este Instituto es el area encargada de

Mujeres Zapopanas

generar, poseer y/o administrar la informaciéon. Razén por la cual, se responde a su

Unidad Adrinisirativa Baslica cuestionamiento a través del Memorandum No. IMMMZIS/UPLAN/002/2024 mismo que se adjunta
Anclador 20 de noviembre s/ral presente oficio para constancia, favor de verificarlo.
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En esa lesitura, se acuerda resolver la solicitud de informacion publica en sentido AFIRMATIVO
de conformidad a lo establecido por la fraccién | del articulo 86 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios y el articulo 77, fraccién |
del Reglamento de Transparencia e Informacion Publica de Zapopan, Jalisco.

Fundamentacion;

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Articulo 86. Respuesta de Acceso a la Infermacion — Sentido
1 La Unidad puede dar respuesta a una solicitud de acceso a la informacion ncu.ﬁm en sentido:
. Afirmativo, cuando la totalidad de la informacién solicitada si puede ser entregada, sin importar los medios, formatos o procesamiento en que se solicitd.

(...)

Articulo 77 del Reglamento de Transparencia e Informacion Publica de Zapopan, Jalisco.
La Unidad puede dar respuesta a una solicitud de acceso 4 la informacién publica en sentido:
. Afirmativo, cuando la totalidad de la infermacion solicitada si puede ser entregada, sin importar los medios, formatos o procesamiento en que se solicito.

()

Sin otro particular, y esperando que el contenido de la informacion le sea de utilidad, quedo
atenta para cualquier comentario, duda o aclaracion al respecto.

Atentamente.

@ ®b. gzﬁ:_:o MUNICIPA L DE
IS NOJERES ZAPOPAN >m<>
A LA 1GUALDAD SUSIANTE
Ry

C.c.p. Archivo.- MREC/mrec*
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Estrategia

Capacitacion

InMujeresZapopan

Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas
para la igualdad Sustantiva

Zapopan, Jalisco; a 01 de noviembre de 2024
Memorandum No. IMMZIS/UPLAN/002/2024
Asunto: Respuesta a oficio UITBP/035/2024

Maura Rebeca Estrada Cobian
Jefa de la Unidad Juridica, Transparencia y Buenas Practicas
Presente

Es un gusto para mi saludarle y al mismo tiempo dar respuesta a su similar
UJTBP/035/2024, referente a la solicitud de informacidn recibida mediante la Plataforma

Nacional de Transparencia con nimero de folio 141609124000043.

Le informo que para el periodo fiscal 2024, para el InMujeres Zapopan, uno de los ejes del
Plan Institucional y sus programas es “Zapopan por una Cultura de lgualdad”, que se
aborda desde tres estrategias E:mmamim_mmn capacitacidon, promocién y proyectos
estratégicos. A continuacion, se m::wﬂd. _mm m._n.:sa.mamm a través de las cuales se abona e

impulsa la Cultura de Igualdad Sustantiva:

Programa O.E.mzqo. |

TIME :...m_m:S e Innovacion para
Mujeres Empresarias. Talleres:
Emprende, Crece y Cree. Diplomado:

INNOVA).
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Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas
para la igualdad Sustantiva

Foro de 8M Internacional de las ' Promover la cultura de mmcm_amm a

(Dia

promocién Mujeres). Foros y eventos sobre través de foros (eventos)

avances y promocion de los derechos

de las mujeres.

Proyecto

instituto Muestkatégicas
Mujeres Zapopanas
Unidad Administrativa Baslica
Andador 20 denoviembre s/n
Planta Baja, Centro Histérico
CP. 45100 _ . _
3338182200 ext 3829 Sin mas por el momento, agradezco la atencién que se sirva brindar al presente.
Zapopan, Jalisco, México L B e _
WWW.ZEDOoDaN.gohimx

Diagnostico sobre mujeres y género

para la igualdad sustantiva (2019,
2022).

igualdad entre mujeres y hombres

. en Zapopan.

“2024, Afio del Bicentenario del Nacimiento del Fe
asi como de la Libertad y Soberania de /6
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ATENTAMENTE

£ UJERES ZAPOFATAS
IAPARA LA IGUALDAD SUT ANTIVA T

C.c.p. —Archivo



