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Oficio No. UTAI/066/JUNIO/2024

C. CYNTHIA CORTES VARGAS
PRESENTE.

De Conformidad con lo establecido en los articulos 4, 5, 6, 7, 132, 134
fracciones II, Ill, IV y VIl de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave, y en referencia a la solicitud de
informacién, realizada mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, y
marcada con nUmero de folio 3005514624000023, adjunto a la presente se servird a
encontrar, respuesta a su solicitud de informacién, bajo los siguientes términos:

A través de este medio, solicito se me proporcione un listado de los
miembros del ayuntamiento del municipio de Medellin de Bravo, especificando sus
cargos (presidente municipal/sindico/regidor, etc) y el canal de contacto
institucional individual mediante por el que se le puede contactar, evitando correos
genéricos de ayuntamiento o nimeros telefénicos sin extensién. Esto Gltimo se
solicita con fundamento en el articulo 70 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica: “En la Ley Federal y de las Entidades Federativas,
se contemplard que los sujetos obligados pongan a disposicién del piblico y
mantengan actualizada, en los respectivos medios electrénicos, de acuerdo con
sus facultades, atribuciones, funciones y objeto social, segin corresponda, la
informacién, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a
continuacién se sefalan: VII. El directorio de todos los Servidores PiUblicos, a partir
del nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se
brinde atencién al plblico; manejen o apliquen recursos piblicos, realicen actos
de autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza v
honorarios y personal de base. El directorio deberd incluir, al menos el nombre,
cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura orgdnica, fecha
de alta en el cargo, nimero telefénico, domicilio para recibir correspondencia, y
direccién de correo electrénico oficiales.”
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Porlo antes expuesto, se adjunta oficio nimero RH/MED/0027/2024, emitido
por el C.P. JUAN PABLO ESENARG SERRA NO, Director de Recursos Humanos de este

H. Ayuntamiento de Medellin die Bravo)\en la cual se da contestacion a su solicitud
de informacién.

Sin mds que agregar, e de pidp de usted enviando un cordial saludo.
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Mede"in OFICIO RH/MED/0027/2024

C.OV\‘G%DQA- + Medellin de Bravo, Veracruz, a viernes 04 de junio de 2024.
ASUNTO: Respuesta al oficio UTAI/057/MAY0/2024.

LIC. ADELA GPE. HERNANDEZ FERAT

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.
AYUNTAMIENTO DE MEDELLIN DE BRAVO, VER.
PRESENTE.

Estimada Lic. Herndndez Ferat,

Por medio de la presente, me permito dar respuesta al oficio UTAI/057/MAY0/2024, en
el que solicita informacién sobre el listado de los miembros de este Ayuntamiento.

Dicha informacién se encuentra disponible en el portal de transparencia de este Sujeto
Obligado, y puede ser visualizada en la pagina http://transparencia.medellin.gob.mx/ en

la fraccion VII, correspondiente al Directorio de Servidores Publicos.

Agradecemos su interés en acceder a la informacién publica y quedamos a su disposicion
para cualquier aclaracion adicional.

Sin mas por el momento, le envio up’cordial saludo.

ATTENTAMENTE,

C.P. Juan Pablo EsenaroSerrano
Director de Recursos Humanos

Ayuntamiento de Medellin de Bravo 2022-2025

UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

(el
0L
Nicolas Bravo 60, Colonia Centro, Codigo Postal 94270, Medellin de Bravo, Veracruz
BER

C.c.p. Archivo

e

G




