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A QUIEN CORREPONDA: SOLICITUD: 100181700002324

Derivado de la solicitud con numero 100181700002324 donde se solicita lo
siguiente: Solicito el permiso firmado por el presidente de la sefiora Margarita
Vidafia tesorera municipal, asi como también el justificante de los dias que
falto, solicito también la némina de los dias 15 y 31 de mayo del presente
ano para ver cuanto fue lo que se le desconté ya que si falta alguno de los
demas trabajadores por cuestiones de salud le descuentan el dia.

También solicito el permiso firmado por el presidente de la directora de
recursos Humanos ltzel Diaz, asi como el justificante de sus faltas ya que
falté 3 dias seguidos, también solicito la némina del dia 31 de mayo pues si
un trabajador pide permiso para faltar mas de 1 dia le dicen que sin goce de
sueldo.

Me permito responder lo siguiente, a usted puntos suspensivos:

1.- La Contadora Margarita le informo que ella tiene un horario de trabajo DE 8:30
de la mafana a 3:00 p.m. Pero por el papel que desempefia como tesorera
municipal su salida es a las 7:30 de la tarde y nunca ha solicitado que se le
paguen horas extras, es por ello que se le otorgd el permiso para que pudiera
ausentarse de sus labores sin presentar algun descuento en su pago de némina,
mencionar que el motivo de los dias de su ausencia en la oficina lo describo asi
porque en ese periodo nunca se dej6 de trabajar como es uno de sus tantas
labores no se dejo de pagar a los proveedores y las facturas, entonces su
ausencia se debio a que ella tiene programadas citas médicas fuera del pais cada
cierto tiempo, entonces ella y su oficina en periodos vacacionales estan laborando
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mientras otras oficinas disfrutan por completo de su periodo vacacional, por otro
lado cabe mencionar que a las personas que se les ha descontado es porque no
han presentado la papeleria para justificar su falta en la direccion de Recursos
Humanos y por tal motivo se ve reflejado su descuento en su nomina

(Se anexa oficié de permiso)

2.- En respuesta a la segunda pregunta que nos hace llegar usted solicitante
puntos suspensivos respondo lo siguiente:

La licenciada Itzel Diaz, a ella se le concede el permiso porque lo habia solicitado
con anticipacién y es una persona que no se ausenta de sus labores tan seguido,
mencionar que es de las personas que también trabajan con disponibilidad de
horario, por tal motivo tampoco se le ve reflejado en su pago de némina, quedando
asi respondidas sus dudas, esperando quede satisfecho(a) con la contestacion a
su solicitud.

(Se anexa permiso)

ATENTAMENTE

NUEVO IDEAL DURANGO A 05 de JUNIO DEL 2024

L.C.P. Sergio Gonzalez Orozco C. Francisco Luis Gracia Marquez
Director de Transparencia Presidente Municipal
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O ASUNTO: SOLICITUD DE PERMISO

C. FRANCISCO LUIS GRACIA MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

Por medio de la presente el que suscribe la C.P. MARGARITA VIDANA
SEPULVEDA del departamento de ADMINITRACION Y FINANZAS, quien me
desemperio como TESORERA, me dirjo a usted para solicitarle un permiso
laboral los dias 13 al 28 de Mayo del 2024, por motivos personales.

Sin mas por el momento y en espera de su comprension, le agradezco sus
atenciones y me despido de usted, no sin antes enviarle un cordial saludo y éxito
en sus actividades diarias.

ATENTAMENTE

NUEVO IDEAL, DGO., A 10 DE MAYO DEL 2024

PRES‘DENTE Mungqeg.vo IDEAL

GOMERND MUNICIPAL
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N>w7” ASUNTO: SOLICITUD DE PERMISO

C. FRANCISCO LUIS GRACIA MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

Por medio de la presente el que suscribe el C. SDENE ITZEL DIAZ GUTIERREZ
del departamento de RECURSOS HUMANOS, quien me desempefio como
DIRECTORA, me dirijo a usted para solicitar permiso para auséntame de mis
labores el dia 16, 17 y 20 de Mayo del presente afio, por asuntos personales.

Sin méas por el momento y en espera de su comprension, le agradezco sus
atenciones y me despido de usted, no sin antes enviarle un cordial saludo y éxito
en sus actividades diarias.

ATENTAME T@

NUEVO IDEAL, DGO., A 13 MN@ R§EAQ_24
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C. FRANCISCO LUIS GRACIA MARQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

NUEVO IDEAE. SDENE ITZEL DIAZ GUTIERREZ

OMERNO N s ECTORA DE RECURSOS HUMANOS
V
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