EL COLEGIO

DE SONORA

Hermosillo, Sonora a |5 de octubre de 2024

Of. No. CS/TR/01 1/24

DR. VicCTOR SAMUEL PENA MANCILLAS
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE.

En respuesta a la solicitud recibida 261373024000033 de fecha | | de octubre del afio en curso,
en la cual se requiere la siguiente informacion: “En términos de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, asi como de la Ley de Acceso a la Informacién Piblica y de
Proteccion de Datos Personales del Estado de Sonora y los Lineamientos Generales para el
Acceso a la Informacion Pulblica en el Estado de Sonora, solicito la informacion de la
remuneracion integrada (sueldos, salarios, bonos, primas en general, etc.) que recibe la persona
titular de la Jefatura del Departamento de Difusién Cultural de El Colegio de Sonora.”, esta
Direccién General Administrativa a través del Area de Recursos Humanos, responde mediante
anexo de archivo de Excel “Remuneracion integrada titular Jefatura del Departamento de
Difusion Cultural”, en el cual se presenta la_informacion solicitada.
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