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Hermosillo, Sonora; octubre 28 de 2024

Lic. Alejandra lveth Zepeda Solis

Encargada de Despacho de la Unidad de Transparencia
de la Secretaria de Salud Publica.

Presente. -

Por medio del presente y en relacion con el oficio SSP-UT-SI-2024-0109 de fecha 21 de octubre de
2024, en el cual hace mencién al seguimiento de la solicitud de informacidon nimero
261156724000353| que a la letra dice:

“Proporcione todos los puestos que seran sujetos al servicio profesional de carrera por cada una de
las dependencias y entidades del gobierno del estado de sonora, incluyendo nivel de tabulador segun
corresponda (9,10,11 y 12) asi como nivel salarial. Tambien todas las convocatorias que se hayan
emitido, todo esto a partir de la entrada en vigor de la ley en materia”.

Por lo que atafie a |a Secretaria de Salud Publica, se responde lo siguiente:

PUESTOS SUJETOS AL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA NIVELES 9C
A 121 DE SECRETARIA DE SALUD

PUESTO NIVEL
COMISIONADA ESTATAL DE BIOETICA 121
DIRECTOR DE ENSENANZA Y CALIDAD 121

DIRECTOR GENERAL DE ATENCION AL NEURODESARROLLO 121

PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ASISTENCIA PRIVADA 121
SUBCOMISIONADO DE CONTROL Y FOMENTO SANITARIO 111
SUBDIRECTOR DE CONTENIDOS E INFORMACION 101

COORDINADOR DEL SEGUIMIENTO DE AUDITORIAS DEL ISAF 101

COORDINADOR DE OPERACIONES 09C
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROYECTOS DE INVERSION 09C
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DICTAMEN 09C
COORDINADOR DE RECUPERACION FINANCIERA 09C
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PERMANENCIA 09C
* JEFE DE DEPARTAMENTO DE DICTAMEN DE PROGRAMAS
INTERNOS 09C
JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 09C
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DICTAMEN 09C
JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 09C
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Ahora bien, por lo que respecta a las convocatorias que se han emitido, al presente se adjunta copia

simple de la convocatoria publica y abierta No SSA-001/2024.

Sin otro particular quedo de Usted.

Atentamente.

Lic. Angele¢ Moreno V.
Directora General de Recursos Humanos

de los Servicios de Salud de Sonora
Reviso: Jorge Jamid Islas Mayorquin. ,\
Elaboré: | Elizabeth Guerrero Enciso. J il
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GOBIERNO Gobierno del Estado de Sonora

SECRETARIA DE SECRETARIA DE SALUD PUBLICA
SALUD PUBLICA

El Comité Técnico de Desarrollo Profesional de la Dependencia, con fundamento en los articulos 12, 28 Fracciones Ill y VII, Articulos 32, 33,
35, 36, 37,38 y 39 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Pdblica del Estado de Sonora, Articulos 14,15,28, 30 al 36
del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Pblica del Estado de Sonora, emite la siguiente:

CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA
N° SSA-001/2024
Dirigida a:
1. Servidores Publicos de Base del Gobierno del Estado de Sonora,

2. Servidores Publicos de Confianza del Gobierno del Estado de Sonora, y;
3. Todo (a) interesado (a) que desee ingresar al Servicio Profesional de Carrera.

A través del concurso para ocupar la siguiente plaza vacante del Sistema del Servicio Profesional de Carrera:

1. DATOS DE IDENTIFICACION Y PERFIL DEL PUESTO:

Identificacion del Puesto: | Ndmero de vacantes:

Nombre del Puesto: Subcomisionado (a) de Control y Fomento Sanitario ID: 1105016 s
Nivel del Puesto: 111 | Percepcion Mensual Bruta: |$31,343.97 (Treinta y un mil trecientos cuarenta y tres pesos 97/100 MN)
Adscripcién del Puesto: Secretaria de Salud Piblica Sede: Hermosillo
Escolaridad: Estudios Profesionales Completos Grado de Avance: Titulado
Carreras Genéricas: Licenciatura en Derecho,cglﬁzf;ai fJI,;Jrldlcas, Administracion o Area General: /J\S?J;E:tga};}/;,
Procedimientos administrativos de vigilancia sanitaria. Aios (minimo) 1 afio.

Capacitacion y conocimiento de Leyes, Normatividad,
Reglamentos.
Experiencia Curricular Afin. Afos (minimo) 1 afo.

2, REQUISITOS DE LEY:

1. Ser ciudadano (a) mexicano en pleno ejercicio de sus derechos o 4

Experiencia Laboral: Afios (minimo) 1 afo.

- No pertenecer al estado eclesidstico, ni ser ministro de algun culto;

extranjero cuya condicién migratoria permita la furc\jci(;).r;a dedsarroltliarl;. 5. No estar inhabilitado (a) para el servicio ptblico ni encontrarse con
2 zl;:saser sido sentenciado(a) con pena privativa de libertad por delito algiin otro impedimento legal y,

3. _Tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el setvicio piblico; | - No ser deudor (a) alimentario moroso.

3. REGISTRO DE PARTICIPANTES:

1. ElRegistro es en linea, |a través de la pagina oficial de la Oficialia Mayor del Estado de Sonora, en el link:
https://aspirantes-spc.gonora.gob.mx/registro/register

2. ElRegistro estard abierto del 25 al 31 de octubre del 2024.

4. DOCUMENTACION REQUERIDA:
4. Comprobante de domicilio no mayor a tres meses de antigliedad.
Curriculum Vitae maximo 3 cuartillas.
Cédula de identificacién Fiscal.
CURP (Clave Unica de Registro de Poblacién).

Credencial de elector o pasaporte vigentes.
Acta de nacimiento y/o forma migratoria FM3, segun corresponda.

Documento que acredite el nivel de estudios requerido para el puesto
(Titulo y/o Cédula).
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5. DESARROLLO DEL CONCURSO

El proceso del concurso, consta de la jacreditacién de cada una de las etapas y demds requisitos establecidos en la presente convocatoria, a través del calendario siguiente:

Actividad: Fecha o Plazo:
Publicacidn de la Convocatoria: 25 al 31 de octubre del 2024
Registro de Candidatos: 25 al 31 de octubre del 2024
Etapa I | Revision curricular: 25 de octubre al 01 de noviembre del 2024
Etapa Il | Examen Psicométrica: 04 al 11 de noviembre del 2024
Etapa Il [Examen de Conocimientos: 12 al 15 de noviembre del 2024
Etapa IV | Evaluacién de la Experiencia: 18 al 20 de noviembre del 2024
Etapa V | Entrevista: 21 al 25 de noviembre del 2024
Etapa VI | Dictamen: 27 de noviembre del 2024

6. BASES DE LA CONVOCATORIA:

Consulta las bases para participar en la convocatoria para formar parte del Sistema del Servicio Profesional de Carrera, en el siguiente link:
https://oficialiamayor.sonora.gq bAmx/image§/c,onvgc7:‘ng[iagspci/base,srconvocatoria--jd-1105,—,(115—,5ubgomisipga,dp—,gie:contml»y—fomento-sanjt,arj,o;814&24pdf

Notas:
Secretaria de Salud Piblica
Direccién: Centro de Gobierno, Edificio Sonora Norte. Primer piso, Comonfort y Paseo del Canal s/n, C.P.83000.
Teléfonos: +52 (622) 6623-19-13-19 y 6623-19-13-20.

Correo Electrénico: Contactosalud@saludsonora.qob.mx
Horario de atencién: De 8:00 a 16:00 horas, de lunes a viernes.

Hermosillo, Sonora, a 25 de octubre del 2024,

COORDINADOR (A) DEL COMITE TECNICO DE DESARROLLO PROFESIONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA
SISTEMA DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA.




