Hgo. del Parral, Chih., a 04 de Noviembre del 2024.

Atendiendo a su solicitud con numero de folio 080138424000021, les informo
que el C. AGUSTIN GONZALEZ GARCIA, labora actualmente en esta Institucion
Educativa, bajo un contrato colectivo de docentes con una carga horaria de 20
Horas/Semana/Mes, para lo cual anexamos su Ultimo recibo de némina y el

horario actual de clases.

Sin otro asunto, quedo a la orden para cualquier duda.
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Washington No. 1202
Col. Panamericana
C.P. 31200
Chihuahua, Chih.

Chihuahua %

Gobierno del Estado Estado de Chihuahua
Secretaria de Educacidn, Cultura y Deporte Organismao Piblico Descentralizado Del Gobierno Del Fstado

Direccion General Estatal

FOLIO: 2151615628

DECLARACIONES:
DE “LA INSTITUCION”

I.- Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Chihuahua,
con personalidad juridica y patrimonio propios, creado mediante Decreto No.215/99,

objeto entre- otros ‘es el de-prestar: )
Estado, formando parte del istema'E VﬁN’écionaI.

IL- Que el.C M E,LORETO ARZOLA SORIA, es Director del Plantel Conalep Parral 156
con sede en |az@ildad de Hidalgo del Parral Chihuahua, por lo que como responsable
iministrativa tiené facultades para contratar y obligarse. - nEigmaT

SRR Y

la matricula escolar, del presupuesto _oiﬁf:&ﬁao a este ‘Colegio
‘el¥.calendario escolar CONALEP para_el ¢iclo escolar 2015/2016-2
“este-sistema; del periodo 1 de febrero del 2016 al 31 de julio del 2016, se
ael¥eiclo semestr’al-.._:‘2@4‘5{2016—2, periodo escolar en el cual “LA INSTITUCION”
‘hecesidad de contréiglﬁLQS_.‘se_wicibs de: una persona que cuente con capacidad,

experiencia y conocimientos para desempefar las labores docentes, funciones que se
mencionan de manera enunciativa mas no limitativa.

DECLARA “EL DOCENTE”

.- Por sus generales.- Dice llamarse como quedo asentado en el proemio del presente
contrato sefalando como sus generales las siguientes:

EDAD: 34 ANOS

ESTADO CIVIL: Soltero

CURP: GOGA810922HCHNRGO02

P2
=

de

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN
EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
(CONALEP), REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL M.E. LORETO ARZOLA
SORIA. EN SU CARACTER DE DIRECTOR DEL PLANTEL PARRAL 156, QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA”LA INSTITUCION” Y EL C. GONZALEZ GARCIA
AGUSTIN A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL DOCENTE”, AL TENOR

DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

§

Tel. y Fax 614 414-61-39
414-19-26
414-19-39
426-25-49
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Secretaria de Educacidn, Cultura y Deporte Organisimo Publico Descentralizado Del Gobierno Del Estado

Direccion General Estatal

PROFESION: LIC. CONTAD.
GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS: LICENCIATURA

Que tiene capacidad juridica para celebrar el presente contrato, y por sus generales
manifiesta ser de nacionalidad mexicana, con GOGA810922999, con domicilio en C.
Encino #168, de la Ciudad de Hidalgo del Parral, Chihuahua, lo que acredita con
Credencial de Elector segun folio 1331059978486: mismo que se acredita con copias
simples de las siguientes documentales:

Acta de nacimiento.

Credencial de elector.

Comprobante de domicilio.

Titulo con el que comprueba el grado académico.

Cedula de RFC. ¥
6. CURP. By '
Il.- Que bajo protesta de decir verdag;g@ﬁ%s- ; oanocimientos profesionales y habnidadessg‘? :
necesarias para cumplir 10S,#8¢

oI5 G o=

;‘;,-e_spec'ializados que de él requiere i S
G2 ﬁ%cidad, ! d[lg:t;_imientos, aptitudes y experiencias suficientes
bajos ‘que por naturaleza le sean encomendadas ' por “LA:

estd dispuesto a celebrar el presente contrato. o %

id.de impulsar, fortalecer y. consolidar, los "s_'gé,rvicios‘educativos que

 wparticular importancia ‘celebrar el presente acuerdo de
‘ambas partes que es su voluntad aceptar como
s‘;gn;qui;prlg_s;éﬁté contrato, contenidas en

S generales de

CLAUSULAS:

PRIMERA.- DEL OBJETO.- “EL DOCENTE” se obliga con “LA INSTITUCION” a prestar
servicios subordinados por tiempo determinado para el ciclo escolar 2015/2016-2, con
fundamento en los articulos 35, 36y 37 fraccién | y Il y demas relativos de la Ley Federal
del Trabajo, las mencionadas labores o servicios son estrictamente de caracter temporal
toda vez que derivado de la naturaleza de los servicios que prestara “EL DOCENTE",
dichas labores o servicios terminaran en la fecha en que concluye el ciclo semestral

2015/2016-2.

2%
=

washington No. 1202 Tel. y Fax 614 414-61-39

Col. Panamericana 414-19-26
C.P. 31200 414-19-39

Chihuahua, Chih. 426-25-44
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SEGUNDA.- DEL DESEMPENO.- Los servicios contratados en los términos del presente
contrato conforme a la clausula que antecede los desempefiara “EL DOCENTE” en el
domicilio ubicado en la Avenida Nifios Héroes sin namero, de la colonia El Milagro,
en la Ciudad de Hidalgo del Parral, designado por “LA INSTITUCION’", durante el ciclo
semestral 2015/2016-2, de conformidad a los médulos académicos, carga horaria y el
horario que se establezca y que formara parte integrante de éste instrumento. No obstante
lo anterior “LA INSTITUCION” queda facultada para modificar las horas de entrada y
salida a las labores en la forma que lo estime conveniente o necesario para Ia mejor
ejecucion de los trabajos, previo aviso al “EL DOCENTE".

TERCERA.- DE LA REMUN’ERACION.- “LA INSTITUCION” se compromete a pagar al
«EL DOCENTE” por la prestacion de los servicios realizados la cantidad de $ 8890.4 (SON
OCHO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS 40/100 M.N.) Mensuales, pagaderos en
dos exhibiciones los dias 15.y 30 de cada mes en “LA INSTITUCION”, por medio de .

transferencia bancaria a su tarj'e;é‘_ &' pago ‘obligandose “EL DOCENTE” a firmar los,_@z 3
recibos correspondientes. Pl G 4

Ft

]
¥

Que la cantidad a'p'?gﬁgdesprende de un salario de $111.13, por hora!semar‘i*é‘_lﬁr’ﬁ'é_’s_"?ﬁp‘,rf- t

80 horas Iaibor_’ad'_‘ es resulta la cantidad mensual a pagar.

LA PREVISION SOCIAL- “LA INSTITUCION" debera »'aj'fii‘iéf’if‘-?‘é'ﬁﬁ‘*é”i;
imen de prevision social del Instituto de Séglitidad y Servicios ‘Social de
do (ISSSTE) por el periodo deduracién del presente contrato”.

g3 a leubrir al ISSSTE las aportaciones que le correspondan y
C “se. |e retenga la cuota .de acuerdo a su salario base de
co én, y con ello ser acreeder. @ los servicios y. prestaciones que ofrece este Instituto
de seguridad social. s )

QUINTA.- DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS.- Las partes convienen en que los
servicios que preste “EL DOCENTE” son de caracter académico, por lo que el servicio
para el que sera contratado se considerara relacionado con la imparticion de modulos del
plan de estudios que se le asigne, en su caracter de orientador educativo o de campos
clinicos, desempefiandolos bajo la direccion, dependencia Y supervision de “LA
INSTITUCION” conforme a la normatividad aplicable al proceso de seleccion, contratacion
y evaluacion de los docentes y de manera enunciativa mas no limitativa de acuerdo a lo

siguiente:

P2
4
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Direccion General Estatal

a) Participar en la revision, evaluacion y retroalimentacion de los documentos curriculares
y en las actividades académicas institucionales e interinstitucionales.

b) Participar en el programa Institucional de receptorias en apoyo a la formacion integral
del alumno.

¢) Desarrollar la funcién docente de acuerdo a los criterios técnicos pedagodgicos para
planear, impartir, evaluar y registrar en los sistemas correspondientes, para todo lo
. concerniente al proceso de ensefianza, aprendizaje, asi como salvaguardar la
informacién que de su actividad se derive, con apego a la normatividad del Modelo
Académico Institucional.
d) Cursar de forma inmediata el Programa de Formacién Docente de Educacion Media =
Superior PROFORDEMS, y asi orientar las acciones de formacién y educacién en favor -
del estudiante. i

2" incorpo Hrde estrategias innovadoras basadas en la
llo de competencias, sensibilizandose hacia la actualizaciény

cada actividad de ensefianza de acuerdo_,gl%é_é‘i?fii}!déﬁﬂ@ééﬁ“f' yea los
icos del plan de estudio correspondiente',“dé’ff' ( 'c'>‘s:aquAe‘lJlos's temas y

A INSTITUCION” ponga 3 su dispo gj;?‘r'jw, mismos‘que debera
6@6[ alu‘mna'dﬁ’éféé‘l‘@b. i i '

. ar en todos irsos de capacitacion relacionados con los médulos
académicos a cargo, que desarrollen dentro y fuera de LA INSTITUCION”, asi
como aquellas certificaciones, las cuales debe obtener de acuerdo a su perfil y carga
académica como lo son Microsoft (office) paquetes de contabilidad y administracion,

evaluaciones y certificaciones del idioma inglés.

h) Contar con el idioma inglés como segunda lengua, demostrando con un documento que
avale tener el conocimiento y habilidad para hablar, escribir y entender el idioma;
respaldando lo anterior de acuerdo a los criterios de evaluacion establecidos por

Conalep.
P i
=
-
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i) Conducirse con ética profesional en apego a la filosofia Institucional del sistema
Conalep.

j) Participar en programas institucionales e interinstitucionales que se traduzcan en la
mejora de la ensefianza.

k) Participar en asesorias complementarias y actividades extracurriculares en apoyo a la
formacion integral del alumno;

. I) “EL DOCENTE”, se obliga a someterse a las evaluaciones periddicas que establezca vy
designe “LA INSTITUCION?, asi como participar en los grupos colegiados que se integ‘i"en
con motivo de las mismas, de acuerdo las disposiciones que se emitan, esto, deb'.e'rén
reflejarse en el expediente del mismo y los puntos que se g_ene‘rén en cada evaluacion seran
los que establezcan el nivel en que se _ubicara para otqgga’flé el estimulo al desempefio. i+

« W % =5

oh, P o

m) “EL DOCENTE” se obliga g arrollar los informes correspondientes y regi
través de los mecanismgs"i"y‘f medio ﬁgﬂfu*diOnales establecidos.

=
e o

strarlos a =
-} A

4

n) “EL DOCEN -.,El‘“g'eberé avisar, cuando menos con 15 dias de anticipacién, en caso de
que nop 0 continuar prestando los servicios para los que fuera contratado. "Ele

obliga a no ‘ceder los derechos y obligacri‘gﬂ;{éﬁﬁ'@é’ﬁiﬁa”dlb"sf’ﬁéil“-"p_l_"é‘“séﬁte

_ or pifte:de “EL ‘DOCENTE” facultara a LA
[®N” en can |§§;g|j_§ﬂ_!.ls“u!a:s octava y novena para rescindir

trativamente el pres

SEXTA.- DE LA PROPIEDAD EXCLUSIVA.- “EL DOCENTE” reconoce que todos los

articulos, estudios, escritos, formatos, expedientes, documentos, libros, mobiliario, equipo

de computo o cualquier infraestructura de la institucion, que se utilice 0 que se le
proporcione con motivo de la relacion de trabajo, son propiedad exclusiva de la institucion.

Por ello el docente se obliga a conservarlos en buen estado, a no sustraerlos del lugar de

trabajo salvo por necesidades de servicio y con autorizacion expresa y por escrito de “LA
INSTITUCION” en el momento en que asi se requiera; por lo que en caso contrario se le s
responsabilizara de cualquier pérdida o faltante. .

P2
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Direccion General Estatal

DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL.- De igual forma, sera propiedad exclusiva de "LA
INSTITUCION” cualquier documento, escrito u obra intelectual que “EL DOCENTE”
prepare o formule por cualquier medio incluyendo el electrénico, relacionado con el servicio
contratado debidamente descrito en las clausulas de este contrato.

SEPTIMA.- DE LA CONFIDENCIALIDAD.- “EL DOCENTE” se compromete a tener en
total y absoluta confidencialidad toda la informacion, datos y documentos de que tenga
conocimiento actualmente y en lo futuro, de “LA INSTITUCION” guardando estrictamente
el secreto de los asuntos que le confieran, obligandose a que en caso de terminar la
relacién de trabajo con “LA INSTITUCION”, “EL DOCENTE” acepta mantener como
. confidencial la totalidad de la informacién referente a la misma. '

“LA INSTITUCION” se desllnda de cualquier responsabilidad Iegal y moral originada del
mal uso de la mformacﬁn confidencial antes descrita por parté de “EL DOCENTE”,
declarando este Ultimo que entiende las implicaciones legales y morales de la violacion de
la presente'cla'usula. i ’

.__,;.‘

atricula semestral definitiva de alumnos e la necéﬂg?a” S I \/\
|6n con los grupos o médulo’s‘:afecfa %“r los ’m%lmlentos de

."“‘“'ﬁtes' cmwlenen como causas de rescision de
este Contrato sin responsablhdad alguna para “LA INSTITUCION", el incumplimiento por
parte de “EL DOCENTE” de sus obligaciones y en especial a lo establecido por el articulo
46 y 47 de la Ley Federal del Trabajo, y dada la naturaleza del trabajo. De manera
enunciativa mas no limitativa se sefialan como causales de rescision, diversas al numeral
antes sefialando las siguientes:

a) Proporcionar informacion o documentos falsos que le atribuyan grado académico,
capacidades o aptitudes que no posee.

F2
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b) Realizar expresiones que ofendan a cualquier persona dentro o en las inmediaciones
de su area de trabajo o con quienes deba tener relacién con motivo de la funcién que
desempefia.

c) Abstenerse de aplicar el modelo educativo de “LA INSTITUCION”.

d) Poner en riesgo la estabilidad de “LA INSTITUCION” por alguna causa que sea
imputable a su conducta o realizar abiertamente manifestaciones de proselitismo de
caracter politico, religioso o cualquier otra que vaya en contra de la misma.

e) Realizar actos inmorales o presuntamente delictuosos en agravio de cualquier persona
con quien deba tener relacién con motivo de sus funciones.

f) Desempefiarse con negligencia, impericia, falta de reflexion o cuidado en el desarrollo

. de las funciones de docencia.
g) Incurrir en accién u omisién que den origen a una averiguacion previa, procedimiento

administrativo o queja ante organismos publicos de derechos h.uma’hos, que afecten el *
patrimonio, los intereses o la imagen de “LA INSTITUCIOﬁI" o la integridad y el -
respeto a las'‘personas. B

h) Pretender causar o cause dafios o, destrucc!én por negligencia en el servicio del equipo,
instalaciones, edificios, obrqgﬁﬁggmﬁjﬂhf instrémentos, documentos y demas bienes -~
de “LA INSTITUCION" 4

Np“rohlblmones o incumplimiento de las obl:gamones previstas
:dad de “LA INSTITUCION”, asi como las incluidas en el presen

: “EL DOCENTE” sera responsable del pago de
,as ‘causas de rescision que se ocasione a “LA

dafios y P Juicios que con moii(?‘&%
INSTITUCION".

DECIMA.- DE LA NORMATIVIDAD.-Queda expresamente convenido que “EL DOCENTE”
acatara en el desempefio de su trabajo todas las disposiciones y normatividad aplicable a
“LA INSTITUCION”, asi como todas las ordenes, circulares y disposiciones que esta dicte
y todos los ordenamientos legales que le sean aplicables.

DECIMA PRIMERA .- DE LA VIGENCIA.- El presente contrato tendra vigencia de acuerdo
al calendario oficial del sistema Conalep para el ciclo semestral 2015 /2016-2, comprendido
del 1 de Febrero'del 2016 al 31 de Julio del 2016.
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Secretaria de Educacidn, Cultura y Deporte Organisimo Publico Descentializada Del Gob
Direccion General Estatal

€rno L

DECIMA SEGUNDA.- DE LA SUPLETORIEDAD - Las partes convienen que en todo lo no
previsto en el presente contrato se regira por lo establecido en la legislaciéon laboral

aplicable.

Enteradas las partes del contenido y efectos de este contrato, manifiestan que no existe
error, dolo, lesidn, ni ningun otro vicio del consentimiento y lo firman de conformidad previa
a su lectura, quedando en poder de “LA INSTITUCION” y de “EL DOCENTE” un ejemplar
para cada uno de ellos, en la ciudad Hidalgo del Parral Chihuahua, el de 31 de Julio del

afio 2016.

: C. JUDITH GONXALEZ VALLES
) p.FORMACION TECNICA J.P. DE SERVICIFS ADMINISTRATIVOS

- 1
conal?d
Colegio de Educackin Profestona
Técnica del Estado de Chkushua
PLANTEL PARRAL
L CLAVE 136 d
Washington No. 1202 Tel. y Fax 614 414-61-39
Col. Panamericana 414-19-26
C.P. 31200 414-19-39
426-25-44

Chituahua, Chih.



