DIRECCION MUNICIPAL
DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA

Folio de solicitud:
100180700027224

ACUERDO DE ACLARACION

Victoria de Durango, Dgo., a los quince dias del mes de abril de dos mil veinticuatro.

Vista la solicitud de acceso a la informacién cuyo numero de folio es el 100180700027224, y
CONSIDERANDO

1.- Que con fecha 08 de abril de 2024, se recibio en la plataforma de Transparencia, la solicitud de
acceso a la informacion publica nimero 100180700027224, en el cual se solicita |a informacion que
a continuacion se describe Al instituto de Ia familia. Con la finalidad de conocer el actuar de los
Pérez Herrera frente a Ia comunidad de ciudadanos LGTBIQ+, solicitamos de Ia gestion a
cargo de Maria Eugenia Pérez Herrera al frente del instituto de la familia: 1.- CV 2.- del Instituto
de la familia Nomina, plantilla de trabajadores, sueldos en cfdi de la uitima quincena en el
trienio de Jorge Salum. 3.- del Instituto de Ia familia Nomina, plantilla de trabajadores, sueldos
en cfdi de la ultima quincena del afio 2022. 4.- del Instituto de la familia Nomina, plantilla de
trabajadores, sueldos en cfdi de Ia ltima quincena de febrero de 2022. 5.- Si el instituto de la
familia es o no parte del Instituto de valores nuevo, en el caso de que si, proporcionar la
estructura plantilla de trabajadores, sueldos en cfdi de la ultima quincena de enero de 2024,
en caso de que no fuera parte igual proporcionar la informacion de esa fecha. 6.- Si se
atendieron grupos de la comunidad LGTBIQ+ en el instituto de la familia, en caso de que si
demostrar evidencia documental. 7.- Denuncias y documentos generados por trabajadores
del instituto de la familia quejandose por la directora en aquel entonces Maria Eugenia Pérez
Herrera. 8.- Sueldo mensual Y quincenales en CFDI, comprobantes, bonos, aguinaldos,
vacaciones, etc., de la Directora del instituto de la familia desde mayo de 2022 mes por mes
hasta abril de 2024, por cada quincena. 9.- lista de proveedores del instituto de la familia
registrados en diciembre 2022, enero 2023, diciembre 2024 y febrero 2024. 10.- Correos
electrénicos emitidos por Maria Eugenia Pérez Herrera desde Septiembre de 2022 hasta abril
2024, también del correo del municipio y el publico del funcionario que también utilizo para
realizar comunicaciones de gobierno. 11.- Cantidad de eventos del instituto de la familia a los
que asistio Tofio ochoa. 12.- Cantidad de eventos del instituto de la familia a los que asistio
Bonifacio Herrera. 13.- Cantidad de eventos del instituto de Ia familia a los que asistio Algin
clérigo, padre, sacerdote, etc., y decir quien. 14.- Integrantes del consejo consultivo del
instituto de la familia, minutas, calendario de reuniones, actas y evidencia documental de su
trabajo, desde mayo de 2022 hasta abril de 2024, incluir su CV Yy proceso de integracion
documental ante cabildo. 15.- Cantidad de eventos del instituto de la familia a los que asisti6
personas de la comunidad LGTBIQ+ 16.- Si existe alguna declaracion reglamento,
lineamiento o algun genérico intercambiable que busque como el instituto de la familia
atienda también a personas de las comunidades LGTBIQ+ CONGRESO 17.- al CONGRESO le
pregunto cuanto recurso se ah asignado en la gestion de maria Eugenia como directora y su
hermana la diputada Verénica perez, con la finalidad de saber si existieron intercambio de
favores, por favor decir cuanto dinero se le fue asignado directamente al instituto por la via
congreso. DERECHOS HUMANOS 18.- Lista, expediente, carpeta y toda la informacién
documental disponible, de quejas y cualquier caso referente al instituto de la familia asi como
Maria Eugenia Pérez, abiertos, cerrados o en proceso, en todo caso demostrar su decir. IDAIP-
INAIP De antemano solicito al 6rgano garante que la presente solicitud su momento buscando
una maxima publicidad no sea asignada a la persona en cuestion, por tener un conflicto de
interés Modalidad Todo digital, electronico via plataforma.

Datos complementarios: https://notigram.com/durango-estado/local/miente-diputada-
ggnista-busca-pluri-representando-a-!a-diversidad~sexual—actiw‘sta-piden-que-renuncie-
20240408-1212750




2.- Por lo que, al analizar dicha solicitud, el Instituto Municipal para el Desarrollo Humano y Valores,
encontré la siguiente ambigliedad en la informacion solicitada:

a) Numeral 10. Indicando os correos a los que se refieren el solicitante.

b) Numeral 13. Informacion a que se refiere el solicitante al incluir la abreviatura de
“etcétera#’.

c¢) Numeral 17. En cuanto a la totalidad de su texto.

d) Numeral 18. En cuanto a la totalidad de su texto.

Por lo cual le invitamos a proporcionar mas informacion y poder brindarle una atencion
adecuada. Por tal motivo, conforme al articulo 124 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Durango y 41 del Reglamento de Transparencia y Acceso a |a
Informacion Publica Municipal, se encontrd que, la solicitud es ambigua, por lo cual, segun lo
establecido en el mencionado articulo, tendra que aclarar su solicitud, el cual sefala:

Articulo 41. Cuando los detalles proporcionados pard localizar los documentos  resulten
insuficientes, in completos o sean erroneos. la INTRAM, podra requerir al solicitante, por una sola
vez y dentro de un plazo que no podra exceder de cinco dias. contados a partir de la presentacion de
la solicitud, para que, en un (érmino de hasta diez dias, indique otros elementos o corrija los datos
proporcionados o bien, precise uno o varios requerimientos de informacion

Esta Direccion, le informa al solicitante que cuenta conforme al articulo anterior, con diez dias habiles
para hacer la aclaracién, se le notificara en el domicilio o medio sefialado para oir y recibir
notificaciones que proporciond en su solicitud de acceso.

Y en virtud de los considerandos antes mencionados, esta Unidad de Enlace,

ACUERDA

PRIMERO.- Notifiquese via electronica, conforme a los articulos 36 y 41 del Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Municipio de Durango.

SEGUNDO.- Notifiquese el presente acuerdo.




