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Durange, Dgo. a 06 de mayo de 2024

Folio de la solicitud:

100180700027 224
C. SOLICITANTE

PRESENTE.

Con fundamento en lo establecido en los articulos 2, 24, 42, 117, 128 y 129 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacidon Pudblica del Estado de Durango; 1, 19, 21, 35, 37 y 45 del Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Municipio de Durango, en atencidn a su solicitud de
informacién formulada de manera electronica a esta Direccion Municipal de Integridad y Transparencia de
fecha 08 de abril de 2024, y registrada con folio 100180700027224, en el cual solicita:

Al instituto de la familia. Con la finalidad de conocer el actuar de los Pérez Herrera frente a la
comunidad de ciudadanos LGTBIQ+, solicitamos de la gestion a cargo de Maria Eugenia Pérez
Herrera al frente del institute de la familia: 1.- CV 2.- del Instituto de la familia Nomina, plantilla de
trabajadores, sueldos en cfdi de la ultima quincena en el trienio de Jorge Salum. 3.- del Instituto de
la familia Nomina, plantilla de trabajadores, sueldos en cfdi de la ditima quincena del afio 2022. 4.-
del Instituto de la familia Nomina, plantilla de trabajadores, sueldos en cfdi de la ultima quincena
de febrero de 2022. 5.- Si el instituto de la familia es o no parte del Instituto de valores nuevo, en el
caso de gue si, proporcionar la estructura plantilla de trabajadores, sueldos en cfdi de la ultima
guincena de enero de 2024, en caso de que no fuera parte igual proporcionar la informacion de esa
fecha. 6.- Si se atendieron grupos de la comunidad LGTBIQ+ en el instituto de la familia, en caso
de gue si demostrar evidencia documental. 7.- Denuncias y documentos generados por
trabajadores del instituto de la familia quejandose por la directora en aguel entonces Maria Eugenia
Pérez Herrera. 8.- Sueldo mensual y quincenales en CFDI, comprobantes, bonos, aguinaldos,
vacaciones, etc., de la Directara del instituto de la familia desde mayo de 2022 mes por mes hasta
abril de 2024, por cada quincena. 9.- lista de proveedores del instituto de la familia registrados en
diciembre 2022, enero 2023, diciembre 2024 y febrero 2024. 10.- Correos electronicos emitidos por
Maria Eugenia Pérez Herrera desde Septiembre de 2022 hasta abril 2024, también del correc del
municipio y el publico del funcionario que también utilizo para realizar comunicaciones de
gobierno. 11.- Cantidad de eventos del instituto de la familia a los que asistié Tofio ochoa. 12.-
Cantidad de eventos del instituto de la familia a los que asistic Bonifacio Herrera. 13.- Cantidad de
eventos del instituto de la familia a los que asistic Algun clérigo, padre, sacerdote, etc., y decir
quien. 14.- Integrantes del consejo consultivo del instituto de la familia, minutas, calendario de
reuniones, actas y evidencia documental de su trabajo, desde mayo de 2022 hasta abril de 2024,
incluir su CV y proceso de integracion documental ante cabildo. 15.- Cantidad de eventos del
instituto de la familia a los que asistié personas de la comunidad LGTBIQ+, 16.- Si existe alguna
declaracion reglamento, lineamiento o algun genérico intercambiable que busque como el instituto
de la familia atienda también a personas de las comunidades LGTBIQ+ CONGRESO 17.- al
CONGRESO le pregunto cuanto recurso se ah asignado en la gestion de maria Eugenia como
directora y su hermana la diputada Veronica perez, con la finalidad de saber si existieron
intercambio de favores, por favor decir cuanto dinero se le fue asignado directamente al instituto
por la via congreso. DERECHOS HUMANOS 18.- Lista, expediente, carpeta y toda la informacion
documental disponible, de quejas y cualquier caso referente al instituto de la familia asi como Maria
Eugenia Pérez, abiertos, cerrados o en proceso, en todo caso demostrar su decir. IDAIP- INAIF De
antemano solicito al érgano garante que la presente solicitud su momento buscando una maxima
publicidad no sea asignada a la persona en cuestion, por tener un conflicto de interés Modalidad
Todo digital, electrénico via plataforma.

Datos complementarios: hitps://notigram.com/durango-estado/local/miente-diputada-panista-
busca-pluri-representando-a-la-diversidad-sexual-activista-piden-gue-renuncie-20240408-1212750

Hago de su conocimiento lo siguiente que, una vez solicitada la informacién correspondiente al Instituto
Municipal para el Desarrollo Humano y Valores, este atendio la presente solicitud a través de lo siguiente:

Adjunto al presente envio a usted el oficio nimero IMDHyV/DJ/CJ/045/2024, mediante el cual se
otorga la respuesta oportuna a su solicitud de informacion.

Sin otro particular de momento me despido de usted reiterandole nuestro compromisc con la
Transparencia.
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Instituto Municipal para
el Desarrollo Humano y Valores

OFICIO No. IMDHyV/DJ/CJ/045/2024
ASUNTO: El gue se indica,

MTRO. MICHEL SEGISMUNDO RODRIGUEZ GONZALEZ

DIRECTOR MUNICIPAL DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA
PRESENTE:

Por medio de la presente y en atencidn a las solicitudes de informacién
con folio 100180700027224 y con fundamento en lo dispuesto por el articulo
128 en su segundo pdarrafo, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién PUblica del Estado de Durango, me permito poner a disposicion
del solicitante, para consulta directa la informacion relativa de su peticion,
citando al requirente a las 13:00 horas del dia 14 de mayo de 2024, en las
instalaciones que ocupa la Direccién de la Familia del Institute Municipal para
el Desarrollo Humano y Valores, ubicado en Blvd. Francisco Villa No. 730, Colonia
Mercado de Abastos C.P. 34020, Durango, Dgo.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 51 en su
tercer parrafo y 123 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica del Estado de Durango, y toda vez que Instituto Municipal para el
Desarrollo Humano y Valores, es una entidad desceniralizada de Gobierno
Municipal y de reciente creacién, que si bien es cierfo, resguarda los datos
relativos a la solicitud de informacién que se menciona en el parafo
inmediato anterior, fambién es cierto que la complejidad y el volumen que
representa la informacién, sobrepasa las capacidades técnicas y humanas
para su procesamiento.

Sin otro tema en particular, agradezco de antemano sus finas

{gg, DIRECCION MUNIINSTIPEITO A MUN!CIPAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

INTEGRIDAD ¥ TRANSP

3n,aen MSb . . 000648
R EE 0 Bivd. Lusis Donaldo Cakosko #200, Frace, San lgnacio. CP. 34030, Durango, Doa.

= Cerp tolerantia & 1 wolencia comtra kas muferes, ninas y adolescentes”



	BRNB4220008ECA6_026568.pdf (p.1)
	BRNB4220008ECA6_026569.pdf (p.2)

